Kurser

Aa. Thomsen oplyser, at nogle af
kurserne er overtegnet, men alle vil
fa neermere meddelelse om tids-
punkt og evt. overflytning til an-
det kursus.

Til Uth’s spergsmal, om kurserne
vil blive gentaget, nar de er over-
tegnet, svarede Thomsen ja.

Feriemaerker

Mogens Holm spurgte, om K&L

il betale FM efter 5 ugers syg-
dom, hvortil J. Svendsen svarede,
at der betales FM i sammenlagt 3
maneder af beregnet indteegt ud
over de forste 5 sygeuger.

Akkorder

Holm spurgte, om det er muligt at
tilsende deltagerne i en akkord for-
delingslister, nar akkorden er af-
sluttet. Aa. Thomsen svarede, at
det ma veere akkordindehaveren,
som aftaler det med de elektrikere,
som har veeret med i akkorden.
Firmaet vil veere behjeelpelig med
fotokopier, men ikke med distri-
bueringen.

Holm: Der er i et par tilfeelde ble-
vet skrevet akkordsedler af over-
montererne uden garantimesterens
—edvirken — formodentlig i en fe-
.periode. 1 disse tilfeelde har
klubben ikke modtaget kopi.

Aa. Thomsen var opmaerksom pa
problemet, som omgiende vil blive
klaret.

Gummistgvler

P. Olesen spurgte, om der ikke kan
fas udleveret gummistevler. J.
Svendsen svarede, at firmaet prin-

cipielt ikke udleverer arbejdstej og
gummistevler. Dog er der i enkelte
akutte situationer, som f.eks. pa
Kyndbyveerket, hvor havet traengte
ind i keelderen, kobt stovler, for at
man kunne komme ned og redde
transformeren.

Eftersyn af boremaskiner

J. Svendsen spurgte, om Holm pi
naste klubmede vil sporge elektri-
kerne, om der i lpnningskuverterne
kommer meddelelse om hjemkald-
else af boremaskiner til eftersyn,
da flere elektrikere har neegtet at
have modtaget en sidan. Holm lo-
vede at komme med generel fore-
sporgsel pi neeste klubmeade.

Gave til nyudlaerte

Aa. Thomsen meddeler, at gaven
nu bestdr af en slagboremaskine
med indgraveret personligt navn.
Tidligere har firmaet givet en bog-
gave.

SU-jubilum

I 1974 har samarbejdsudvalget ek-
sisteret 1 25 Ar.

Naeste mede: Mandag den 10. feb-
ruar 1975 kl. 14.00.
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KLerbert mener:

”Miden at fi tingene gjort pi er at be-
gynde”.

Persomallia .....

JUBILAUM

I december fejrede vi to 25 ars
jubileeer: den 13.12. Ole Bjorn,
monter i afd. IA, Vester Voldgade,
og den 27.12. Elver Jonsson, mon-
ter i afd. H., Albertslund.

fE ey
Ole Bjorn

Elver Jonsson

Bjorn og Jensson har bedt os brin-
ge deres hjerteligste tak til alle,
som med gaver og naerveerelse var
med til at gleede dem pa deres
jubileeumsdag.

UDLARTE ELEKTRIKERE

30.11. Leif Hansen

S

31.12. Hans Peter Olsen

| ELEKTRIKERLZERE

1.12.74 Henning Freddy Gustavsen
1.1.75 Gert Nielsen

1.2.75 Henrik Arnesen Monsrud

FRATRADEN
31.1. Inger Merete Nielsen,
assistent EDB-afd.

Ansv. redakter: J. Hartvig, I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth, Lay-out: P. Boesen.

6 Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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ARET 1974 — et 4r med megen modgang og engstelse for mange — med
skygger, der for os noget @ldre manede minder frem fra en tid i
trediverne, som vi jo heldigvis naesten havde glemt. Jeg teenker her iseer
pa den i lpbet af aret voldsomt stigende arbejdsleshed, som er frygtelig
for dem, den rammer. Desveerre er der jo ikke i ojeblikket udsigter til
en hurtig bedring, og det er kun en ringe trost, at adskillige af de lande,
vi kan sammenligne os med, har ngjagtig samme problemer, som vi har
her i Danmark.

Vender vi i en pause ryggen til arbejdslesheden, virksomhedslukning,
krak, deltidsbeskeeftigelse og hastig afmatning i byggebranchen, ma vi
veere glade for, som &ret er giet for vort gamle firma. Det bliver vel
neppe s godt som det foregiende ar — for som det tegner sig pa
nuvzerende tidspunkt, sluger de betydeligt hojere omkostninger en storre
del af bruttoavancen end sadvanlig. Men trods de mange sorte skyer,
som er drevet hen over vor himmel i 1974, regner vi med, at aret i
okonomisk henseende bliver haederligt, men en del ringere end 1973, og
s& ma vi veere glade for det.

Beskeeftigelsen har veeret meget konstant i forste halvdel af iret, men
aftaget for de forskellige afdelinger fra 5—15% i arets sidste halvdel.

Omseetningen har i drets kroner veeret noget storre end i det foregdende
ar, men selv med en bruttoavance af nogenlunde samme procentuelle
storrelse har stigningen i omsztningen ikke kunnet kompensere for den
voldsomme stigning i omkostningerne som naevnt ovenfor.

Hvordan vil 4ret 1975 forme sig for vort gamle firma? Ser vi pa visse
fakta, ma vi forst og fremmest regne med vor ordrebeholdning. Den er
noget mindre end for et ir siden — nemlig ca. 90 millioner — sidste ar
ved samme tid ca. 100 millioner, men stadig en peen storrelse, og der
kommer dog daglig nye ordrer til os. Dernzst vil den regering, vi f?
efter valget, antagelig seette meget ind pd, at beskeaftigelsen ikke blivey
ringere end pd nuveerende tidspunkt, d.v.s. at der bliver sat en del
arbejde igang, og det vil give os chance for at redde nye ordrer i land.
Ganske vist ma vi regne med, at fortjenstmarginen pad kommende arbej-
der kan blive noget ringere, men vi vil gore meget for at opretholde den
nuveerende beskeeftigelse i firmaet, hvilket vi faktisk regner med at vi
kan — i hvert fald igennem hele 1975, og vi mé si hibe, at forholdene
her i landet og i landene omkring os til den tid har bedret sig betyde-
ligt.

Skulle vi opleve en ny krise i de kommende ar — ja si er jeg sikker p4,
at vort snart hundredirige firma, som jo har overlevet flere alvorlige
kriser, ogsd vil kunne komme levende igennem eventuelle kommende
vanskelige tider — ikke mindst ved hjeelp af vor gode medarbejderstab
og vor steerke pkonomiske position.

Jeg haber, at vi blandt andet igennem vort gode lille blad K&L-aktuelt
vil forstd at bevare og udvikle kommunikationen imellem alle medarbej-
dere hos K&L til bevarelse af det gode forhold og sammenhold, der
altid har hersket i firthaet, og med dette hab vil jeg pa Direktionens
vegne takke alle for deres indsats i arene, der svandt,og enske Dem alle

Forsiden: Om billedet skal vaeret en prove pa lmserens reaktion: Svimmel eller ej?

Maske! — Tanken har strejfet redaktionen. K&L-monterer pd Gentofte
2 Stadion gir i hejden for at sammensatte en af de 40 meter hoje master
i lysanleegget.

med Deres familie et godt nytar.

lnh ML
S - - - .

ORDRER-TILBUD-ARBEJDER
I december-nummeret stod, at vi
havde faet ordren til butiks- og
kontorbygningen i Holbek fra
Hojgaard & Schultz. Dette er en
beklagelig fejltagelse — ordren kom
fra H. Hoffmann & Senner.

Fra Tarmby Kommune har vi faet
ordre pa udferelse af et lysanleg
til fodboldstadion. Ca.  kr
600.000. Arbejdet skal igang om-
giende og ledes af afd.ing. Holm-
strom og o.mont. Kilhnel.

For ejendomsselskabet “Bispepar-
ken” skal vi wudfere elektrisk
dorlaseanleeg i en reekke opgange.

1. kr. 40.000. Arbejdet ledes af
o.mont. Almberg.

Til  plejehjemmet "Fredtofte-
parken” i Farum er det lykkedes
os at fa armaturleverancen. Incl.
montage: kr. ca. 100.000.

Vi har nu fiet ordren til Ensomme
Gamles Vern’s plejehjem i Karle-
bo. Da bygherren haber pi NUL
prisstigninger i 1975, skal vi udfe-

re ordren til dagspris plus eventu-
elt dokumenterbare prisstigninger.
Kr. ca. 500.000. Arbejdet udfores
af Rungsted Afd. Byggeriet er
igang.

Ved en mindre indbudt licitation
p2 Danmarks tekniske Hgjskole
blev vi billigst med kr. 188.000 for
installationsarbejdet i bygning 224.
Arbejdet skal udferes inden som-
mer og ledes af afd.ing. Holm-
strom og o.mont. Merk F Larsen.

Afd. H. fik i december ordre pa
udforelse af vejbelysning pd Skovs-
hoved Strandvej for NESA. Ca. kr.
450.000. Arbejdet er igang.

I nr. 11 1974 omtaltes vore for-
handlinger med Danmarks Radio
vedr. fortseettelsen af arbejderne i
TV-byen. Vi gor os stadig hib om
at fA denne ret store ordre igen-
nem, og bade i november og de-
cember har vi regnet pa fuld kraft
pa de ’friskbagte” tegninger, som
er strommet ind. Da det drejer sig
om fortseettelse af arbejde pd ek-
sisterende bygning, har det veesent-
ligst veeret overmonter Holmgren,
som har kert Kkalkulationerne.
Holmgren har igvrigt fiet god bi-

stand af monter Jan Svendsen,
som her ses igang med opmalinger-
ne.

Jan Svendsen bryder sig ikke om
at sidde ved et skrivebord. Han er
stillads-orienteret. Veers’'go — op
med et spisebord pa 4 stole — og
sd har man den rigtige arbejdsstil-
ling.

SENESTE LICITATIONER

Kbhvns. Komm. Hospital, Hvid-
ovre

K&L nr. 9 af 10 bydende
billigste: kr. 384.000

Kbhvns. Lufthavn, Banebelysning
K&L nr. 2 af 4 bydende
billigste: kr. 547.000

Hillerod tekn. Centralskole
K&L nr. 16 af 18 bydende
billigste: kr. 247.000

Holmegardsskolen, Karlebo
K&L nr. 4 af 10 bydende
billigste: kr. 902.000

4

Centralpostbygningen, udvidelse
K&L nr. § af 24 bydende
billigste: kr. 3,2 mio.

Fra ORDINZART SAMARBEIJDS-
UDVALGSMODE den 9. decembet
1974 meddeles:

Beskaftigelsen

Aa. Thomsen meddeler, at der igen
er antaget elektrikere, s der nu er
beskeeftiget 249 elektrikere. Bl.a.
er 4 af de nyudlerte genantaget.

Sven Hansen oplyser, at beskeaef-
tigelsen i afd. H er uforandret. Der
er god beskeftigelse for arbejds-
maend.

Borge Nielsen oplyser, at veerkste-
det nu beskeeftiger 23 mand, idet
der har veeret en naturlig afgang
uden genantagelser,

Sikkerhedsrepraesentanter

Holmstrem har talt med de tilsyns-
forende, og man er enige om, at et
orienterende mgde med fabriks-
inspektoren ikke er aktuelt, da for-
tolkningen af de nye bestemmelser
ikke volder problemer.

Aa. Thomsen: Timelonnen for; sik-
kerhedsrepreesentanter blev ved
SU-medet den 7.10. 74 opgivet til
kr. 28,20, men dette holder ikke
stik.  Sikkerhedsrepreesentanterne
skal deekkes helt ind. Hvis der ar-
bejdes i akkord, kan timelonnen
ikke gores op, for akkorden slut-
tes.
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JEMONSTRATION AF
DIAMANTBORING

Den 18. december blev vore til-
synsforende undervist i brugen af
vor nye diamantboremaskine. Ma-
skinen, der er hydraulisk, er ind-
kebt i Sverige i forbindelse med
arbejdet pa Socialstyrelsen i Naest-
ved, hvor vi borede over 1000 huil-
ler under meget vanskelige forhold.

Maskinen kan bore i alle retninger
og op til 350 mm i huldiameter. |
normalbeton kan den bore 7 cm
pr. minut. Boret er et diamant
kronebor, som bestir af en metal-
cylinder, der pa skeeret er besat

ed diamantstev, heraf begrebet
diamantboring. Denne form for
boring kreever indgaende kendskab
til bdde maskine og proces, og det
har veeret hensigtsmeessigt at lade
”el-Hjeelp” styre dette, siledes at
denne afdeling Kklarer arbejder,
hvor der er tale om et mindre an-
tal huller. Ved storre arbejder er
afdelingen til radighed ved instruk-
tion og igangseetning.

Fra demonstrationen under haly-
taget v. "Rorvang”’. Den svenske
fabrikant instruerer, medens Orla
Rasmussen, veerktgjslageret, ser til.




METODETIPS

Materiel for DIN-skinne

P4 Installationslageret forer vi et
sortiment af det DIN-skinnemate-
riel, som er mest anvendt. Syste-
met kaldes type M. 36. M. 36 star
for bredden: 36 mm, hvilket kal-
des 1 modul.

Nedenstaende liste viser de kompo-
nenter, vi lagerforer til M.
36-systemet for montering pa DIN-
skinne.

I g
1 o~
| -.\m

Type Bestillings- Fig. Bredde M.36
nr. nr. Modul-antal

HFT rele 25 A. 201 D 2003 2

HFI rele 40 A. 201 D 2005 2

HFI rele 63 A. 201 D 2007 1 2

FI rele 25 A. 201 D 0002 2

FI rele 40 A. 201 D 0005 2

FI rele 63 A. 201 D 0007. 2

2-pol hovedafbryder 103 H 1000} , |

4-pol hovedafbryder 103 H 1008 2

1-pol automatsikring 220 V. 10 A. 200 B 0113 1

1 pol automatsikring 220 V. 16 A. 200 B 0114 3 1

3-pol automatsikring 380 V. 10 A. 200 B 0153 2

3-pol automatsikring 380 V. 16 A. 200 B 0154 2

kontaktor 4-pol 220 V. 3 TG 22025 M 4 1,5

ringetransformer 220 V./3-5-8 V. 4 AC 1035-1 AC| 5 2

kontaktur m. degnskive + grangres. KYE 4 d. 6 2

kiprelae 220 V. 10 A. 1-pol 44100. 220 7 1,5

mont.plade f. do.t. DIN-skinne M.36 44243009

bandklemme 2,58+ tilbehor til do. BK 4 7,5 mm

daekkasser til pAmontering

af ovennazevnte komponenter: 169 E 2202 for 2 moduler s
169 E 2206 for 6 moduler
169 E 2212 for 12 moduler

gruppeafbr.-indbygn.set f. C-felt 144 S 3000 for 12 moduler

lose DIN-skinner

NS/BK i leengder a 2 meter

Ud over de her navnte findes der mange flere komponenter for DIN-
skinnemontering. Opstar der problemer — s tal med den tilsynsforende

elter med indkebsafdelingen!




vvorkshop-
kursus

KABELAFSLUTNING

”Kabelafslutning” var titlen pa to
kursusaftener, som blev afholdt
"9, januar og 5. februar hos K&L
.+ Roskildevej. Kursusleder var
afd. ing. Neidhart, som blev assi-
steret af overmontererne Herluf
Jensen og Christian Kiihnel.

Formélet var at leere vore monte-
rer, hvordan man afslutter kabler
lige fra svagstromskabler og op til
steerkstromskabler pa 4000.

Kabelafstutning bestar af tre faser:

1) afisolering
2) tilpasning
3) tilslutning

Kurset var tilrettelagt som en
workshop, idet montererne selv ar-
bejdede med de forskellige former
for kabeltilsiutning — bade med
svagstroms- og steerkstromskabler.
Man fik lejlighed til at selvlodde
og kontaktpresse, og som noget

/t arbejdedes der med wire-wrap
— snoering af ledning med en spe-
cialmaskine, som normalt anvendes
i elektronikindustrien.

Under afsnittet steerkstromskabler
provede montererne at udfore
bade kobber- og aluminiumsafslut-
ninger. Disse forbindelser blev ud-
fort ved kontaktpresning. Som en
vigtig ting blev fremhaevet, at man
ikke ma forbinde aluminium og

Overmontpr Kithnel fortceller her
om afslutning af PSP-kabler, hvor
ogsd nullederen skal forbindes og
isoleres,

kobber uden specielle kabelsko
(AKK) eller presmuffer (AKS).

1 forbindelse med afslutninger med
kabelsko har der vist sig det pro-
blem, at den type kabelsko, vi la-
gerforer, er kvadratmeerket efter et
flertradet kabel som PVT, og i de
fleste tilfeelde bruger vi jo kabler
med fa trade (PVIK), der har en
mindre diameter i forhold til kva-
dratet. Dette bevirker, at kabelsko-
en, der svarer til kabelkvadratet, er
for stor. Den kabelsko, der skal
anvendes, skal passe til kabeldia-
meteren — og altsa ikke til kabel-
kvadratet.

Der arbejdes med dette problem,
og sa snart en systemlgsning er
fundet, vil dette blive meddelt.

Vie todetips

FARVE PA KONTAKTERNE

Oversigt  over mulighederne
PLANTANGENT.

PLANTANGENT er navnet pa den
nye afbryderserie (normaltaet),
som LK/NES har lanceret. Serien
passer til diser og underlag til hen-
holdsvis smal minitangent og mini-
tangent.

Som standard leveres serien med
grd tangent, som Kkan udskiftes
med tangenter i farverne brun,
sort, gul, orange og gron. Det helt
raffinerede findes ogsd i form af
en tangent med forsenkning til
indkleebning af tapet eller et
symbol. Samtlige stikkontakter i
serien er pillesikre, hvilket vil sige,
at man ikke umiddelbart kan stik-
ke ting ind i stikkontaktens huller.
Typen Kkaldes ogsd “bernesikker”.
Sporg péd installationslageret, som
forer de fleste af typerne.

OVERGANG FRA TOMME TIL
MILLIMETER GEVIND

Tvunget af leveringsmeessige og
okonomiske overvejelser har vi be-
sluttet at overgd fra tommegevind
til millimetergevind pr. 1. april 75.
Dette geelder for seetskruer, bolte,
ekspansionsbolte, ekspansionsh-
stre, selvborende ankre og han,
mer-ankre.

Grunden til, at vi gar over til milli-
metergevind nu, er den, at produk-
tionen af skruer og bolte med
tommegevind vil ophere i lgbet af
fa ar. Allerede nu er det sveert at
skaffe tommegevind, som ievrigt er
50% dyrere end millimetergevind.
Dette skyldes selvfplgelig det sta-
digt svindende behov, idet de fle-
ste lande er gaet bort fra tomme-
gevind.

888 8E8E8 888588886888t
GENERALFORSAMLING
| K&L-SPORT

K&L-SPORT indkalder til ordinaer
generalforsamling torsdag den 20.
marts kl. 19.00 i K&L’s kantine,
Albertslund. Dagsorden iflg. lo
ne. Forslag som e¢nskes behandic.
pad generalforsamlingen mé veaere
bestyrelsen i heende senest 12.
marts.

FODBOLDSASONEN starter den
1. april. Program vil blive tilsendt
spillerne, men oplysninger kan fis
allerede nu hos Finn Iversen og
John Bartholdy.

Ansv. redakter: J. Hartvig, I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth, Lay-out: P, Boesen.
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NY ROLLE TIL GHITA

Ghita Reenberg Nielsen forlod i et
kvarter rollen som teknisk assi-
stentelev i VTA for at patage sig
rollen som lykkens gudinde. Smi-
let, som aldrig mangler, skyldes i
dette tilfeelde synet af den enorme
meengde lgsninger og det tilsvaren-
de antal indsendere, som &benbart
ikke havde felt sig for kostbare til
at deltage i K&L-aktuelt’s Mini-
kryds “banalitet”.

Ghita udtrak felgende vindere:

Svend E. Schifer 1 fl. Cognac
H. Baunsgaard 1 fl. Portvin
Henny Ibsen 1 fl. Sherry

Til lykke! Tak for samarbejdet!
Preemierne er blevet overrakt.

ORDRER - TILBUD - ARBEJDER

Til Gentofte Materielgdird har vi
faet overdraget el-entreprisen pa
kr. 650.000. Arbejdet er igang og
ledes af afd. ing. Holmstrom og
o.mont. Merk Larsen.

For Sparekasserne SDS skal vi ud-
fore installationerne i forbindelse
med modernisering af en raekke
kontorer i bygningen Vesterport.
Ca. kr. 200.000. Arbejdet er igang
og ledes af afd. ing. Engel og
o.mont. Jens Larsen.

For KTAS omrade II skal vi ud-
fore lynaflederanleeg til kr. 78.000.
Arbejdet ledes af ing. Bruus Jen-
sen.

SENESTE LICITATIONER

Bybaekskolen, Farum
K&L nr. 13 af 19 bydende
billigste: kr. 727.000

LI, Birkholm Plejehjem
K&L nr. 2 af 4 bydende
billigste: kr. 4,8 mio.

Frederiksberg Hospital
K&L nr. 3 af 4 bydende
billigste: kr. 67.000

Gentofte Radhus

K&L nr. 12 af 26 bydende
billigste: kr. 608.000
Carlsberg Laboratorierne
K&L nr. 3 af 6 bydende
billigste: kr. 1,4 mio.

FORSIDEN: 120 kW-luftledning, Borup-Hovegéird. Monter fra hgjspaendings-

afdelingen under nedstigning langs isolatorkaede i 35 meters hojde.
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Fra bestyrelsesmodet
i K&L %5

den 20. januar 1975
meddeles:

Siden bestyrelsesmodet den 30.
september 1974 har vi .mattet ar-
bejde med de samme besverlighe-
der som nzvnt dengang. Vort

nskab viser pr. 30. november
1974 et faktureret salg pa godt 61
millioner kr. — omtrent det samme
som i 1973.

For at bedomme aktiviteten ma vi
til det fakturerede salg leegge stig-
ningen i de ufuldferte arbejder (ik-
ke feerdige arbejder) fra 1.1. 73 til
1.11. 73 med en passende brutto-
avance, ialt ca. 14 millioner + ca.
60 millioner i faktureret salg, altsi
74 millioner ialt i neevnte periode i
1973. De samme tal for samme
periode i 1974 viser 61 millioner,
og tallet for ufuldferte arbejder er
steget veesentligt, nemlig godt 29
millioner, altsa tilsammen med det
fakturerede salg ca. 90 millioner —
alt i arenes kroner.

Nar nettogevinsten antagelig bliver

1dre for hele aret 1974 i for-
wold til 1973, skyldes det ikke
mindst den meget store stigning i
omkostningerne.

Som neevnt ved bestyrelsesmodet i
september 1974 var beskaftigelsen
ved begyndelsen af 1974: 679
medarbejdere, og i midten af au-
gust: 694 medarbejdere. Pr. 31. de-
cember 1974 var tallet 705, som
fordeler sig saledes:

3

81 leerlinge
I forhold til arets begyndelse er
det + 3

57 arbejdsmeend, d.v.s. + 16

343 montprer — mekanikere —
smede, d.v.s. + 30

218 funktioneerer, d.v.s. + 3,

herudover 6 personer ved anden
beskeeftigelse.

Som neevnt i mit forrige referat
regner vi med, at denne styrke kan
beskeeftiges langt ind i 1975.

Vor ordrebeholdning er pr. dato
ca. 95 millioner kr. Det er en ned-
gang fra 1.1. 74 pa ca. 5 millioner
kr., men dog allerede en bedring
siden sidste nytar.

For Anlaegsafdelingen kan neevnes
nogle af de nyere ordrer:

Larsen & Nielsen:
Ensomme Gamles Veern i Karlebo.

Tarnby Kommune: lysanleeg

Sankt Lukas Stiftelsen: ombygning
Lovens kem. Fabrik: udvidelse
Hoffmann & Senner: Butikscenter,
Holbzk.

Der arbejdes i wojeblikket med
folgende storre tilbud:

Nyt laboratorium for Carlsberg
Bryggerierne

Udvidelse af Gentofte Radhus
Amtsgard i Roskilde

Ny Fysikbygning pa Riso
Nybygning for Det kgl. Toldkam-
mer

Rensningsanlaeg pd Lynetten

Ny Tappekolonne pid Tuborgs
Bryggerier.

Hojspaendingsafdelingen viser et
pent resultat for de forste 11

méneder, og dette til trods for en
nedgang i det samlede antal ar-
bejdstimer pa ca. 10%.

Vandteknisk afdeling har haft en
lille fremgang i beskeeftigelsen og
viser ogsd et peent resultat. Afde-
lingens grove sken for 1975 viser
en omsatning i udforende arbejder
pd ca. 10 millioner, og radgivende
arbejder for godt 2 millioner kr.

De udferende anleeg der arbejdes
pd og som forventes afsluttet i
1975 er folgende:

Gladsaxe Komm.: Fjernstyring
Abenra Komm. Senderskov: Behol-
deranleeg

Abenra  Komm. Farversmolle:
Vandveerk

Esbjerg Komm. Vognsbel: Vand-
veerk

Esbjerg Komm. V. Gjessing: Vand-
veerk

Sollered Komm.: Filterautomatik
Sellerod Komm.: Computeranleg
Padborg Komm.: Vandvark
Lyngby-Tarbzek Komm.: Styring
Slagelse Komm.: Beholderanlaeg
Hong Komm.: Vandplanleegning
Dragor Komm.: Vandforsyning
Ringsted Komm.: Vandveerk

Afdelingerne Rungsted og Charlot-
tenlund giver antagelig et lille un-
derskud for éret 1974, men det
kan forst opgeres, nar det endelige
regnskab foreligger.

Butikken i City og Radioafdelin-
gen vil tilsammen nok vise et lille
overskud.

Veerkstedets resultat kan heller ik-
ke forudsiges med blot nogenlunde

sikkerhed, men tegner til et under-
skud.

4

Afdelingen “el-Hjeelp” har jo fun-
geret snart et &r, og det er ca.
halvdelen af den planlagte ind-
koringstid, og resultatet ligger me-
get neer det ansliede.

Budget- og prognoseudvalget, som
blev nedsat pa bestyrelsens opford-
ring, har arbejdet iheerdigt med
problemerne, men da det som
neevnt tidligere er nert knyttet til
udviklingen pad EDB-omridet, m3
vi regne med, at der kan gi endn
et ar, inden et resultat foreligger.

Ved en generalforsamling pa Bella-
Centret tegnede vi os for en aktie-
post pd 200.000 kr. Summen er
indbetalt.

Selv pa baggrund af de usikre og
vanskelige tider i byggebranchen
mi udsigterne for 1975 alt i alt
forekomme paene for os, men dog
med en noget ringere fortjenst-
mulighed.

H. Willumsen

Persomallia.....

RUNDE DAGE

12.3 fylder tidligere monter Einer
Larsen 80 ar.

26.3 fylder tidligere ingenigrass.
stent Aage Rosenkranz 75 &r.




kommer til Kgbenhavn. Alene det
personale, der kommer hertil fra
hele verden for at bemande udstil-
lingsstandene, svarer i 1977 til
82.000 overnatninger. Vanskelige-
re er det selvfpigelig at forudsige
noget om, hvor mange besggende
disse udstillinger vil treekke til Kg-
benhavn, men sandsynligheden ta-
ler for, at Bella Centret vil tilfgre
Kgbenhavn omkring 300.000 over-
natninger om aret.

I;%.....ﬂmm‘
ORDRER-TILBUD-ARBEJDER

Ordren til DR hjemme

Béde i november og januar beret-
tede vi om beregningsarbejdet
vedr. en evt. fortszttelse af arbej-
derne i TV-byen, og vore hab om
ordre. Ordren er nu i hus. Det dre-
jer sig om ferdigggrelses- og ind-
retningsarbejder i TV-byens deko-
rationsbygning. Da bygningen skal
anvendes til meget andet end deko-
rationstjeneste, skal vi udfgre en
rekke sarinstallationer, som med-
forer, at det bliver en meget stor
~rdre for os, nemlig 7 mio. kroner.

..bejdet er igang og ledes af afd.
ing. Engel og o.mont. Holmgren.
Formand er Kurt Petersen. I lpbet
af kort tid skal der szttes yderlige-
re mandskab pé, da det meste af
entreprisen skal udfgres i 1975.

PA det seneste har vi fortalt om ord-
ren pé lynaflederanleg til KTAS,
Virum. Vi har nu fiet ordre pd et

lignende anleg i Albertslund, idet
den entreprengr, der fgrst havde
faet ordren, ikke fulgte sagen op og
derfor mistede den. Kr. 78.000.

Der er nu kommet liv i sagen om-
kring det tilbud, som vi i samarbej-
de med Glent & Co. har afgivet til
Nord Yemen til et projekt for
WHO (World Health Organisa-
tion). En eventuel ordre vil veere pa
ca. 3 mio. kroner, og det forlyder
nu, at der skulle veere 75% chance
for at fi den. I givet fald skal pro-
jektet udfgres i samarbejde mellem
Anlzgsafdelingen og Hgjspan-
dingsafdelingen.

SENESTE LICITATIONER

Kbhvns. Komm. Hospital, Hvi-
dovre

K&L nr. 3 af 5 bydende

billigst: kr. 272.000

Amtsgirden, Roskilde
K&L nr. 7 af 8 bydende
billigste: kr. 1,4 mio.

Tuborg — Tap-Nord
K&L nr. 5 af 5 bydende
billigste: kr. 1,1 mio.

Kgl. Toldkammer
K&L nr. 5 af 14 bydende
billigste: kr. 1 mio.

FRA ORDINAERT
SAMARBEJDSUDVALGSM@DE
den 10.2.1975 refereres:

BESKAEFTIGELSEN

Aa. Thomsen meddelte, at der har
veret en nedgang i antallet af be-
skeftigede elektrikere, sa der nu er
beskaftiget 234 elektrikere. Af

nedgangen pa 15 mand er ca. halv-
delen fyret p4 grund af manglende
arbejde og resten efter eget gnske.

P4 Bella-Centret, Amager, er der
nu beskeftiget 18 elektrikere, og
der skulle gerne beskeftiges mange
flere, men projekterne er ikke fer-
dige.

Beskaftigelsen i anlegsafdelingen
vil sandsynligvis ikke falde i 1975,
da firmaet har en p@n ordrebe-
holdning.

Bgrge Nielsen oplyste, at antallet
af beskeftigede pd vaerkstedet er
reduceret med 2 mand ved naturlig
afgang, og man héber at kunne be-
holde det nuvarende antal. Det pa-
tenkes at reducere antallet af ler-
linge fra 8 til 4.

Aa. Thomsen spurgte, hvorfor ler-
lingeantallet vil blive reduceret s&
voldsomt.

Bgrge Nielsen svarede, at der er 2
arsager. For det forste den usikre
beskeftigelsessituation, og for det
andet vil VRK hellere have
EFG-lzrlinge.

VARKTQJ

Holmstrgm oplyste, at der pasat-
tes keder pAd wienerstiger. Be-
stemmelsen om, at en mand kun
ma vere 1/3 af en arbejdsdag p4 en
stige, er sveer at praktisere.

Aa. Thomsen oplyste, at der kan
rekvireres stilladser pa verktpjsla-
geret.

JSv: Stilladser til dette brug kan
sammenbygges af bestdende dele,
som haves pi lager. Om ngdven-
digt anskaffes nye dele.

AFSPADSERING OG
DELTIDSARBEJDE

Davidsen spurgte, hvem der kon-
trollerer afspadsering i forbindelse
med overarbejde.

Aa. Thomsen: Primeert skulle
overmontgrerne aftale med for-
mandene pd arbejdspladserne om
afspadsering af overarbejde, der
skal afspadseres inden for 3 mine-
der. Dog er 16 timers overarbejde
inden for 4 uger uden for reglen ¢
afspadsering.

EFTERUDDANNELSE

Mogens Holm mente, at firmaets
tilskud til efteruddannelse er pa kr.
200,00, men en kollega har oplyst,
at han kun har fiet kr. 100,00.

Aa. Thomsen bekrzftede, at til-
skuddet fra firmaet fra 1. januar
1975 er kr. 100,00, idet det belgb,
som elektrikerne i gvrigt modtager,
er sat op samtidig med, at arbejds-
Igshedsunderstgttelsen steg.

SPARKEBRADDER PA STIL-
LADS

J. Svendsen foreviste 2 sparke-
bradder til stilladser, som veark
stedet har udfert pd prgve, da «
ikke kan kgbes i standard udferel-
se.

Man blev enige om at satte dem i
produktion.

Neste mpde mandag den 14. april
1975 kl. 14.00.

Ansv, redakter: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth, Lay-out: P. Boesen.
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PLANERNE HOLDER

Allerede i 1971 blev tallet 220 mio.
kr. fastsat som de samlede bygge-
omkostninger — og sidan bliver
det, siger planlzggerne, som sam-
tidig garanterer, at 4bningen finder
sted i septemberir. D.v.s. en total
byggetid pa 22 mineder.

Vi far snarest meget travit. Vore
nuvarende 18 montgrer pa jobbet
bliver snarest suppleret. Arbejdet
ledes af 1 overmontgr med 2 assi-
stenter og 3 formand. Vi har 8 sku-
re med intern telefonforbindelse.
Til materielbeholdningen har vi
egen forvalter.

SOM EN BY
Bella Centret pd Vestamager kan i

mange henseender sammenlignes
med en selvstendig by. Det far
egen transformerstation, der kan
levere strgm noK til en almindelig
dansk provinsby, som f.eks. Vor-
dingborg eller Abenra: Der legges
200 kilometer el-kabel — som
strekningen fra Kgbenhavn til Ka-
lundborg og tilbage igen.

TRE TONDER LAND GLAS

De imponerende tagkonstrukti-
oner er dekket af 13.000 kvm. glas
— lige s meget som tre tdr. land.
Der er glas nok til snesevis af a’
mindelige drivhuse, og indvendig
bliver Centret da ogsi praeget af en
frodig vegetation, der er et drivhus
vaerdigt. Men det skal ikke af-
skraekke gasterne pd varme som-
merdage - takket vare vor samar-

bejdspartner lent & Co. Landets
mest moderne ventilationssystem
garanterer, at der altid er behage-
ligt at opholde sig et hvilket som
helst sted i bygningerne. En termo-
statstyret mekanisme A&bner og
lukker igvrigt dele af glasfladerne
automatisk.

menterne bliver oplysninger fra
Meteorologisk Institut om forven-
tet udendgrstemperatur kodet ind
pé en datamat sammen med de for-
ventede besggstal. Datamaten gi-
ver sd varme- og airconditionan-
leggene et arbejdsgrundlag. Ogsi
p4 denne méde undgés energispild.

Kongresafdelingen far selviglgelig
tolkeanlaeg, intern radio, biograf,
farve-TV, eget TV-studie med
produktionsmuligheder, TV-over-
vagningsanleg m.m. Kgbenhavn
far dermed faciliteter, der i omfang
og teknik kan konkurrere med de
bedste i Europa.

En eller flere messer eller udstillin-

For 220 mio kr. Bella Genter

* i) ;

FORSIDEN: Redaktionen fik under sit besgg pa Det Ny Bella Center hjzlp
af: 1) Leif Christensen, 2) Bent Andersen, 3) Jorn @rum, 4) Hans Jgrgen Riel,

og 5) Hans O. Hansen.

ENERGI-
BESPARELSER

Energikrisen satte allerede p4 pro-
*~kteringsstadiet ekstra skub i ind-

.csen for at finde frem til alle ten-
kelige foranstaltninger til energibe-
sparelse. Resultatet er blevet et sy-
stem, hvor man hele tiden kan kon-
trollere, at der ikke bliver brugt
mere energi end hgjst ngdvendigt.
800 malepunkter i ventilations- og
lysanlegget er koblet til systemet,
og alle signalerne om energiforbrug
samles pd eet sted. Fgr arrange-

3
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AF INTERNATIONAL BETYD-
NING

Bella Centret far et samlet areal pa
ca. 77.000 kvadratmeter. Der an-
legges 4000 parkeringspladser.
Centret er fpdt med en kongresaf-
deling, der kan rumme 6000 delta-
gere. Denne kan opdeles til mindre
forsamlinger efter behov. Selve
kongressalen er 12 meter hgj og vil
ogsé kunne benyttes til udstillings-
hal. Flexibilitet har varet mélet.
Der findes desuden en lang rekke
stgrre og mindre mgdelokaler med
plads tit fra 20 til 270 personer.

ger kan afholdes p4 en gang - kon-
trolmeessigt adskilt,

ENMANDS-OVERVAGNING

En enkelt mand kan overvége alle
vigtige funktioner p& en gang. P en
10 kvm. stor tavle afleeses energi-
forbruget til ventilation, varme og
aircondition, maskiner af enhver
art, og lys. Samme sted betjenes
husets hgjttalersystemer, person-
sggeranleg, telefon og de TV-ka-
meraer, som sgrger for overvig-
ning af hele bygningskomplekset
bade inde og ude. Dette centrale

4

anleg er bemandet dggnet rundt —
ogsd i weekender.

KANALER - SOER OG DIGER

Omgivelserne ved det ny Bella
Center kommer pé grund af de ser-
lige forhold p&4 Vestamager til at
minde om et hollandsk landskab
med kanaler, sger og diger. Der

bliver plantet ikke ferre end 10.300
traeer og 13.900 buske. Ved hove-
dindgangen laegges ca. 600 tulipan-
lag.

Den indvendige beplantning i c¢
terhallen og de pvrige glasover-
dxkkede arealer bliver pregetaf et
halvt hundrede acacie-trzer, 150
slyngplanter og ca. 100 stedse-
grenne buske og bambus.

300.000 OVERNATNINGER

De allerede nu planlagte arrange-
menter i det ny Bella Center vil
betyde, at en stor mangde turister
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"‘} siger goddag til:

1.3. Annette Stockmann, eksp.
Butik, V. Voldgade.

Vi siger farvel til:

28.2.Jacob Zander Nielsen, ing.,
afd. E.

31.3. Tove Boisen, ass., afd. H og
Bogh.

Runde dage

1.5. fylder fru A Wiese (tidligere
kantinen i Vester Voldgade)

70 &r.

2.5. fylder afd.leder i An-
leg-regnskab Karlo Kou-
strup 50 ar.

KONTINGENT |1 KLUB 103,

VAERKSTEDET

Tagforeningskontingentet er pr.
4. 1975 (uge 1.) forhgjet med kr.

4,00 pr. uge (l&s Metal).

Bidraget til skovturskassen er ned-

sat fra kr. 5,00 til kr. 3,00 pr. uge.

Viskalpr. 1.4. 1975 betale fglgende
kontingent:

Fagforening kr. 30,00
Klubkassen kr. 2,00
Skovturskassen kr. 3,00
Hjaxlpekassen kr. 5,00
total pr. uge kr. 40,00

B. Lindén

KLUB 103 og - ‘
HJ/ELPEKASSEN, V/ERKSTE-
DET

— afholdes onsdag den 23. april ¢
1975 kl. 16.00 i Kantinen i Albert-
slund.

B. Lindén

DET ER DA KLART

I et stort firmas personaleblad
kunne man lzse folgende:

”Det forlyder, at man vil indfere
trafikregulering i husets gange, si
de, der kommer for. sent, ikke
steder ind i de, der gar for tiden.”

N
BRAMMING,

Og i nzste nummer af bladet stod:

”Det har vist sig at veere unodven-
digt at indfere trafikregulering i
gangene. Undersogelser har afslo-
ret, at de folk, der kommer for
sent, er de samme, som de der gar
for tiden.”




SPORTEN

Foler sig
ekskluderet!

Fra Finn Hansen, leder af bowlin-
gafdelingen, har vi modtaget fgl-
gende:

*’Vi protesterer mod nedleggelsen
af bowlingafdelingen og mener, at
der foreghr en darlig fordeling af
firmaets tilskud til klubben. Vi ved,
at alle sportsgrene er dyre og méi-
ske serlig bowling. Imidlertid er vi
en skare p& 12 mand, som gnsker at
bowle, og vore investeringer til sko
og kugle har belgbet sig til ca. 700
kr. pr. hoved — si vi er da ikke
interesserede i at holde op, fordi
bestyrelsen pludselig finder ud af,
at bowling er for dyr.”

Bestyrelsen har svaret:

“’Beslutning om nedleggelse af
bowling blev selvfglgelig til efter en
omhyggelig vurdering af klubbens
mal og midler. De samlede midler
tillader efterh&nden dérligt nok
badminton og fodboldfolkene, af
hvilke der er henholdsvis 33 og 38,
at dyrke deres sport med de fastlag-
te turneringer m.m.

Bowling blev aldrig optaget som
fast disciplin, men bestyrelsen har
to gange besluttet, at bowling skul-
le have en fortsat chance. Dette

med en chance er fremgéet tydeligt
pd generalforsamlingerne. Chan-
cerne blev givet i hab om, at tilslut-
ningen ville blive bedre. Efter hen-
ved fire &r mé4 vi konstatere en bow-
lingstyrke pa, siger og skriver 12.
Omend det har vist sig, at denne
gruppe er en fast sammentgmret
energisk gruppe med et godt kai.
meratskab, lykkes det altsé ikke at
fA en reprzsentation som styrke-
messigt fortsat kan komme i be-
tragtning, hvor vi nu i et helt &r har
kempet med et underskud.

I denne sag har mange alternative
forslag veret drgftet, og bowling-
lederen har selv vaeret meget aktiv
og positiv her, men til ingen nytte.
Vi ma konstatere, at det ganske
simpelt ligger sddan, at pengene
ikke er tilstede.Selvmed et forhgjet
kontingent fra sidste &r og en forhg-
jelse af firmaets tilskud er de der-
ved fremkomne midler knappe nok
til at deekke de stigende udgifter,
som er ngdvendige til badminton
og fodbold. D.v.s. til turneringer,
baner, dommere etc. Det er hard*
nok, at vi er kommet helt deru.
hvor vi mé tage ene hensyn til fler-
tallet. Eller vi kan ogs sige dés pa
den méde, at den nuvarende be-
styrelse ikke har evnet at klare sa-
gen bedre.”’

Bestyrelsen for K&L-sport




LYS

Vi har sikkert alle utallige gange i
vinterens lgb set ovenstidende bo-
mearke i annoncer i dag- og fagbla-
de pA el-branchens biler og p4 nog-
le installatgrers ditto. I tilfelde af,
at det ikke skulle vare trangt ind,
er dette altsd bomarket for en
kampagne, som El-branchens Fal-
lesrid, som bestar af repraesentan-
ter for fabrikanter og grossister
samt installatgrer har fgrt for at fa
os alle til at bruge bedre lys, uden
samtidig at bruge mere energi.

En stor hjelp hertil er der at hente
ved at se pa lyskilderne.

BETYDER OGSA
NYE LYSKILDER

En lyskildenyhed af virkelig be-
tydning er for kort tid siden blevet
introduceret af Philips. Det drejer
sig om det sikaldte TREDIJE
GENERATIONS -lysrgr

TLH/83 og TLH/84 i forelgbig 40
og 65 Watt. Det er de-luxe rgr i
farverne gylden og hvid med et lys-
udbytte, som er mere end 50%

5

o :
v. ingenigr Bent Rasmussen

stgrre end de hidtidige farver 32 og
34-rgr og med en farvegengivelse
fuldt s god som den vi kender fra
de ®ldre de-luxe rgr. Levetiden er
den samme, nemlig 7500 timer.
Desvarre er ikke alene ydelsen,
men ogsé prisen hgj. F.eks. koster
TLH 40/83 kr. 56,35 brutto mod kr.
17,55 for TL 40/32.

“H”’et i typebetegnelsen betyder
kort, at det er et rgr, hvis lysudsen-
delse ikke forringes ved de ofte ret
hgje temperaturer, som opstér i in-
dendgrsarmaturer.

Nu skal man nok ikke umiddelbart
lade sig forskrakke af den ret hgje
pris. Det ser ud til, at anskaffelse
og drift oven i kgbet kan blive billi-
gere pé grund af, at det pakraevede
antal armaturer og lyskilder til et
anlag vil veere mindre.

Det er ipvrigt ergerligt at legge
merke til, hvor megen energi, der
faktisk ikke udnyttes i de belys-
ningsanleg, vi dagligt ser ude om-
kring p& grund af oprindeligt gode
anlegs slidte lysrgr og snavsede
armaturer. Man tanker vist ikke
pa, at belysningsstyrken takket
veare disse forhold mange gange er
forringet med 50%.

J. Christiansen (t.v.) underviser J,
Lgvbo i mdling med oscilloskop.

K&L

seminar

i praktisk B\

brug af
male- |

instrumenter

Med det formél at udvide kendska-
bet til og brugen af de maleinstru-
menter, som anlegsafdelingen ra-
der over, blev der i januar og febru-
ar gennemfgrt to kurser & 16 timers
varighed i méaleteknik og praktisk
brug af méleinstrumenter.

Fglgende emner blev behandlet:

a. maling af spending og strom AC
og DC

b. modstandsmaling
herunder afprgvning af HFI-re-
leer

c. effektmaling, 1-faset, 3-faset kW
kVAr

d. lokalisering af kabelfejl

e. afprgvning af termisk motorbe-
skyttelse

Kurserne startede med en aften (4
timer), hvor den ngdvendige teori
om maleinstrumenternes opbyg-

ning og virkemade blev gennemga-
et.

Derefter blev ovenstiende gvel-
sesrekke udfgrt som gruppearbej-
deihold a 2-3 deltagere i vort labo-
ratorium i lgbet af fem eftermidda-
ge fra kl. 15.30 til 17.30.

P4 grund af det begrensede delta-
gerantal pr. kursus (ca. 12) og den
store interesse for deltagelse, var
der nogle stykker, der ikke kunn:
blive plads til. Det vil senere blive
besluttet, om der til efterret eller
til naste forar skal afholdes endnu
et eller 2 seminarer af samme ind-
hold. Vi skal jo ogsé vare pépasse-
lige med vore omkostninger i disse
tider.

Seminarerne var tilrettelagt og le-
det af vore ingenigrer E. Bruus
Jensen og J.T. Christiansen.

Ansv, redaktor: J. Hartvig, I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth, Lay-out: P. Boesen.
6 Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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Forsiden: Vor mand Dalgaard blev fyret af til Beirut uden nedtzlling.

Aktion Beirut

Det gzlder om at vaere pa stedet. Araberne syries abenbart sa godt om vort
tilbud, at de har rekvireret omgaende besgg. Ingenigr Dalgaard matte afsted

til Beirut over hals og hoved.

Glent & Co. fik for flere maneder
siden udbudsmaterialet til en pum-
pestation for vandforsyning til by-
en Sana. Sana ligger pa en hgjslette
i Nordyemen, og det er gennem
World Health Organisation, at pro-
jektet er blevet foranstaltet. Glent
& Co. giver som dansk hoveden-
treprengr tilbud p& pumper, klor-
anleg og rgrarbejde har taget
os med p4 det elektriske. D.v.s.
hpjspending, el-installationer til
pumper, telefonenheder og lys.
Sagen koordineres fra den radgi-
vende ingenigr i Beirut, Libanon,
hvor Glent & Co. har agent.

Der er ingen tvivl om, at vi ligger i
den pane ende af tilbudsgiverne. I
hvert fald har den radgivende inge-
nigr fundet vore firmaers tilbud s&
attraktive og dekkende, at der kort
tid efter tilbudsafgivelsen kom
gang i telex og telefon mellem Be-
irut og Kgbenhavn. Vi kom efter-
handen frem til, at der skulle tales
detaljer, og et omgéiende besgg i
Beirut blev fordret. Dalgaard var
manden, som tirsdag morgen den
2. marts fik lejlighed til at demon-
strere, hvor hurtigt en kuffert kan
pakkes. Han fik til opgave at klare
den samlede sag for Glent og K&L.

SAUDI %
A\  ARABIEN -

Efter godt 8 timers flyvetur via
Stuttgart og Athen stod Dalgaard
foran disken i Beirut Lufthavn og
anmodede om visum. En sag, som
ordnedes pa f4 minutter. Abdullah,
Glent’s mand pa stedet, modtog
Dalgaard med bne arme og fragte-
de ham til sit hovedkvarter, et antal
moderne lejligheder inde i Beirut
Det var hen under midnat, da v
mand fik overdraget sin egen del af
hovedkvarteret, en lejlighed med
alskens faciliteter. Et ®gte arabisk
maltid, og sa til kgjs.

Pa Dalgaards forste arabiske mor-
gen gik det op for ham, at han var
husets gast i et og alt, og uden be-
regning. Agte arabisk gestfrihed,
Han skulle blot arbejde, og nar de
sagde arbejde, mente de det.

Forstedagen gik med interne sam-
taler, om hvad man gnskede af ek-
stra oplysninger til det afgivne til-
bud. Det stod klart, at der var tale
om gnskede @ndringer i udbuddet
samt nye udregninger og ganske
ngjagtige specifikationer. Lige s&
klart stod det for Dalgaard, at ud-
sigterne til det sgde liv passende
kunne erstattes med udsigterne til
husarrestiflere dage. Og sa forven-

:de den radgivende lengere nede
ad gaden at fa det &ndrede materi-
ale senest om 3 dage.

Takket vere den kendsgerning, at
Abdullah var behj®lpelig med alt
ned til blyantspidser og clips, kun-
ne Dalgaard omgéende gi igang
med sit job omgivet af alt, hvad
lokalet kunne rumme af prislister,
datablade, kurver og specifikati-
oner.

Séledes tilbragte Dalgaard sine
forste 4 dage i det mellemste (sten.
Noget af arbejdsfreden blev sikret
ved den sgrgelige kendsgerning, at
en libanesisk notabilitet var afgiet
ved dgden og skulle begraves. Dal-
gaard fglte, at han var den eneste i
Libanon, som ikke deltog i jorde-
feerden. En luftalarm dagen efter

av ikke anledning til nogen pause,
«det man ikke bekymrer sig om en
s& banal ting p& de kanter.

Alt endte - med Abdullah’s enesté-
ende hjelp - 1 fryd og gam-
men. Man kunne mgde op hos den
radgivende til tiden og prasentere
en sag. Vort tilbud var efter sigen-
de velunderbygget, af god kvalitet,
og aktuelt. Hvor vore chancer lig-
ger, ved vi stadig ikke. Men de er
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pane — hvilket den store interesse
for os har vist. Tyske og indiske
firmaer deltager ogsé.

Dalgaard blev ikke snydt for en dej-
lig tur til det nordlige Libanons
snedakkede bjergomrader. Den
arabiske familie tog ham derop om
spndagen — til dette skiparadis med
evig sol.

Sgndag eftermiddag og aften stod
pa arabisk restaurant med folke-
dans og vandpibe.

Dalgaard har faet gode venner der-
nede. Der vil forgvrigt vare fine
chancer for at lAne nogle af de ara-
biske grammofonplader, han kgbte
under et ophold i en bazargade.
Der er nemlig ingen bjemme hos
ham, som kan holde dem ud.

GENERALFORSAMLING
| K&L Ajg
afholdtes den 21. april

Inh
= - -

ORDRER-TILBUD-ARBEJDER
For AEG skal vi udfgre et ret stort
kabel- og montagearbejde for et
overvagningsanleg p&4 Danmarks
tekniske Hgjskole. Ca. 1.8 mio. kr.
Ledelse: afd.ing. Engel, o.mont.
Rygaard og formand Poul Jakob-
sen. Start, snarest.

Fra IFV har vi modtaget ordre pé
assistance ved revisionsarbejder
pd Asnasvarket. Ca. 300.000 kr.
Arbejderne er startet og ledes af
afd.ing. Neidhart, o.mont. Herluf
Jensen og formand Jgrgen A. Jen-
sen.

I skrivende stund haber vi, at gko-
nomiudvalget i Kgge kommune vil
give grgnt lys for en ordre pé lysan-
leeg til stadion. Ca. 700.000 kr.

SENESTE LICITATIONER

Lgvens kem. Fabrik
K&l nr. 3 af 3 bydende
billigste: ca. kr. 247.000

Rigshospitalet, Mellembygningen
K&L (Varksted) nr. 2af 3bydende
billigste: ca. kr. 377.000

Slotsgadehus K.A.B.
K&L nr. 7 af 16 bydende
billigste: ca. kr. 863.000

Nordisk Insulin

Niels Steensens Hospital
K&L nr. 1 af 4 bydende
med ca. kr. 665.000

4

GLEMT?

HVORFOR MODTAGER JEG
IKKE "K&L-AKTUELT”?

skriver sygemeldte montgr Torben
Lajer Pedersen til firmaet — og fort-
saetter:

»’Har man fuldstendig mistet kon-
takten med firmaet, fordi man

syg?”

Redaktionen siger tak for brevet —
har omgiende skrevet til Torben
Lajer Pedersen med et nummer af
bladet og har kontaktet regnskabs-
chef Gaarde, som siger:

’Enkelte langvarigt syge har gjort
os opmarksom pi, at de ikke mod-
tager K&L-aktuelt og andre vigtige
meddelelser fra K&L, nir udbeta-
lingen af dagpenge fra K&L ophg-
rer efter arbejdsgiverperioden.
Dette skyldes naturligvis en fejl,
idet det tilstraebes, at alle medar-
bejdere far tilsendt dette materiale,
indtil de afgér fra K&L. At Social

og Sundhedsforvaltningen overta

ger udbetalingen af syge- og dag-
penge medfgrer naturligvis ikke, at
man slettes som medarbejder hos
K&L, hvorfor den szdvanlige ori-
entering fra K&L fortsattes. Af
praktiske grunde kan det dog ske,
at meddelelser samles sammen og
sendes een gang om méaneden til
langvarigt syge.

F. Gaarde
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Persomallia.....

-JBILEUM 25 ar

30.5. Salgschef H. Tjakke
afd. E

UDLART den 28. februar:

Jorgen Jensen,
elektriker

Harald Kollmer,
elektriker

John Hgxbro Madsen,
elektriker

Vi SIGER FARVEL TIL:
15.3. Susanne Elm Jacobsen,
tekn. ass. VTA

Mitzi Knudsen,
ass. Charl. Afd.

31.3. Frank Hindsberg,
v tekn.tégn. K.T.

31.3.
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7. RRGANG

JA TIL !
MEDARBEJDER
REPRAESENTATION

En undersogelse foretaget af Dansk
Arbejdsgiverforening fastslir en be-
tydelig interesse for at fiA medar-
bejderrepreesentanter i aktie- og
anpartsselskabernes bestyrelser. I
70% af landets sclskaber, som be-
skeeftiger mindst 50 medarbejdere,
er onsket rejst, og ikke feerre end
88 procent af samtlige afstemnin-
ger blandt medarbejderne gav posi-
tivt svar.

Den store tilslutning betyder, viser
undersogelsen videre, at omkring
925 selskaber tilsluttet Dansk Ar-
bejdsgiverforening nu har medar-
bejderrepraesentation. Det fastslas
ogs, at det i vid udstreekning er
samme virksomheder, hvor der i
forvejen findes samarbejdsudvalg.
Dem er der 900 af inden for un-
dersogelsens rammer.




SPORTEN

BOWLING IND!

Sportsklubbens generalforsamling
den 20. marts 1975 vil g& over i
historien som den der genrejste det
seje bowlingfolk i K&L-Sport. Ef-
ter at bowlingspillerne havde fort
en skyggetilvaerelse siden bestyrel-
sen i efterret havde suspenderet
denne prgve-sportsgren pa grund
af permanent lavvande i kassen,
besluttede forsamlingen med 20
stemmer mod 5 at omstyrte besty-
relsens beslutning. D.v.s. at bide
fodbold- og badmintonspillere stil-
lede sig solidarisk med bowlingfol-
kene i disses forslag om, at firmaets
tilskud til klubben ogs& métte om-
fatte bowling. Forslaget var ledsa-
get af 2 alternative opskrifter p&
tilskudsfordeling. Resultatet vil
under alle omstandigheder inde-
bzre en kontingentforhgjelse for
badminton p4 mellem 15 og 25 kr.
pr. kvartal med de nuvarende ak-
tiviteter.

Det blev vedtaget at sende besty-
relsen i tenkebox for at lade den
udarbejde konsekvenserne af de to
forslag samt eventuelt at lade dem
supplere med nye. Bestyrelsen
skal med henblik p4 fremleggelse
og afstemning herom indkalde en
ekstraordinzr generalforsamling
senest 8 uger fra 20. marts. Bow-
lingspillerne tilbgd at klare deres
egne finanser i overgangsperioden.

Ipvrigt takkede formanden Finn
Iversen firmaet for det forhgjede
tilskud, selv om det stod klart, at
man kunne bruge endnu mere.

Regnskabet ved John Bendix blev .

godkendt, og bestyrelsen modtog
genvalg.

Formand Iversen gnsker n vt skina
til sine fodbolde,

p -:’i ~
o=

of -jf'u" e,
Sejrrige bowling-leder Finn Han-
sen tilfreds med valgresultatet.

Dirigenten Torben Vinberg takke-
de for magelps disciplin i en krise-
fid.




MAJ 1975 7. ARGANG

i




Arsberetning 974' v. dir. H.Villumsen

I det forlgbne &r har vi haft mange van-
skeligheder at kempe med, men det er
jo nogen trgst for os, at det meste af
erhvervslivet og ikke mindst bygge-
branchen, som vi jo er knyttet staerkt
til, har haft samme vilkar at arbejde
under.

Trods en omkostningsstigning pa ne-
sten 20% samt en af monopoltilsynet
stram administration af de galdende
kalkulationsregler og byggestop indtil
1. oktober 1974, blev &rsresultatet dog
s& nogenlunde tilfredsstillende. Vi har
haft en omseatningsforggelse i arenes
kroner pa ca. 14%. Denne stigning i
omsatningen med kun en lidt lavere
bruttoavance, og det faktum at alle vo-
re medarbejdere har varet med til at
spare, hvor der kunne spares, har givet
et gkonomisk &rsresultat, som kun er
ca. 10% mindre end &ret forud.

Vor ordrebeholdning var ultimo 1974,
som det fremgér af kurven, pa 90 milli-
oner imod fgrst p& aret 100 millioner,
men vi kan glede os over, at firmaets
samlede ordrebeholdning pr. medio
marts igen var steget lidt nemlig til ca.
96 millioner.

Beskaftigelsen var

primo 1974 ialt 679 medarbejdere
ultimo 1974 ialt 699 medarbejdere

som fordelte sig saledes:

dvs. -3
d.v.s. -16

81 lzrlinge
57 arbejdsmand
(Hovedsagelig i afd. H)
343 montgrer og
verkstedsfolk
218 funktionarer

d.v.s. +20
dv.s. + 3

Disse tal fra de senere &r indeholder
nogle medarbejdere, der ikke arbejder

pd fuld tid, og efter aftale med vor
EDB-afdeling vil statistikken fremover
kun vise fast tilknyttede medarbejdere,
og dette ‘tal er pr. 31. marts 1975 662.
Hertil skal for dog at kunne sammen-
ligne tallene lagges 18 personer (vika-
rer og méleraflesere) altsé ialt i marts

680 medarbejdere, d.v.s. en nedgan~

siden nytar pa 19, heraf 14 arbejds
ma&nd og 2 lerlinge.
Vi har i beretningsaret haft

2 40-ars jubileer og

8 25-ars jubilzer
Samarbejdet med firmaerne Chr. Olsen
& Meilgaard Mortensen A/s og Glent &

Co. A/S er blevet fortsat, og vi holder
som hidtil faste méanedlige mgder.

Om nogle af afdelingerne skal navnes:

ANLAEGSAFDELINGEN
Beskaftigelsen har varet som fplger:

1974  430.000 montgrtimer og
100.000 laerlingetimer

1973  450.000 montgrtimer og
105.000 lerlingetimer

altsa en lille nedgang.

Omsatningen er steget (i drenes kro-
ner) ca. 28%, men som navnt for hele
firmaet med en mindre bruttoavance.

Afdelingens ordrebeholdning har fort-
sat en god blanding af boligbyggeri,
industri- og kraftveerksanlag samt byg-
geri for det offentlige.

Af nye stgrre arbejder kan n®vnes:

Danmarks Radio TV-byen
ca. 7.000.000 kr.

Danmarks tekniske Hgjskole
ca. 2.000.000 kroner

FORSIDEN: Armaturgalleri til Stadionbelysning under ophangning. Anleggene til Gentofte og Tarnby Stadion

er nu afsluttet. Naste anleg til Koge Stadion er pAbegyndt og skal veere ferdig 1. august 1975,

Gentofte Kommune, Ny Materialegard
ca. 600.000 kroner

Lovens kemiske Fabrik
ca. 1.000.000 kroner

P4 nogle af de store igangvarende ar-
bejdspladser som f.eks. Novo, Nati-
onalbanken, Rigshospitalet, Herlev
Sygehus, Bella Center pA Amager,
Kyndbyverket, Papirfabrikkerne og
andre vil der vare arbejde det meste af
1975.

H@JS PANDINGSAFDELINGEN

Omsatningen steg ca. 10% i forhold til
1973, og med en bruttoavance af nogen-
lunde samme stgrrelse som aret fgr vi-
ser afdelingen et meget tilfredsstillende
resultat.

Afdelingen har i arets Igb udfgrt meget
arbejde for NESA, og heraf udggr ka-
belarbejder af forskellige kategorier ca.
60%.

For Kgbenhavns Amtskommune er i
det forlgbne &r udfgrt 3 store vejbelys-
ningsanleg, nemlig Roskildevej fra
Klovtoftekrydset til Baldersbrgnde,
Vandledningsvej i Sgborg samt ca. 3,5
km langskede p4 Lyngbyvejen, for-
uden en del mindre vejbelysningsar-
bejder.

31974 er udfgrt en del arbejde i TArnby
g Ringsted kommuner og ligeledes
forskellige mindre opgaver for Frede-
riksborg amtskommune.

Som en gentagelse fra sidste ar har vi
ogsé i 1974 varet meget heldige med
vejret, ja, vi har oplevet den mildeste
vinter i afdelingens historie, hvilket
kun kan veare et plus rent regnskabs-
messigt.

Tyverier fra vore arbejdspladser, sorh'
for nogle &r siden var meget store, er i
1974 opgjort til ca. kr. 14.000,i 1973 ca.
kr. 6.000.

]

VANDTEKNISK AFDELING

1974 har som de nzrmest foreghende ar
varet preget af god beskzftigelse, si-
velidenridgivende somi den udfgren-
de sektor.

Den rldgivende sektor har udfgrt ind-
vindings- og vandplanlegningsopgaver
for en razkke kommuner over hele
Danmark bl.a. Fredensborg-Humle-
bek, Hillerad, Hpng, Nexg, Rudkg-
bing, Rgnne, Abenra og Alborg.

Der er udfgrt bygningsprojekter til
vandvarks- og beholderanlag for bl.a.
Bov, Esbjerg, Farum, Helsinggr, Ren-
ne, Silkeborg og Abenrad kommuner.

Af udfgrende arbejder er der i 1974 af-
leveret stgrre vandvarksanlzg til Rgn-
ne (225 m/3/h), Silkeborg fgrste etape
af 2.000 m/3/h (700 m/3/h), Abenré (375
m/3/h).

Totalomsatningen er faldet med 18% i
forhold til 1973, men da den radgivende
sektors andel i omsatningen er steget
med 25%, er den samlede avancepro-
cent steget i forhold til 1973.

Ordrebeholdningen er stort set uzndret
i forhold til 1973.

1975 vil oms®tningsmassigt blive et
pent ar, og afdelingen vil vaere sterkt
beskaftiget i de forste 6-8 méneder af
aret, men herefter m en nedgang i be-
skaftigelsen forventes.

Den gkonomiske stramning af anlaegs-
budgetterne i forbindelse med energik-
risen og det sterkt faldende vandfor-
brug har bevirket en udskydning af
vandvarksudbygningen, som vil pa-
virke aktiviteterne i V.T.A. negativt i
1976 og -77.

BKONOMI OG INTERN
ORGANISATION

Den nyopfprte materiale- og veerktgjs-
hal, der blev taget i brug umiddelbart
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for &rsskiftet 1973-74, har vist sig vel-
egnet til sit formal, idet den giver plads
til indkgbte og reserverede materialer
til stgrre byggepladser, hvorved man
har kunnet udnytte det bedst mulige
kgbetidspunkt. Endvidere indeholder
den en lukket reparationshal, hvor sti-
ger, skure og andre stgrre vearktgjer
kan repareres og vedligehoides. Dette
méatte tidligere foregd pa fremmede
varksteder eller i det fri. Der spares
utvivlsomt en del udgifter herved.

Pad kursusomrddet har vi veret tilbage-
holdende, men har dog gennemfprt en
del interne kurser og demonstrationer
med egne medarbejdere som fore-
dragsholdere, ligesom vi har stgttet fle-
re medarbejdere med individuelle kur-
ser.

Regnskabsfunktionen har maerket en
lettelse ved den begyndende overgang
til EDB-bearbejdning, bl.a. af kostpris-
regnskabet, der nu giver en hurtig og
lgbende afstemning til bogholderiet.
Der er arbejdet videre pa planlagnin-
gen af kunde-, leverandgr-, drifts- og
finansbogholderiets overgang til EDB.

Udskiftningen af det fgrste EDB-anlag
med et stgrre NCR Century 200 anleg,
der blev besluttet i november 1974, be-
tyder, at bogholderiets overgang for-
mentlig vil kunne finde sted i 1975-76.

BGkonomi

Likviditeten har varet god i hele fret.
Bortset fra de sedvanlige seesonmaessi-
ge svingninger har den varet javnt sti-
gende gennem aret, og indbetalinger p&
sdvel faktureret arbejde som pé lpben-
de entrepriser har vearet stgt og stabil,
dog med en tendens i den sidste del af
aret til at gé lidt treegere.

Afdelingerne RUNGSTED og CHAR-
LOTTENLUND har alt taget i betragt-
ning givet et lille overskud, og det
samme gelder BUTIK- og RADIOAF-
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DELINGEN i City.

VAERKSTEDET og afdelingen »el-
Hjelp« viser som forudset et driftsun-
derskud.

INSTRUMENTAFDELINGEN
(K&L En Gros)

Instrumentafdelingen klarede sig s&
nogenlunde igennem.

Omsatningen blev kr. 7.178.748 med
en noget bedre bruttoavance endi 1973,
hvor omsetningen var kr. 7,3 mio. —

Den forbedrede avance kompenserede
i nogen grad for omkostningsstignin-
gerne.

Med hensyn til udsigterne klamrer vi os
til hdbet om — til trods for de vise gko-
nomers mindre gode udsigter for elek-
troindustrien som helhed — at elektro-
nik og automation mé beneficeres ved
at en del af disse produkter benyttes til
produktivitetsfremmende og bespa-
rende foranstaltninger.

Hvordan er sa udsigten for 1975?

Der er afgjort tegn p4 bedring i aktivite-
ten indenfor byggebranchen, og med
vor fgrnavnte ordrebeholdning ser jeg
derfor ret optimistisk pé aret 1975.

Selvom dette nu er en gentagelse ar for
ar, ma vi glede os over at vort gode lille
firmablad »K&L Aktuelt« ogsé i 197 )
udkom precis hver méned, og at deu
forhabentlig ogsa i ar vil bringe denne
arsberetning, som skal slutte med di-
rektionens tak til alle vore medarbejde-
re for en god sparevilje og en dygtig
indsats i beretningséret.

Albertslund i april 1975
H. Villumsen

1966/498

1o

ORDREBEHOLDNINGER :::
| tilslutning til Arsberetningen bringer vi her et »billede« af K&L's ordrebeholdning optalt o
ultimo &rene 1952 — 1974. Tallene daekker samtlige afdelinger i K&L A/S og K&L en gros. s
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EKSEMPLER PA ARBEJDER SOM BIDROG TIL OMSZATNINGEN | 1974
Resultatopgorelse for aret 1974
Note kr. kr.
Faktureret arbejde, salg af varer og
materiel samt honorarer................... 88.311.750
Vare- og materialeforbrug, fremmed arbejde
samt arbejdslgn ............. ... ... ...... 60.797.622
3 27.514.128
Projekt og montage Hvin- [| Qvrige indtagter . ......oovvvviuniiiiiinns (n _1.104.917
ningedalveerket 1. etape. 28.619.045 |
Silkeborg Kommune ’
Filterkapacitet 2000 m3/h. Gager M.V. . ...t 15.790.614
Regulering af ferieforpligtelse .. ............ 138.000
OmkoStninger ........covvviiainnaiinnnns 7.336.454
Aftegtsydelse . ........coiiiiiiiaaa 68.808
Renter .........c.ivveno. diavevns saddua 158.578
23.492.454
1| Resultat fgr afskrivninger og skat .......... 5.126.591
Afskrivninger:
Inventar og biler .........ccovviiiiiiiiiii 2) 698.550
Ejendom ...... cicnaasisnsireaisviranibin (3) 305.767
1.004.317
3 Resuitat fgr skattemassige dispositioner .. .. 4.122.274
Regulering af lagernedskrivning . ........... 4) 98.040
K.A.B. Farum Midtpunkt 00 Investeringsfom.ishenlmggelse .............. (5) 750.000
ca. 1700 lejligheder | Skat af drets driftsresultat ................. (6) 1.200.000
Skattehenleggelse reguleret ............... (6) +  150.124
1.897.916
Regnskabsmessigt overskud .. ............. 2.224.358
. r g | Overfert fra sidste &r ..............c00vvunn 349.046
Kommentarer til teksterne bei . . e N 'Til disposition T2 573.404
i resultatregnskabet ejde 0g direkte arbgdblansudg:ﬁer ﬂ g L AISPOSIION v IR LE e\ la
uden tilleg af omkostninger. F .
ordeling:
Ved faktureret arbejde m.v. (kr. Gager m.v. (kr. 15.790.614) er lgnnin- 20| Udbytte ...\ 520.000
88.311.750) forstas det i Arets lgb faktu- ger til funktion®rer og direktion, her- 13% af aktiekapitalen, svarende til
rerede belgb for udfgrt arbejde, levere- under tekniske og administrative funk- %7? aflege}‘l‘kap"a]e" (2.9% for 1973) -
- . . estyrelseshonorar .................oveunn .
fie varer og ‘matenaler, h'onorarer for tionarer, hvis opgaver er grundlaget Henlagt til ekstra reservefond ... ... oooo.. 1.500.000
ingenigrarbejde, planlagningsopgaver, for honorarfakturaer. Overfart til neste Ar .. ....oooooonnin, 433.404
teknisk assistance, varmeregnskaber Omkostninger (kr. 7.336.454) omfatter 2.573.404

m.v., alt excl. moms.

Ved vare- og materialeforbrug, frem-
med arbejde samt arbejdslgn (kr.
60.797.622) forstas indkgbspriser for de
medgiede materialer og fremmed ar-

drifts- og administrationsomkostnin-
ger, herunder levering af tryksager og
reproduktionsopgaver, som indgér i
fakturering af ingenigr- og planleg-
ningsopgaver.




Balance pr. 31. december 1974

Akti Noté kr kr Geaeld og egenkapital Note kr. kr.
iver _Note _kr. : 2 eg p

Kortfristet geeld:
Omsetningsaktiver:

Bankgeld. ...t 0
Kasse, bank- og girobeholdning ............ v 2.268.013 Mervardiafiife .. 3.628.561
Investeringsfondsbankindestdende ... 1'233';2(2) Indeholdt kildeskat ....................... 2.217.939
Bankindestende p4 opsigelse  .......... _6.359.940 ST Feriepenge til timelgn. medarbejdere, ... .... 1.612.826
e Ferieforpligtelse overfor funktionerer ...... 1.210.000
Varekreditorer ..............coiiiiiiiiien 4.078.562
Aktier og obligationer til kursvaerdi......... 542.962 ) 4 Andre kreditorer ........... ... .. o 3.508.873
Pantebrev NOM. ........ovvrerncnanuamnns 118.641 . ) Aktieselskabsskat .. 1.200.000 ,
Andel af 1/S Sgborg Hovedgade 189 ........ __29.913 e 17.456.761
)5 ristet geeld:
B8] Varedebitorer . .. .. ..overeueuaneanraans 18.879.432 angfistet g
o . 97.997 Prioritetsgeeld .. .......... i 5.515.430
l| Andre debitorer ......cvvvririiierianiaens . E .
18.977.429 Valutal&n i Banque Scandinave ............ 311.261
Garantiforpligtelser ............oovivivanns 250.000
Bl Varelager .........covivimsaeiiiiiainis 0] 4.439.007 _6.076.691
& Andre beholdninger. ... ....ooiuvieianaasnn (@] 8.796 Gald Jalt .. .verrrranyarnmensnesssssasanss 23.533.452
| Ufuldfgrte arbejder .....o.ovevievciriaiaes (W) 32.334.925 '
36.782.728 Egenkapital:
Ordinar aktiekapital .. .....covvvvieiiiiaann 1.000.000
8 Forskudsbetalinger ..........c.oonunrrenns 33.349.712 Praeference aktiekapital ................... 3.000.000
3.433.016 Lovmeassig reservefond ...........coivunn. 1.000.000
Ekstra reservefond ..........iiiiiinnians 7.000.000
33.029.676 Til diSpoSition ........cooviimiieiianeiiann _2.573.404
14.573.404
Anlegsaktiver:
Ubeskattede reserver: (8) "
Inventar og biler ...........c.ooviiiieins 2 1.746.452 Kursreguleringsfond .............cociiaias 133.812 |
Ejendommen matr.or. 14x Herstederne ..... 3) _7.996.247 LagernedsKriviing .. .coveverererrveen.n (4) 1.331.707
_9.742.699 Investeringsfonds . ... .coovurireriiiniannis (5) 3.200.000
i 4 > 19.238.923 '
42.772. 42.772.375
Kapitaliseret aktuel aftzgtsydelse kr. 35(;(9)(6)8 i april 1975 I
Pat rantiforpligtelser kr. 9.619. g
agne garantilorplie Albertsiund ~
Bestyreisen:
Direktionen: J.C. Bang  J.T. Christiansen  Carsten Levysohn Else Levysohn
0. Boesen B. Thorkild Jensen K. Mikkelsen A. Muusfeldt Birgitte Muusfeldt  Per Olesen Bent Simonsen
Revisionspategning og revisionsberetning:
p— Foranstiende regnskab har vi revideret.
{izg Thomssn ’ ail.:llmsen Regnskabet er opgjort i overensstemmelse med lovgivningens og vedtegternes

krav til regnskabsaflaeggelse. Re,v‘isionen harikke givet anledning til anmerkninger.

Kgbenhavn, den 9. april 1975
REVISIONSKONTORET IS |

S. FABER PREBEN RASMUSSEN H.D, |

statsautoriseret revisor registrerel revisor |
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NOTER TIL REGNSKABET FOR 1974

. Qvrige indtegter:

Omkostningsdempende ydelse a/c . ....oovuivniniieraeenns
Sygedagpenge ....... ... .. iiaaiee i i
LBVIIBE oottt e e e s e R 0 e S

. Anventar og biler:

Primo czsmusrssssmmms s e s s s s S O T W e
DA v T v g AT A BN AT it N
ATBANE ettt et e e e e aa ey
Skattemassig max. afskrivaing ...
Yderligere afskrivaing .. ... ..o i i

. Ejendomme:

Tilgang ......ooii ittt S S S
Anvendelse af investeringsfondmidler ........... ... ... ...
Skattemassig max. afskrivaing ... ... ..o v3333

Ejendomsverdi kr. 10.400.000, heraf grundvardi kr. 1.452.200

. Lagernedskrivningen er den skattemassige maksimale.

. Investeringsfonds:

Rest af henleggelse pr. 31/12 1971 ..ovviiiiiiiiiiiiiiannns
Henlagt pr. 31/12 1972 . .. ieeiiiiie s aaaan
Henlagt pr. 31702 1973 .. .o o ettt ees
Henlagt pr. 31/12 1974 .. . .ttt iiie e ieeniiaaaan

Aktieselskabsskar:

O

. Ufuldfprte arbejder er optaget til direkte materialer

og lgn.

Varelageret er optaget til laveste verdi af kost-
eller dagspris.

. Udskudt skat:

kr.

896.160
78.592
_130.165

1.719.955
794.844

+  69.797
+ 671.324

+  27.226
1.746.452

9.032.754
269.260
+1.000.000

= 305.767

550.000
1.000.000
900.000
750.000

1.496.739
+1.346.615
1.200.000
+ 150.124

1.200.000

4.665.519

+ 392.500
4.273.019

_L80.000

Iﬂ-!--- -

ORDRER-TILBUD-ARBEJDER
Pkonomiudvalget i Kgge Kommune
gav gront lys for lysanlegget til Stadi-
on. Ordren blev p4 ca. 700.000 kr. Ar-
bejdet skal udfgres inden sommerferien

og ledes af afd. ing. Holmstrgm og
o.mont. Kiihnel.

\For tysk AEG skal vi udfgre installa-

ionsarbejder til transportanleg for
Amtssygehuset i Hvidovre. Ca. 1 mio.
kr. Ledes af afd. ing. Engel og 0.mont.
F. Petersen. Arbejdet er igang.

For J.P. Christiansen skal vi udfgre
el-installationer til 62 rekkehuse i Fre-
densborg, hvor Lejerbo er bygherre.
Arbejdet startes i efteraret og ledes af
afd. ing. Holmstrgm og o.mont. Jgrgen
Jensen.

NOVO skal bygge lidt om i Hillergdga-
de i forbindelse med ny produktion, og
der er her el-arbejder til os for ca. 1 mio.
kr. Arbejdet er igang og ledes af afd.
ing. Neidhart, o.mont. Herluf Jensen
og formand Leif Frimann.

Ved licitation p4d ombygning af lokaler
hos Peter F. Heering blev vi billigst
med kr. 60.000. Arbejdet er igang og
ledes af afd.chef F. Dietz.

& Gulf Rafinaderiet blev vi billigst pa
to smi licitationer pad Flow Impro-
ver-Anleg. Ialt ca. 60.000 kr. Arbejdet
er igang og ledes af afd. ing. Neidhart
og o.mont. Kiihnel.

Klemmensen & Nielsen blev billigst
blandt 5 entreprengrer p4 en ny mate-
rielgard for Hgrsholm Kommune. Vi
var med i K&N’s tilbud og haber derfor
pa ordre pé ca. 104.000 kr. til udfgrelse
af Rungsted Afdelingen.

SENESTE LICITATIONER

Rigshospitalet. Patologisk Anatomisk
og Retsmedicinsk Institut.

K&L or. 10 af 20 bydende

billigste: ca. 2,3 mio. kr.

Bernadottegirden, Roskilde
K&L nr. 16 af 19 bydende
billigste: ca. 847.000 kr.

Boligselskabet VIBO, akt. 533
K&L nor. 1 af 5 bydende med
ca. kr. 226.000

Odense Universitetscenter
K&L nr. 11 af 14 bydende
billigste: ca. kr. 4,2 mio.

Ordineert
Samarbejdsudvalgsmede
onsdag, den 23. april 1975
kl. 14.00

BESKAEFTIGELSEN

Aa. Thomsen: Der er siden sidste mgde
genantaget 17 elektrikere, hvorefter
der i dag er beskaftiget 251 elektrikere.
S4& vidt muligt sker det ved genantagel-
se af fyrede elektrikere.

Der regnes med, at der yderligere skal
antages 20-30 elektrikere, som kan be-
skeftiges til og med september d.A.
Derefter er Bella-Centret pA Amager
nasten faerdigt, hvorefter nogle vil bli-
ve fyret igen.

Ordrebeholdningen er géet lidt ned.

Sv. Hansen anmodede om en rettelse til
referatet fra mgdet den 10.2. 75, idet
der ikke som refereret er fyret 20 grave-
folk, men der er fyret 12 medarbejdere,
som fordeler sig med 4 gravefolk, 6
hjelpemontgrer og 2 elektrikere.

Fra NESA indgér ordrerne nogenlunde
jevnt, sd-der regnes med, at den nuva-
rende beskaftigelse kan holdes.

"

la




Bgrge Nielsen: Der har ikke varet sé
mange ventetimer pd verkstedet. Det
nuverende antal beskaftigede kan hol-
des.

Aa. Thomsen: Der er yderligere afske-
diget 3 funktionazrer. [ VTA er der af-
géet 1 teknisk assistent den 15/3, og 1
teknisk assistent afgar til juni. P4 kon-
struktionstegnestuen afgik 1 teknisk
assistent den 31/3 75.

Aa. Thomsen orienterede om afgivne
tilbud og de opniede resultater.

SYGEDAGPENGE

Aa. Thomsen meddelte, at statistikken
over sygedagpenge kan udleveres til
klubberne i henhold til tidligere lgfte,
hverfor listerne udleveredes.

For 1. kvartal 1975 er

sygedagpenge i % af tid 3,07%
ogi % af lgn 1,52%
og der er brugt ca. 100.000 kroner til
ulykker og sygdom.

STARKSTROMSREGLEMENTET

Holmstrem oplyste, at der ikke er sket
&ndringer i reglementet om byggeplad-
sinstallation.

Aa. Thomsen meddelte, at der fra
El-radet er kommet en meddelelse med
korte kommentarer, som det var over-
vejet at udsende i samtlige Ignkuverter.
Det er dog opgivet, idet det er tvivl-
somt, o den bliver l&st, da det er meget
tort stof.

Den bedste lgsning er nok, at de elek-
trikere, som far brug for reglementet,
lAner det hos overmontgren.

Uth efterlyste en mere kollektiv orien-
tering for elektrikerne i TA.

Aa. Thomsen vil overveje.

EFTERSYN AF ARBEJDSSKURE

Aa.. Thomsen: Der har veret en del
diskussion om skurene. Mange er me-
get snavsede ved hjemsendelsen. Elek-
trikerne bgr rense skurene for papir
m.m. inden hjemsendelsen. Overmon-
tererne bgr vel nok patale, nar skurene
pa arbejdspladserne er for snavsede.

Skurene vil for fremtiden blive gen-
nemgdet og gjort i stand af vaerkstedet,
inden de udsendes igen. '

E. Uth: Der kan vere skure, som ikkr™
har veret hjemme i flere ar, fordi de
flyttes fra den ene arbejdsplads til den
neste.

Bgrge Nielsen: S& vil skurene blive
gennemgéet pA den nye arbejdsplads.

SPORGESKEMAER

Aa. Thomsen anmodede om tilladelse
til i lgnkuverterne at udsende spgrge-
skemaer om f.eks. uddannelse, sprog-
kundskaber og @ndring af adresse og
telefon m.v., da det er vanskeligt at f&
det ajourfgrt pd anden made.

Klubberne kunne acceptere dette, hvis
de bliver orienteret inden trykningen af
skemaerne.

EFTERUDDANNELSE

Aa. Thomsen oplyste, at det i El-fagets
efteruddannelsesblad klart fremgér
hvor meget der skal betales i tilskuq L.
efteruddannelse, og gjorde i gvrigt Op-
mearksom pd oversigten over kurser i
samme blad, med henvisning til om-
kostningerne for K&L ved at afholde
kurser.

Holm mente, at firmaet kunne spare si
meget, at tilskuddet kunne forhgjes til
kr. 200,00.

Aa. Thomsen: Det er verd at overveje.

Ansv, redaktor: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth, Lay-out: P, Boesen,
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ser samtidig i hgjden med det pvrige
M36 materiel. Relzet findes ogsa for 8
og 24 v. vekselsstrgms spolespanding,
disse er ikke lagervare hos os.

Rapa kiprele SA 1-220w, der har knap
for handbetjening, og markering for re-
leestilling.

Igen 7 leder PVIK] kabler

[jan.iarlod NKT 7leder PVIKIJ kabler
udgé af fabrikation, (det vil sige kabler
med jordmerket leder hvilket karakte-
riseres ved jet i enden), siledes at de
kun kunne levere 7 leder PVIK kabler,
altsd uden jordmerket leder.

1 mange tilfelde anvender vi 7 leder

'IK kabler til motorinstallation, hvor
vi har brug for den jordmarkede leder.
Af mangel pa denne, har vi veret ngd-
saget til at marke jordlederen med
gul/gron tape, idet forskrifterne siger at
jordlederen skal vaere gul/gron, hvilket
ogsé er tilfeldet i PVIKJ kabler.

Den merudgift der er forbundet ved at
mearke kablerne med tape, er pé arsba-
sis ret betydelig.

Med dette som udgangspunkt har vi fé-
et NKT til at genoptage produktionen
af 7 x 1,5 mm? og 7 x 2,5 mm? PVIKI.

For fremtiden er disse kabler igen la-
gervare hos os.

Vihar udvidet det lagerfgrte M36 mate-
riel med en trappeautomat fabrikat
Landis & Gyr. Den type vi lagerfgrer
er, KPC. 1.1. 220v, som kan belastes
med 10A. Det tidsomrade trappeauto-
maten kan indstilles pd kan varieres fra
15-360 sek. alt efter behov. Tidsindstil-
lingen sker pé forsiden ved at dreje pa
en stilleskrue.

‘o0 ®

Trappeautomat type KPC 1.1,

A2 SPORTEN

NYE KONTINGENTER

P4 den ekstraordinere generalforsam-
ling den 5. maj fremkom sportsforenin-
gens bestyrelse som lovet med forslag
til ny kontingentordning. Der var tale
om 3 kombinerede budget- og kontin-
gentforslag, som en uge for generalfor-
samlingen var blevet udsendt til med-
lemmerne.

Udo Sayk gennemgik de enkelte forslag
for de 18 som var mgdt op.

Resultatet blev at 15 medlemmer stem-
te for det af bestyrelsen anbefalede for-
slag. Afstemningen var skriftlig. Kon-
tingenterne vil fremover vere:

Bowling: kr. 105 pr. kvartal
(laerlinge kr. 50)
Badminton: kr. 40 pr. kvartal
(leerlinge kr. 20)
Fodbold: kr. 25 pr. kvartal

(lertinge kr. 15)
Passiv kontingent kr. 20 pr. r.

I forbindelse med sp@rgsmalet om for-
deling af klubbens midler vedtages til
lovene fglgende:

1. kontingentet til een sportsgren méa
ikke vaere mindre en kr. 25 pr. kvar-
tal.

2. Ophavelse og/eller oprettelse af en
sportsgren kan kun vedtages pé en
generalforsamling. Oprettelse af en
ny gren kan fgrst ske til den 1. april
efter vedtagelsen.

3. Kontingentregulering vedtaget den
5.5.75 er med tilbagevirkende kraft
fra 1. april dette ar.

4. Sportslederen for hver sportsgren
kan have kontingentet i forhold til
budgettet.

5. Lerlinge og elever kan fa 50 % rabat
p& kontingentet, dog mé kontingen-
tet vaere minimum Kr. 15 pr. kvartal.

Bestyrelsen gives ret til at indfgje disse
nye vedtaegter i lovene, samt til at gen-
nemga disse for tilpasning og revidering
efter det sidst vedtagne.

20 KR. TIL GODT KLIMA
K&L-Sport er taknemmelig for de be-
lpb (a kr. 20) som indghr hvert &r fra
vore trofaste ti passive medlemmer,
som synes det er en god ide at vi har en
sportsklub. Det er godt for mange ting,
bl.a. for det gode klima, som klubben
bevisligt har forarsaget pé tvers af alle
funktioner i firmaet.

Der findes flere endnu, som synes det
samme, men som maske ikke kender
ordningen med passivt medlemsskab.

Klubbens kasserer John Bendix VTA
bliver glad pa hele klubbens vegne for
at modtage sidanne indmeldelser.
DREJ LOKAL NR. 352! TAK!

FODBOLD
Vor syvende seson har varet igang si-
den april. Her er nogle resultater:

1.-holdet i 2. division

K&L-SKAS 10-3
K&L-SFL 1-2
K&L-Carlsberg 1
K&L-IRMA 3.
K&L-FB/Krgll 2-3
resultat: S points for 5 kampe
mélscore: 17-10

2.-holdet i D-r&kken

K&L-Cleanodan 0-6
K&I.-Gutenberghus 5-0
K&L~-HI 3-3
K&IL-Securitas 3-3
K&L-Bardram 0-2
resultat: 4 points for 5 kampe
mélscore: 11-14

Old boys B-rakke
K&L-Gutenberghus 0-0
K&IL-Sadolin 0-0
K&L-Siemens (K&L afbud)
K&L-WHIF 0-1

resultat: 2 points for 4 kampe
méilscore:0-4

Vi modtager gerne snarest nye mer
lemmer. Ring til:

John Bartholdy 01-56 28 70
eller:
Finn Iversen 01-75 23 87

Hvis du er fyldt 34 &r kan du spille pé
old boys-holdet, kontakt:

Poul Jensen
eller:
Finn Raagaard p4 Verkstedet.

?B 9661

Ansv, redakter: J. Hartvig. I redaktionen: V, Mortensen, G. Riel, E. Uth. Lay-out: P, Boesen.
6 Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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Vort udvalg det steorste

nord for Pyrenaerne.

Sadan siger de selv, — vore lampespeci-
alister i K&lL's BELYSNINGSCEN-
TER i Vester Voldgade. Og ikke uden
en vis berettiget stolthed. Det er vel
nok at tage munden for fuld, men et
bespg i den 900 kvadratmeter store af-
deling (incl. lager og Radio+TV), kan
godt f& en til at tro pé, at udvalget af
belysninger detail er det stgrste, — det
mest varierede i dette land. Mange af
vore kunder har i hvert fald givet ud-
tryk for den opfattelse.

Detailsektoren i Vester Voldgade har
en arlig omsa&tning pé godt 3 mio. kro-
ner.

Man bliver ikke fed af at handle med
lamper detail. Branchen er konkurren-

store krav til investeringer, is@r hvis
man, som vi, vil fere noget for den
krazsne smag, og det er ngdvendigt hvis
man vil adskille sig fra de fleste andre
forretninger inklusive stormagasiner,
og derved fé lov at blive pA markedet.

Det danske marked for de mere sp~—
cielle belysninger er lille, men man k

jo gore sig anstrengelser for til gengald
at f4 en en stor del af det. Det gar afde-
lingschef O. Norden Andersen. Gen-
nem stadig kontakt med de udenlands-
ke firmaer, som har de virkelig smukke
ting holder han sig f.eks. ved messebe-
spg lobende underrettet om, hvad der
bydes pa, — ikke blot nu, men ogsé ud i
fremtiden, altsd hvad der befinder sig
pa tegnebrattet. Dette betyder, at vort

Medarbejderne i K&L’s Belysningscenter i Vester Voldgade, fra venstre: Irene
Busck-Nielsen, Egon Pedersen, Inge van Holst, Ernst Larke, Birthe Bentzen og O. Norden

Andersen.

Forsiden: Skulle funktionzrforeningen komme i bekneb for ideer til generelle bespa-
relser, skal redaktionen erindre om, at foreningen tidligere tog p& skovtur
pr. firmaets egne biler (dengang 8 stk.), med egne madpakker og med egen

2 musik. (Juni 1937).

BELYSNINGSCENTER virkelig er
foran, ogs& nar det galder konsulent-
virksomhed.

Butikken bliver besggt af kunder fra
Gedser til Skagen og sa langt vk fra
som Japan, Australien og Amerika.

[ Vester Voldgade finder man de si-
kaldte rigtig fornuftige lamper, de go’
gamle periodelamper og disse eventyr-
lige tingester hvis eneste lighed med en
lampe udggres af den pa- eller indbyg-
gede fatning, hvis man altsé kan finde
sidstnavnte.

"a. 75 % af udvalget er »vort eget«,
~.v.s. importvarer fra mere end 10
lande, hvor vi for flere modellers ved-
kommende har eneforhandling.

Der mé geres en virkelig salgsindsats
bl.a. i form af hyppigt skiftende speci-
aludstillinger. Nu og da suppleres de
udstillede lamper med andre varer. Det
seneste skud pa udstillingsstammen
blev lanceret i april. Butikken havde
importeret en del Vietnamesiske lam-
per og andet kunsthndveerk i fajance
og porcelen og i en udferelse, som lig-
ger tet op ad den originale kinesiske,
men til langt mere overkommelige pri-
ser. lkke blot blev det til en salgssuc-
ces, men lampeeksperterne lerte ogsa
at selge vietnamesisk kunsthandverk i
skikkelse af handbroderede sko, ta-
sker, o.s.v. Udstillingen skulie kun ha-
ve varet en uge, men métte forlenges til
2 uger.

Selveste det ny testamente inden for

oligindretning BO BEDRE samt et par
dagblade bragte rosende ord om udstil-
lingen. Dette har opmuntret til yderli-
gere at gé ind for nationale udstillinger.
Og nu er det s& vi spgr’ hvad bliver det
neste? lkke om vi kan fa et svar. De
godt bevarede hemmeligheder hgrer
med i dette at kunne klare sig i konkur-
rencen.

Nuvel, eentinger helt sikker, er man pa
jagt efter den rigtige lgsning pa ens

3

lampeproblem ggr man klogt i at lzgge
vejen om ad Vester Voldgade nr. 9.
Maria Theresia, Empire, Poul Hen-
ningsen — de har det hele, og de er sé
flinke.

Madame Yvonne fra Vietham presen-
terer i Vester Voldgade sit lands kuns-
thandverk.

I‘I".Ihl.-.-
ORDRER-TILBUD-ARBEJDER
For anlegsafdelingens vedkommende
bestar de senest indkomne ordrer af ar-
bejder pa under 50.000. Imidlertid er
der nok at gore i tilbudsafdelingen, og
hvis vi ellers kan klare os i konkurren-
cen skulle der i [gbet af de kommende
méneder nok komme nogle mere inte-
ressante bidrag til ordrebogen end til-
faeldet er nu.

SENESTE LICITATIONER

Amager Travselskab, Skovbo
K&L nr. 2 af 2 bydende
billigste: ca. 593.000

KOOS Plejehjem, Charlotteniund
K&L nr 3 af 14 bydende
billigste: ca. kr. 762.000

Containerterminal, Frihavnen
K&L nr. 3 af 5 bydende
billigste: ca. kr. 340.000

Boligblokke, Vennemindevej H&S
K&L nr. 2 af 5 bydende
billigste: ca. kr. 529.000

Dsterled, Gentofte
K&L nr. 4 af 5 bydende
billigste: ca. kr. 530.000

Senderborg Lufthavn
K&L nr. 13 af 18 bydende
billigste: ca. kr. 245.000

Vearkstedet fik ordre fra NOVO,
Hillerpdgade pa relekasser
til ca. kr. 150.000

Hpjspandingsafdelingen har faet ordre
fra NESA pa demontering af 120 kV
luftledning (Kyndbyvarket, Hare-
skovgaard).

ca. kr. 750.000. Arbejdet ledes af ing.
Kglby og mont. mest. Bgrge Kristian-
sen.

I en licitation for NESA vedr. vejbe-
lysning p& Kildebakkegaardsalle biev
Hgjspendingsafdetingen nr. 1 af 3 by-
dende med ca. kr. 238.000. Arbejdet
ledes afing. Kglby og mont. mest. Sven
Hansen.

Persomnalia.....

JUBILEUM

- -~
Den 30. maj fejrede vi salgschef H.
Tjakke's 25 &rs jubileum (Afd. E.)

METODETIPS

Nye lagervarer af M36 materiel

I KL aktuelt nr. 1 1975 viste vi en over-
sigt over det lagerfgrte M36 materiel.

I denne oversigt var ogsa et kipre'
type 44.100.220, der fylder 1,5 mgdu,
bredden og som tillige er meget Tvt,
saledes at relaeet ikke har samme hgjde,
som det gvrige M36 materiel.

P4 grund af disse ulemper har vi ladet
releet udgd af vor lager. Men i stedet
lagerforer vi nu et kiprela fabrikat Ra-
pa type SA 1 - 220W, der nu kan bela-
stes med 16A 220v vekselstrgm, Dette
rele fylder 0,5 modul i bredden og pas-




med at hitte ud af, hvem der hgrer til
familien, idet de alle, ligesom Akande
selv, barer familiekendetegn i form af
en halv snes meget dekorative ar pa
hver kind.

Ved vor afsked meddelte Akande, at

han ville tilbringe de fgrste to dage efter

sin hjemkomst med at skrive en opmun-

trende rapport til sin regering, om

hvordan vi har bidraget til, at han nu er

mere verd for sit land og sit folk i sit job
~m teknisk konsulent for arbejdsmini-
_eriet 1 Ibadan, Nigeria.

FRA ORDINZERT
SAMARBEJDSUDVALGSM@DE
mandag, den 9. juni 1975

BESKAFTIGELSEN

Aa. Thomsen: Der er antaget ca. 35
elektrikere siden sidste mgde, s& der nu
er beskaftiget 285 elektrikere i anlag-
safdelingen.

[ Ipbet af denne uge bliver der 10-12
elektrikere ledige fra Gentofte Mate-
rielgrd, men de kan alle placeres p4
andre arbejdspladser.

I slutningen af september falder be-

skeeftigelsen pd Bella-Center pd Ama-

ger med ca. 50 elektrikere, hvorfor det

bliver ngdvendigt at fyre en del elektri-
e igen.

1 Charlottenlund og Rungsted afd. er
der nogenlunde godt med arbejde.

I Vester Voldgade gar det ogsé ret godt.
Iseer spjeldarbejdet er godt for tiden.

Ordrebeholdningen er faldet til ca. 63
mio. kr., et fald p4 ca. 20 mio. kr. i Iebet
af 1 ar, idet ordrebeholdningen den 1.6.
74 var pé ca. 83 mio. kr. Der m4 derfor
forudses yderligere nedgang i beskafti-
gelsen 1 1976, s&fremt vi ikke snarest
kan sikre os nogle gode store arbejder.
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Sv. Hansen: I hgjspendingsafdelingen
er der ingen @&ndring i beskeftigelsen.

Bgrge Nielsen: Vearkstedet har i en
kort periode en del montagearbejde for
Novo, hvortil der er lant 2 elektrikere
for at overholde den meget korte leve-
ringstid.

Aa. Thomsen: Blandt funktionarerne
er Buchardt afglet den 30. april og er
aflgst af Kai Verner Rasmussen fra la-
geret, som mé klare sig med det reste-
rende personale, da der ikke er antaget
nogen til at erstatte K.V.R.

Aa. Thomsen orienterede om afgivne
tilbud og de opnéede resultater.

STARKSTROMSREGLEMENTET

Aa. Thomsen: Firmaet undersgger, om
det er muligt at f& en medarbejder fra
El-Radet til at holde et foredrag for IA
montgrerne og formandene pé& ar-
bejdspladserne.

UDRYKNINGSKASSER

J. Svendsen: Der vil nui kasserne blive
lagt en brochure, der angiver, hvorle-
des kabelsko og pressevaerktgj hgrer
sammen, da det er umuligt at marke
verktgjet. Vi har 2 typer pressevark-
t@j, men vil for fremtiden kun fgre én
slags, nemlig SIMEL. Dette krever
dog, at vi mi prgve at afsette varktgj,
der i indkgb har kostet 30.000 - 35.000
kr. Det forventes at veere bragt i orden
inden n&ste mgde.

EFTERSYN AF ARBEJDSSKURE

Bgrge Nielsen har indtryk af, at ord-
ningen fungerer godt.

J. Svendsen: Skurene vil ikke blive ma-
let indvendig, men belegges med Taj-
van plader, og gulvene belegges med
Masonite.

SPORGESKEMAER
vedr. personaledata, uddannelse

J. Svendsen har til samtlige SU-med-
lemmer sendt et udkast til et spgrge-
skema, men der er kun kommet ganske
fA retur.

Det er meningen fremover at udlevere
spprgeskemaet til alle nyansatte.

Mogens Holm gnskede at‘vente med
godkendelsen til efter fgrstkommende
klubmede.

SIKKERHEDSUDVALG

E. Uth meddelte, at K. Holmgren er
udtradt og Jgrgen Jensen er indtradt i
sikkerhedsudvalget.

Aa. Thomsen oplyste, at Jgrgen Jensen
er valgt ind i udvalget af overmontgrer-
ne ved sidste manedsmgde.

Persomnalia.....
JUBILEUM

Den 12. juni fejrede vi afdelingsle.
K.B. Madsens 25 ars jubileum.

FRATRADELSE

31.7. Servicechef P. Sponholz,
instrumentafdelingen.

SPORTEN ..

Maske et leserchock? En prpgve pd om man leser sporten? Det fir vare. De nye
»el-Hjelp «-trgjer skulle jo preesenteres og de ses bedst pd ryggen. Redaktionen har manipu-
leret og fremkaldt en let hoveddrejning pad 1. holdet. Stdende fra venstre: Jonny Rasmus-
sen, Villy Mortensen, Hans Jprgen Riel, John Bendix, Sven Hansen, Jan Erik Nielsen.
Knelende fra venstre: Leif Petersen, Tom Andersen, John Bartholdy, René Jensen og Kurt
Nielsen.
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OPERATION YEMEN

Der kommer snart gang i koppeattesterne. Hvad der engang hed »aktion Beirut« (i april
nummeret) hedder nu »operation Yemen«. Det vi kmpede for i Beirut i konkurrence
med indiske og tyske firmaer er hjemme. Vi har faet ordren pa el-installationerne til
vandbyggeriet i Yemens hovedstad Sana’a (100.000 indbyggere). For os betyder det 3
millioner kr., og for vor GOK-partner, den danske hovedentreprengr Glent & Co. nok
3 millioner kr. Hvormange af os skal snart have attesten for vaccination mod kopper,
gul feber og kolera parat? Den aller nzrmeste fremtid vil vise det.

Vi havde nok en anelse om, at ing. Dal-
gaards forhandlinger i marts i Beirut
hos den rddgivende ingenigr havde pla-
ceret os i en gunstig situation, men der-
fra og sé& til en ordre er der immervek et
stykke vej. I lang tid derefter horte vi
intet, men s en dag begyndte tangen-
terne pa telexen hos Glent at spille pa
arabisk. Der var besked til direktgr
Henry Hansen hos Glent om omgéende
at stille i Sana’a til afsluttende forhand-
linger og underskift-ceremoni.

Under sit korte ophold i Sana’a fik
Henry Hansen ikke blot sikret ordren,
menfik ogsi ndet at foretage en fyldig
fotoreportage af vor kommende ar-
bejdsplads dernede, sdledes at vi nu er
godt informeret om si vasentlige ting
som jordbundsforhold, veje, klima, le-
vevis, mentalitet etc. Det omrade, som
vi skal arbejde i, ligger inde i landetien
hgjde af 2200 meter, og i modszatning til
landets kystomrade er her et klima,
som regnes for det bedste pa den arabi-
ske halvg. Sommeren er tempereret og
vinteren kglig med nogen frost og sne
pé de hgjeste bjerge.

Gennem arhundreder har al vestlig kul-
turel indflydelse veeret bandlyst. Der er
alkoholforbud, men til gengeld tygges
der rusfremkaldende blade og forhand-
les hash i nogenlunde frit omfang. Om-
rddet omkring Sana’a er omkranset af
bjerge, og der er ind imellem meget

Henry Hansen pa bespg pa den fremti-
dige byggeplads sammen med Ahmed
Saleh Bahaj og tjeneren Ahmed.
grgnne omrader, hvor den hyppige regn
kan ggre gavn. Der blaser ofte pa ste-
det en skarp vind, og solen er farlig
uden hovedtgj, s& der skal sikkert udvi-
ses stor forsigtighed fra de folk, som
kommer til at opholde sig pa det milde
og tilsyneladende solrige, men barske
hgjtliggende sted.

Grunden er stenet og ufrugtbar. Omra-
det er tydeligt udset til at skulle rumme
offentlige institutioner. Nu er dette for
vandforsyningens vedkommende af-
hangig af vand i undergrunden. Dette
findes forelgbig til de 8 borehuller, som
skal give byen vand nok til 1980, men
igvrigt findes lengere ude skpnsmees-
sigt 10 gange s& meget vand i under-
grunden.

FORSIDEN: Helene Nestén, afd. VTA, —fuldstendig suveran ringspiller pa funkti-

onarforeningens skovtur i juni.
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Interessen for at bygge TV station,
vandvark og industri i omridet heenger
sammen med lufthavnens nerhed og
naboskabet med den ene af landets to
asfalterede veje, samt hgjspandings-
nettet. Ipvrigt oversvgmmes Sana’a for
tiden med folk fra hele verden og fra
alle mulige og umulige hjelpeorganisa-
tioner.

Hist og her ligger tilfeldige vandled-
ninger pa jorden, som et tydeligt tegn
" vandforsyningens tilfeldige preg.

1uag findes endnu ingen udbredt central
vandforsyning til Sana'a. Alle stgrre
bygninger har egen boring med dyk-
pumpe, som klarer en nogenlunde re-
gelmassig vandforsyning. Mange ste-
der hentes kun snavset overfladevand
op ved handkraft, og byen er derfor
berygtet for sit darlige og for udlandin-
ge udrikkelige vand. Dette forhold skul-
le helst skifte, nar vandvarket til sin tid
er etableret med vand fra 100 meters
dybde.

En byggeplads i Yemen afviger ikke
meget fra en hvilken som helst anden
byggeplads i verden m.h.t. de funda-
mentale materiale- og byggebegreber.
Men ser man bort herfra, er der nok af
forskelle. Effektiviteten og lgnningerne
er lave. Der mangler udstyr og system i
arbejdet. Der skal myndig og inspire-
rende ledelse til alt. Man skal selv vise,
' ordan arbejdet udfpres, og alligevel

ser det oftest et helt andet resultat
end det man havde regnet med. Man
skal vere indstillet pd, at de hjemme
eksisterende sikkerhedsbegreber igno-
reres, hvilket antallet af haltende og p4
andre méder invaliderede folk bekreef-
ter. Dog drikkes der ikke p& arbejds-
pladsen, men dette skyldes de generelle
forbud mod spiritus overalt. Der legges
ipvrigt ingen vagt pad forplejning og
komfort.

Vi er nu igang med materialeanskaffel-
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ser samt med tidsplaner for leverance
og montage. Fra afd. H. skal der leve-
res master, og her arbejder man med
detailtegningerne. Fra ordredatoen den
15. maj har vi faet 8 maneder til at skaf-
fe og sende materialer og udstyr til be-
stemmelsesstedet, somi fgrste omgang
er havnen Hodeidah. Vi har faet 13 ma-
neder til at udfgre arbejdet i.

M.h.t. byggepladsen ser det sdledes ud:
I Yemen er det strafbart at overskride
andres enemarker, og sidanne afgren-
ses hverken afen snor eller et trddhegn.

Skal man igvrigt have sin ejendom rig-
tigt bevogtet, anbefales det at hyre en
mand med et skarpladt geveer. Da dette
er effektivt og billigt, bliver det nok vor
lgsning, nar vi kommer sé vidt, at vi har
udstyr pé stedet.

Er du

i tvivl
om
hvordan

dit stillads
opbygges?

Rekvirer vejledning
fra verktejslageret

I»b
T ]

Iy
ORDR E.II:I-TI LBUD-ARBEJDER

For Larsen & Nielsen skal vi udfgre
el-installationer til en udvidelse hos De
forenede Vognmandsforretninger pa
Avedgre Holme. Ca. kr. 155.000. Deta-
ilprojekteringen er igang.

P4 Ordrup Gymnasium skal Charlot-
tenlund afdelingen fortseette med mo-
dernisering af klassevarelser. Vi har
modtaget ordre p& kr. 18.000.

Endelig fik vi ordren til Niels Steensens
Hospital pé kr. 665.000, hvor vi blev nr.
1 ved licitation den 18. marts. Ordren
har veeret stillet i bero p grund af over-
ordnet planleegning af sygehusbygge-
riet. Arbejdet kan nu pdbegyndes om-
ghende. Ledelse: afd. ing. Neidhart og
o.mont. Sv. Aage Hansen.

Vort tilbud til Sana’a Water Supply Sy-
stem i Yemen er blevet accepteret den
15. maj. Se herom andetsteds i bladet.

SENESTE LICITATIONER

Boligselskabet Vibo,

(vedr. komfurer og kgleskabe)

K&L nr. 1 af 6 bydende med kr.
131.000.

Bregndby Ungdomsgéard
K&L nr. 9 af 18 bydende
billigste: kr. 210.000

Omsorgscenter, Murergade
K&L nr. 2 af 7 bydende
billigste: kr. ca. 2 mio.

Kbhvns. Komm. Hospital Hvidovre
K&L nr. 9 af 10 bydende
billigste: kr. ca. 3.9 mio.

FOR ET SYNS SKYLD

Djenskader optreder alt for ofte i
uheldsrapporterne. Rekvirer beskyt-
telsesbriller og skaerme fra Varktgjsla-
geret!!

| gjorde mit
ophold lzererigt!

»Tak til ledelse og medarbejdere hos
K&L for et rart og lererigt ophold«,
siger Kehinde Abioye Akande isit brev
af 30. juni.

il = i Si=E
Akande, 35 ar, - elektroingenigr fra Ni-
geria og uddannet ved Michigan Uni-
versity i U.S.A. var pé studieophold i
Danmark fra februar til juni som led i
programmet for hjelp til udviklingslan-
dene. Opholdet strakte sig fra ELRO i
Randers over radgivende virksomhed
(Mogens Balslev) til udfgrende virk-
somhed (K&L). I maj cirkulerede
Akande séledes rundt i vort hus og fik
indblik i arbejdsledelse, planlegning,
tilbudsgivning og indkgb og ude pa vore
sterste arbejdspladser fik han lejligh- *
til at studere det praktiske arbejde,
hvordan man pé pladsen koordinerer
dette. Akande udtaler, at han er impo-
neret over vort godt udfgrte handwerk
og det klima, der generelt hersker pa
pladserne.

Efter fire maneder i Danmark udtalte
Akande, at han gledede sig til at kom-
me hjem til kone og tre bgrn. Det er,
hvad han mé ngjes med - hans far ngjes
med tre koner og et ikke oplyst antal
bgrn. Der har dog aldrig veeret besver




[Vletodetips

D 01 SIKRINGER MED FEJL
PAS PA!

DO01-Neozed-sikringer market som
vistifigur 1. (Dette geelder bAde med og
uden de tre prikker) kan vare behaftet
med fejl. Det viser sig, at meldertraden
pa enkelte af disse sikringer ikke er ska-
ret helt af. Sikringerne mé udskiftes el-
‘er repareres. Hvis meldertraden rager
aere end et par millimeter ud, kan den
fjernes med en kniv, som vist pé figur 2.

Disse fejl er is@r vigtige at f4 rettet pa
tavleanleg forsynet med D 01-Neo-
zed-sikringer og forsikret med 80 amp
eller derover, da deri disse tilfelde kan
vere mulighed for, at der kan dannes
lysbuer ved sikringen, starke nok til at
forarsage skader.

Fabrikanten udtaler, at miseren skyl-
des en fejl ved produktionsmaskineriet,
som forlengst er udbedret, — men altsa
forst efter at en vis portion sikringer var
kommet 1 omlgb.

D 0l-sikringer med for lange melder-
trade fundet pd vort lager.

Sfigur 2

SPORTEN ..

FODBOLD

CHANCER FOR OPRYKNING TIL 1.
DIVISION

Der synes nu at vare gode chancer for
til naeste s&son at se et K&L hold i 1.
division. Det vil vaere en triumf for
K&L-Sport, der ud over skabelsen af
det gode kammeratskab, ogs4 har for-
méet at bringe virkelige sportsfolk op til
den position, som 1. holdet er i idag.

Her ved indledningen til sidste afdeling
af sesonen er holdet nr. 4 af 18 klubberi
2. division. Holdet mangler 6 kampe,
og med lidt taktik og held skulle det
kunne placere sig pa blot 2. pladsen,
som giver oprykning.

1. holdets seneste kampresultater:

Irma — Kw L 1-3
K&L - FB Krgll 2-3
K&IL — Walther Jessen 2-1
NKT - K&L 0-4
Vibeholm - K&L 0-3
DFDS - K&L 2-1
Bing & Grgndahl — K&L 0-8
CUP:

LK-NES - K&L 5-3

Status pr. 1/8: 13 points, malscore:
35-13.

Ien treeningskamp den 30.7, spillede vi
mod SIEMENS. K&L vandt 2-0.

EL-CUP’en, som normalt er en som-
merforeteelse, er pa flere klubbers an-
modning blevet rykket til september.
2. HOLDET

ligger i gjeblikket midt i D-r&ekken.

Seneste resultater:

Bardram - K&L 2-0
Viking — K&L 0-6
K&IL - ESAB 2-2
IKF - K&L 2-1
K&L - Viggo Falsind 6-2
K&L — MIF 1-0
Duckhams — K&L 3-0
Bpic - K&L 3-1

CUP:
Telefonen - K&L 3-0

Status pr. 1.8.: 11 points, malscore:
28-23. Holdet mangler 3 kampe.

OLD BOYS

5 nye spillere har tilmeldt sig. Holdet
ligger som nr. 17 af 18 klubber i C-rak-
ken, men har dog 7 kampe tilbage.

Seneste resultater:

Gulf - K&L 2
Ati - K&L 3
Studio - K&L 0
Carlsberg - K&L i
K&L - SGS 1
K&L - SFL 1
Viking — K&L 0-

Status pr. 1.8.: 8 points, mélscore:
4-12.

BADMINTON
UDO GAR OVER TIL DOUBLE

- e 4 A%

Medens ketcher og bold holdt ferie, fik
nestformand Udo Sayk tid til at gifte
sig med sin Ulla. Mange af sportsfore-
ningens medlemmer var mpdt op med
gave og lykgnskninger. Udo og viv har
sendt K&L-SPORT dette billede med
tak til samtlige medlemmer.

Ansv. redaktor: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth. Lay-out: P, Boesen,
6 Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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VAND TIL FREDERIGIA

Iforaret 1974 startede Fredericia Vand-
forsyning med K&L som konsulenter
de geoelektriske og geohydrologiske
undersggelsesarbejder i Egtved-Tor-
skind omrédet nord-vest for Frederi-
cia. Ifplge udarbejdede kurver over ud-
vikling af forbrug vil Fredericia’s bolig-
og industriforbrug af vand stige til ca.
12,5 millioner kubikmeter arligti 1990.

Kommunen forsynes fra 4 vaerker og
indvindingsomrider, Kongens Port,
Kongsted, Follerup og Erritzg, som til-
sammen maksimum kan yde 7,8 milli-
oner kubikmeter om éret. Hvis det be-
regnede fremtidige behov skulle dek-
kes, métte der derfor findes yderligere
indvindingsgrundlag for ca. 4,7 milli-
oner kubikmeter arligt.

Underspgelserne farte til positive bo-
ringer og pa grundlag heraf udfpgrtes be-
regninger over vandindvindingsmulig-
hederne og s@nkningerne i grundvan-
det i omradet Egtved-Torskind. Mate-
rialet godkendtes af Landvasenskom-
missionen og Fredericia Kommune fik
tilladelse til indvindingerne.

Vandteknisk Afdeling modtog for nylig
ordren pd konsultativt arbejde til an-
legsarbejdet pd ca. 26 millioner kr.
Ledningen er stukket ud og nivelleret,

Model af behandlingsanlegget, 1. etape.

og vore tekniske assistenter og elever
har under ledelse af to af afdelingens
ingenigrer veret igang med markarbej-
det gennem foréret.

De udfgrte boringer udbygges med
dykpumper og placeres i rdvandsstati-
oner, hvorfra rAvandet gennem et led-
ningsnet pumpes til behandlingsanlag-
get. Behandlingsanlegget bestar, som
det ses af billedet af modellen foroven
af 3 enheder (1. etape): iltningsbygning,
filterbygning og maskinbygning. Under
terrn er yderligere placeret en 2000-
kubikmeter rentvandsbeholder, hvor-
fra vandet pumpes gennem en 600 mm
hovedledning til Follerup (21,4 km).

De egentlige vandtekniske og under
terren beliggende bygningsdele udfg-
res dels i praefabrikerede betonelemen-
ter og dels i pladsstgbte jernbetonkon-
struktioner, medens de over terren |
liggende dele, herunder facader, udfo-
res i teglsten.

Hele anlaegget skal kgre fuldt automa-
tisk. Vandverket i Tgrskind-Vork vil
blive overvget pa tavleanleg i Kon-
gens Port Vandverk i Fredericia, hvor
samkgring af de fire eksisterende
vandvarker allerede nu foregdr.

FORSIDEN: Selv harekillinger kan trives hos K&L. En af dem ses her under sin

daglige runde ved vort verksted.
2

85000 SYGE OM DAGEN

HERAF CA. 20 FRA K&L

85.000 syge om dagen. Det er, hvad
samtlige private og offentlige arbejds-
givere her i Danmark registrerer. Der
betales A&rligt 3,4 milliarder kroner i
dagpenge. K&L.’s andel er ca. 475.000
kr. Og derfor er det ikke overraskende,
at derindimellem kan opsta tvivl, om et
fraver er omfattet af dagpengeregler-
ne.

vis jeg f.eks. kommer til skade under
vn fodboldkamp, har jeg sa ret til dag-
penge? Eller hvis jeg bliver syg pa sgg-
nehelligdage, hvor der ellers betales
fuld lgn? Svaret er i begge tilfelde ja.

Har en funktionar, der far lgn under
sygdom, ret til dagpenge? Nej.

Har man ret til sygedagpenge for en
dag, hvor ens afdeling strejker? Nej,
fordi man ikke den dag ville have haft
nogen indtjening.

En lerling blev syg samme dag, han
skulle begynde at arbejde som svend.
Skulle han have dagpenge efter lerlin-
ge- eller svendelgnnen? Efter svende-
lgnnen.

Situationen var den samme, da en
kvinde gnskede at g& ned pa deltid, men
blev syg, da den nye arbejdstid begynd-
te. Ogsé hun fik dagpenge i forhold til
den indtjening, hun ville have haft.

‘ar man ret til dagpenge, hvis man
.ommer til skade ved at handle mod
klare sikkerhedsforskrifter? Eller hvis
man kommer til skade, fordi man igno-
rerer en direkte ordre eller henstilling
fra ledelsen? Svaret er i begge tilfzlde,
at myndighederne neesten altid vil be-
tragte ulykken som selvforskyldt. Og
s& har den tilskadekomne ingen ret til
sygedagpenge. Situationen er den
samme, hvis man p& grund af beruselse
kommer til skade.

Hvis man kommer til skade, fordi man
af nysgerrighed udfgrer en anden ar-
bejdsproces end den, man er ansat til at
udfgre? Ja sé skal man have dagpenge.
Med mindre ulykken er selvforskyldt.
Og det vil f.eks. ofte vare tilfeldet,
hvis sikkerhedsbestemmelserne ikke er
overholdt.

Hvis man under et besgg p& en anden
virksomhed involveres i en arbejds-
ulykke? Er ulykken ikke selvforskyldt,
far man dagpenge af sin egen virksom-
hed. Noget andet er, at ens egen virk-
somhed méaske vil kunne forlange er-
statning for ulykken af den virksom-
hed, hvor ulykken er foregaet.

Kan man fa dagpenge, hvis man kom-
mer til skade ved at falde med cyklen
uden for fabriksporten? Ja. Men bliver
maninvalid ved denne ulykke, kan man
ikke fi invaliditetserstatning fra virk-
somheden. Fordi ulykken er sket uden
for arbejdspladsen.

Fra hvilket tidspunkt skal man have sy-
gedagpenge, hvis man bliver syg i feri-
en? Fra feriens afslutning. Bliver man
derimod syg for ferien, s& udskydes fe-
rien, og man far dagpenge fra forste
sygedag.

Hvor stort et belgb er dagpengene?
Maksimum er 960 kr. pm ugen. Det
svarer til et dagpengebelgb p& 24,00 kr.
pr. time ved en 40 timers uge. Belgbet
nés ved en timelgn pa 26,67 kr. og den
dertil svarende ugelgn p& 1.066,67 kr.

ey

ORDRER-TILBUD-ARBEJDER
Primo august toppede beska&ftigelsen i
anlazgsafdelingen med 330 elektrikere
mod 285 maneden for, men desvaerre er
mange antaget for en kort periode.

Den 10.7. deltog vi i en licitation om
el-installationerne p4 Sydkomplekset
under Rigshospitalet, og blandt 5 by-
dende blev vi billigst, og ordren pé ca.
kr. 11 millioner er allerede i hus. Arbej-
det vil blive ledet af afd.ing. H. Engel,
o.mont. Holmgren og ing. Lundquist
samt formand Vilhelm Nielsen. Arbej-
det startes omgiende og straekker sig
over 2 ar.

Ved en licitation om udvidelse af Gl.
Holte Skole blev vi billigst af 9 bydende
med kr. ca. 240.000. Vi er indstillet til

Persomallia.....
JUBILEUM

udfprelse af arbejdet, sd vi h&ber p&
snarlig ordre. Denne vil g til Rungsted
afd.

Der arbejdes stadig med tilbud til ud-
Jandet. Til Tanzania f.eks. regner vi pa
el-installationer til 2 slagterier for AT-
LAS.

Seneste licitationer

Vanfgrehjem, Rgdovre
K&L nr. 4 af 5 bydende
billigste: ca. kr. 1,8 mio.

Munkebjerg Hotel
K&L nr. 2 af 5 bydende
billigste: ca. kr. 537.000

Panum Instituttet
K&L nr. 8 af 17 bydende
billigste: ca. kr. 2 mio.

t

Plejehjem, Dianaiund
K&L nr. 8 af 12 bydende
billigste: ca. kr. 612.000

19.9. kan overmontgr Henrik Hansen, afd. VTA, fejre 25 &rs jubileum.

UDLAERTE

L 3 1 -
24.5. Torben Christensen
finmekaniker

31.7. Leon Jprgensen
elektriker, Charl. afd.

*
31.7. Jens Henrik Hansen
elektriker, Rungsted afd.

1.8. Klaus Rysg
finmekaniker

2.8. Ove Jensen
finmekaniker

22.8. PAl Andersen
finmekaniker




FRA ORDINZAERT
SAMARBEJDSUDVALGSM@DE den
25.8.1975 refereres:

Beskeftigelsen

Aa. Thomsen: Antallet af beskzftigede
elektrikere har siden sidste mpde varet
oppe pa 330 mand, men er nu faldet til
306. I begyndelsen af september vil
beskeaftigelsen pad Bella Center pa
Amager falde med ca. 50 elektrikere,
fordi selve udstillingscentret skal vere
feerdig til den S. september 1975. Det,
som kaldes »Martet«, skal vaere ferdig
til nytar.

Firmaet har anmodet de beskaftigede
elektrikere om sd vidt muligt at spge
andre arbejdspladser.

Den nye ordre til Lufthavnen vil give
beskaftigelse til ca. 10 mand i
september, men da startbanen bruges,
vil det blive natarbejde. 1. oktober
lukkes banen, og der vil da blive brug
for 20-25 mand.

Ordrebeholdningen, som den 1. julii ar
var pé ca. 56 mio. kr., er steget til ca. 60
mio. pa grund af ordren til Rigshospita-
let pd ca. 10 mio. kr. Det vil i det ve-
sentlige blive de nuvarende pa Rigs-
hospitalet beskaftigede, som vil
komme til at udfgre arbejdet.

[ Charlottenlund og Rungsted
afdelingerne er der stadig nogenlunde
godt med arbejde. | Vester Voldgade er
det ogsé ret godt.

Efteruddanneise

Som situationen har udviklet sig, vil
firmaet ikke mere yde tilskud til
efteruddannelse. For funktionrer har
man ogsé stort set lukket for betaling af
kursusudgifter.

Indteegt ved salg af kabelaffald
Mogens Holm takkede pa klubbens
vegne for det modtagne belgb for 1974,
ca. kr. 41.000.

Naste mgde: mandag den 27.10. 1975
kl. 14.00.

5

Lee's tredje besog hos K&L

Vor trofaste australske kollega Geoff.
Lee besggte os i fgrste uge af august.
Det var tredje gang. Hvert tredje ar mé
hans virksomhed i Sydney, som er pa
stgrrelse med vor, undveaere hami et par
méneder, for at han kan tage ud og be-
sgge ca. 150 kolleger i 17 lande. Erfa-
ringsudveksling er sagen, siger Mr.
Lee. Det viser sig, at man i Australieni
det store og hele deler skabne med den
vestlige verden m.h.t. stagnation og inf-
lation, og det til trods for, at man ikke i
Australien har haft nogen oliekrise til at
sparke til leesset. Inden for branchen,
og i det hele taget inden for bygge- og
anlegsvirksomhed kamper man med
de samme problemer som vore.

Selv om det i gjeblikket er staerkt be-
granset, hvad vi kan hj&lpe hinanden
med, er Lee stadig en tankevakkende
gast. Forgvrigt giver han sig tid til me-
get. Ind imellem vore samtaler skifter
han til spejderuniform og drager til ver-
denskonference pa D.t.H. i Lundtofte.
Ugen fgr s& ham som leder af det
australske kontingent af spejdere til
Jamboreen i Lillehammer i Norge. De
daglige rapporter ndede ham i camp 4,
telt nr. 72.

Personallia.....
UDLAERTE

14.8. Randi Gaarde
teknisk tegner.
afd. VTA

>

15.8. Allan Rasmussen,
elektriker

27.8. Per Jorn Larsen,
elektriker

31.8, Jan Juul Nielsen,
elektriker
-

31.8. Allan Nielsen,
elektriker

HUSK FUNKTIONZRFORENIN-
GENS GENERALFORSAMLING

sidst i OKTOBER. Valg af ny besty-
relse og fest m.m.m. bagefter.

SPORTEN ...

FODBOLD - hvorfor altid fodbold? og
ikke en lyd om badminton og bowling.
OK - der er sluppet et ubekraftet rygte
ud om, at vort badmintonhold er rykket
op i en smart rekke, hvor de forgvrigt
ikke tror, de har nogen chancer. Skal vi
grade eller grine? S& er der bowling,
som indtil for nylig var klubbens smer-
tensbarn i kroner og grer. Vi har hgrt,
at det nu g&r dem godt, —~ maske sl go~

at vi en dag far at vide, hvad de lave

Derfor FODBOLD igen! Skal 1. holdet
i 1. division? Vi venter stadig pa afgg-
relsen -~ man skal netop igang med
computeren. Mélscore 43-16 — 19 poi-
nts, og 2 kampe mangler.

EL-cup’en er, nar dette lases, »afvik-
let«, som Gunnar NU plejer at sige.
Resultaterne kan bringes i neste num-
mer.

Five-a-Side bliver spillet sgndag den
16. november kl. 9.00 i Valby Idraet-
spark. Szt dagen af!

2. HOLDET UD!

Midt i mange glader mé vi her ved ud-
endgrs-sesonen konstatere fplgende
sorte punkt: Hvor 1.holdet og old-boys
har kgrt fint rent tilslutningsmassigt,
har 2.holdet gentagne gange ikke set sig
i stand til at mgde fuldtalligt til trods for
tilsagn. Foldboldledelsen har derfor
besluttet at droppe 2.holdet og kgre
dere med 1.holdet og 2 old-boys hold.
Hvis nogen fgler sig stgdt p4 manchet-
terne, kan de ringe til Finn Iversen,
men kun hvis de samtidig kan komme
med noget konstruktivt til bedring af
denne suppedas.

Maltidsrekord: »Lille«-Leif Christen-
sen var hurtigste mand pa det famgse
2.hold. Forleden gav modstanderen
bolden op - Leif fik fat i den og satte
den i nettet p4 20 sekunder.

Ansv. redakter: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth. Lay-out: P. Boesen.
6 Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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Om f4 méneder vil k&lderen i Kgben-
havns Kommunes Hospital i Hvidovre
minde om den kgrende trafik i den indre
by, blot med den forskel, at der ikke vil
vare noget, der hedder rgdt lys, fod-
gangerfelter eller vigepligt. Forurening
bliver der heller ikke tale om — det er
nemlig ikke noget med stinkende biler,
men containere, som pa smi vogne til
stadighed vil fare rundt i lofterne pé
skinner.

Séledes skal den interne transport pé
hospitalet klares.
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Anleggets skiftespor.

Anlzgget, hvortil vi udfgrer el-installa-
tionerne, er leveret af von Roll AG
Schweiz og monteret af Boy A/S, Slan-

gerup. Det bestar af 2000 meter vandret
og 500 meter lodret aluminiumspor. Ca.
30 dobbeltstationer sgrger for sende- og
modtage-funktionerne, og skiftespor
og computerstyring sgrger for resten.
Man kan fra de enkelte afsnit pa hospi-
talet kalde en vogn, henge en contain
op pa den og trykke p knappen til be-
stemmelsesstedet. Tanger, middags-
mad og linned vil automatisk veaere pa
farten.

Vi har for tiden 5§ montgrer og en larling
igang med installationerne. Senere vil
styrken blive forgget til ca. 10 mand. Af
materialer vil medgé 1600 meter kabel-
bakke og 40.000 meter kabel fra 3 til
100-leder. Vi opstiller og monterer ogsa
tavler, krydsfelter m.m. samt monterer
diverse automatik.

Til brug for installationsarbejderne i de
lodrette skakte har vi kgbt en AIR-
LIFT formedelst 38.000 kr. Liften kan
giopi 11 meters hgjde til underkant af

"

Montagearbejde i skakt. Air-liften med
dens slangesystem og barerpr.

FORSIDEN: Sportsformand Finn Iversen er helt vild med liften pa hospitalet i

Hvidovre.
2

platformen, d.v.s. at man kan né at ar-
bejde i ca. 13 meters hgjde. Liften fun-
gerer pneumatisk, og enhver ikke-eks-
plosiv komprimeret luftart kan anven-
des. Den leveres normalt med en re-
duktionsventil tilpasset for kulsyre,

men viforsyneri stedet med trykluft fra
vor kompressor.

Liften er ikke anskaffet til dette job ale-
ne, vi regner med at kunne fa god brug
for den til f.eks. udstillings-installati-
oner pa det ny Bella Center.

Y Ll

1 5 .
RDRER-TILBUD-
Ordren vedr. Gl. Holte Skole, ca.
240.000 kr., er hjemme, og Grgn Peder-
sen, Rungsted afd. har veret til forste
byggemgde.

Ved en licitation den 19.8. blev vi bil-
ligst af 4 bydende p& Centerbelysning
pd bane 04R-22L. Kgbenhavns Luft-
havn. Der er tale om en startbane pa
godt 3 km. Ordren vil andrage ca. kr.
1,2 mio. Arbejdet skal udfgres i sep-
tember og oktober af bide afd. A og H.
Ledelse: afd.ing. Neidhardt, ing. Bjerk
Nielsen, o.mont. Herluf Jensen og
formand Chr. Jensen.

Ved en licitation vedr. installationer til
Hvidgre Hospital, som er NOVO’s for-
sggsafdeling for fremstilling af insulin,
blev vi nr. 1 af 4 bydende med kr. ca.
88.000.

SENESTE LICITATIONER

KAS Herlev, afsnit Q 81
K&L nr. 2 af 4 bydende
billigste: ca. kr. 190.000

KAS Herlev afsnit Q 85
K&L/SEMCO nr. 4 af 7 bydende
billigste: ca. kr. 43.000

Gulf Oil Refining A/S
K&L nr. 2 af 3 bydende
billigste: ca. kr. 64.000

3

TILBUD TIL UDLANDET

Der foreligger intet nyt om vort tilbud
til Tanzania (ATLAS).

Der arbejdes nu pa et nyt projekt til
@vre Volta.

BYGGEPLADSTELEFON

Ny telefon er oprettet p& Teknologisk
Institut, Tastrup

02 - 5227 74

KURSER

To overmontgrer, Jens Larsen og Chr.
Kihnel har vaeret pd 1 uges kursus i
Stxrkstrgmsreglementet. Senere skal
ing. Jgrgen Christiansen og o.mont.
Jorgen Jensen pd et lignende kursus.
Det foregr p& Frederiksberg tekniske
Skole.

El-radet har meddelt, at det er villig til
at lade en medarbejder holde foredrag
hos os om starkstrgmsreglementet.
Der vil blive udsendt meddelelse om
tidspunktet.

Montor uhyggeligt
forbraendt

Et gjebliks uopmarksomhed resulte-
rede for en af vore medarbejdere i tred-
jegrads-forbrendinger pd armen.
Ulykken skete da vedkommende skulle
méle spendingen i en tavle med et uni-
versalinstrument.

ARSAG: Anvendte Ampére-omradet i
stedet for sp@ndings-omréa-
det.

Mange har savnet Susan Mgller, teknisk
assistent i afdeling VTA og udlert hos
K&L. En orlov pa fem maneder satte
hende i stand til at realisere et lenge
nazret gnske.

~ Susan, du har veret pa skole i Eng-
land i 5 mdneder, — var det sprog eller
udlengsel, der drev dig?

- Det var ganske simpelt et oprigtig ¢n-
ske om for alvor at blive kastet ud i et
andet samfund, at mgde andre menne-
sker og en anden mentalitet i tilpas lang
tid.

~ Var du gdet og blevet sur pd os her-
hjemme?

—Jeg har det ikke med at blive sur, men
Jjeg ville gerne stille mig selv den prgve,
om jeg kunne klare mig under andre
forhold.

— Troede du ikke, du kunne det?

- Jo, men for mig er det ikke nok med
troen. Det jeg traengte til var at skaffe
mig selv et bevis for, at jeg virkelig
kunne. Det med sproget métte si
komme i anden rzkke.

— Hvorfor netop England?

—Det 14 ligefor. En af mine kammerater
havde efter sit eget ophold anbefalet
mig den internationale Rgde Kors skole
i Surrey som et godt mgde- og kursus-
sted for bdde englendere og folk fra
mange andre lande. Dernest var stedet
magtigt egnet som udgangspunkt for
mange skgnne ture rundt omkrind i Sy-
dengland. P4 cykle og med rygsek. Jeg
skal ikke lagge skjul pa, at jeg havde
mod pd et mgde med netop engelsk
mentalitet og kultur, — og s ligger Eng-
land jo ikke s& pokkers langt vak.

4

— Fik du sa bevis pa, at du kunne klare
dig, — og svarede landet til dine for-
ventninger?

—Jegfoler, at jeg fik meget mere selvtil-
lid, en slags g&-pd-mod, og jeg vil nok
sige, at jeg p& de fem méaneder har lert
at holde af engleenderne og deres livs-
form. Jeg synes, at jeg har lert sa tilpas
meget af det hele, ogsé af sproget, at det
virkelig har gavnet mig, iser i min al-
der.

~Du er 2] og har tiden for dig, skal du
snart ud igen og skaffe flere beviser?

~ Jeg har ingen umiddelbare rejsepla-
ner, — det koster jo ogsd, men min lyst
til at komme ud igen er ikke blgvet
mindre. Det jeg tenker p& nu er mit
arbejde, som er nok sé interessant, og
kollegerne sgrger for, at dagen gér pa
en kammeratlig facon. Bortset fra dette
er der da dejligt herhjemme, men det
lerer man iser at se, nir man har veret
vaek et stykke tid.

red.—
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Klub K&L
meddeler

Flemming Ravn,
»el-Hjzlp« gir hgjt op i sit
arbejde, — helt ngjagtigt 70
meter — for at reparere ly-
naflederkabel p& skorsten
hos F.L.S.

Fra

bestyrelsesmodet
den 24.9.75
meddeles

Lysner det?

Det burde det jo ggre for os elektrikere, men
hvornar? )
For vor branche bliver det efter alt at dgmme
farst om et lille arstid.

Regeringens plan til fremme af beskftigelsen
er nu vedtaget, og det er jo et meget stort
belgb, der nu pumpes ud i omstningen, og
som sammen med momsnedsattelsen skal
stimulere bade anlegs- og byggeaktiviteten.
Da det antagelig er andre omréder af bygge-
riet, der bliver fremmet, end dem K&L tradi-
tionelt beskaftiger sig mest med, har vi for et
par mineder siden indledt en underspgelse af
markedet for om muligt at finde ud af, hvilke
slags byggerier (bolig-, fabriks-, institutions-
eller erhvervsbyggeri) vi skal satte kraftigst
ind over for.
Som det fremgér af kurven, var vor ordrebe-
holdning primo 1975 ca. 90 mill. kr. og ultimo
august 1975 ca. 74 mill. kr., d.v.s. en nedgang
pé 18% ~ tilgang og afgang taget i betragtning.
Vi har slidt gevaldigt p4 vor ordrebeholdning,
hvilket ogsé kan ses pa vort regnskab.
Antal af fast tilknyttede
medarbejdere var
pr.3l. marts 1975 ................... 662
ogpr. 29. august 1975 ................ 668
som fordelte sig siledes:

63 Lerlinge

45 Arbejdsmand og -drenge

3 Chauffgrer
360 Montgrer og verkstedsfolk
197 Funktionzrer

Om nogle af afdelingerne skal nevnes:

ORDREBEHOLDNINGER

ult. drets ordrebeholdning

Hermed et »billede« af K&L's ordrebeholdninger optalt ultimo arene 1952 - 1974, og senest ultimo
august 1975. Tallene dakker samtlige afdelinger i K&L A/S og K&L en gros.
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Anlegsafdelingen

Det samlede antal montgrtimer er
ca. 10.000 hgjere end sidste &r ved
samme tid. Oms&tningen er pa nu-
varende tidspunkt 40% hgjere end i
fjor.

Ordrebeholdningen er faldet fra
73-55 mill. kr.

Af nye stgrre arbejder kan nevnes:

ca. kr.
Kgbenhavns Luft-
havn. Modernise-
ring af startbane 1.200.000,-
Rigshospitalet.
Sydkomplekset 11.000.000,-
Gl. Holte skole.
Udvidelse 300.000,-
Glent & Co. A/S.
Yemen 3.000.000,-
A.E.G., Tyskland.
Transportanleg
Hvidovre Hosp. 1.000.000,-

Der afgives mange tilbud ved licita-
tion, men konkurrencen skarpes
stadig, d.v.s. ordrerne gar til meget
lave, n@rmest tabsgivende priser,
og der er mange bydende om hvert
arbejde.

Hejspandingsafdelingen

Det samlede antal arbejdstimer pr.
1. september 1975 ca. 60.000 imod
ca. 100.000 p& samme tid i fjor. P3
trods af det vaesentligt lavere antal
arbejdstimer er omsatningen pé nu-
varende tidspunkt kun faldet ca.
20% i forhold til sidste ar.
Ordrebeholdningen er p4 ca. 3 mill.
kr. — omtrent uzndret i arets lgb.
Afdelingen har haft en frivillig af-
gang af 2 overmontgrer og 1 kontor-
dame, hvorved omkostningerne jo
er faldet, saledes at de i forhold til

4

det mindre presterede timeantal er
blevet rimeligere.

For NESA udfgres en stor del
Jjord-kabelarbejder, hvorimod luft-
ledningsarbejderne stadig reduce-
res.

Ogsa for Hpjspandingsafdelingen
gzlder det, at konkurrencen stadig
bliver staerkere og sterkere, séledes
bliver vejbelysningsanizg sével
kommunale som amtsanleeg nu altid
udbudt i offentlig licitation. ~

Vandteknisk afdeling

Det samlede montgrtimetal er pr. 1.
september 1975 pracis det samme
som i 1974, nemlig ca. 17.000.

Ordrebeholdningen er i alt p& ca. 13
mill. kr. - en nedgang pa ca. 1 mill.
kr. i forhold til samme tid sidste &r.

Afdelingen regner med en &rsom-
setning pd 10-11 mill. kr. i 1975 -
nesten som 1974, men med en lidt
anderledes fordeling pa radgivende
og udfgrende arbejde.

Det for Sgllergd kommune udfgrte
Computer-styringsanleeg har vakt
opmarksomhed, og der er gode mu-
ligheder for, at vi far ordre pa at
udfgre et tilsvarende, men stgrre an-
leeg.

Afdelingen har endvidere haft k
takt med Ungarn om levering af me-
tanafblasningsanleg, og vi har givet
tilbud pé styringsanleg, men der er
endnu intet konkret i sagen.

@konomi og intern organisation
Funktiongerantallet er fra 1. januar
1975 reduceret med 10 (ca. 5%). Be-
nyttelse af ferievikarer har varet
indskranket til det mindst mulige og
i kortest mulige perioder.

EDB-planl®gningen er giet langs-
ommere end oprindelig tilsigtet,
dels tog indkgringen af dataskerm-
terminalen mere tid end beregnet,
og dels har vi udskudt ans®ttelse af
en programmegr mere, som ogsi var
forudsat ved planlegningen.

Terminalerne giver en hurtigere og
sikrere indkgring af data og kom
igvrigt p& et meget belejligt tids-
punkt, da den ene af vore to hulle-

maskiner brgd sammen. Den var .

/'slidt og kunne ikke repareres in-
wen for et rimeligt belpb.

Likviditeten har veret god hele aret
med en svagt stigende tendens. I
slutningen af august gik den en del
ned pé& grund af sammenstgdende
udbetalinger pa ca. 10 mill. kr. pa 3
uger til moms, store varekgbsbeta-
linger for juni-juli m.m. og langs-
ommere indbetalinger antagelig pa
grund af ferier. Derefter fandt lik vi-
diteten sit seedvanlige leje, hvor den
antagelig vil holde sig nogenlunde
uandret resten af aret.

Atdeling »el-Hjelp«
I forhold til samme tidsrumi 1974 er

oms&tningen steget fra 144.000,- kr.
til 188.000,- kr., ca. 30%.

'._)ngsted afdeling
Har en god beskaftigelse og en om-

setningsfremgang pa 30% til ca.
600.000,- kr. i forhold til i fjor.

Charlottenlund afdeling
Lidt nedadgiende beskaftigelse pa
nuvarende tidspunkt, men indtil nu
samme oms&tning somi fjor, nemlig
ca. 600.000,- kr. .

1

Verkstedet

Omsatningen pa ca. 2 mill. kr. er af
samme stgrrelse som i 1974.

Butik og Radio i City

Tilsammen en omsetning pa ca. 2
mill. kr. er meget lig sidste ars pé
samme tidspunkt.

Instrumentafdelingen

Januar-august 1975 har ordreind-
gangen varet kr. 3.227.616,- mod
sidste &r i samme periode ca. kr.
3.750.000,-.

Det i samme tidsrum fakturerede
udggr kr. 5.774.343,- mod ca. kr.
4.500.000,-.

Den stgrre fakturering skyldes, at
en stgrre ordreindgang i sidste halv-
del af 1974 nu er faktureret i 1975.

Regnskabet for 1975 forventes der-
for at blive ret haederligt.

Derimod er udsigten til et godt regn-
skab i 1976 alt andet end lys, med
mindre en god ordreindgang inden
1/4 1976 vil vende billedet. En even-
tuel ordre til Sgnderjyllands Hgj-
sp&ndingsvark vil kun gore 1976-
regnskabet darligere, fordi ordren i
1976 vil medfgre store omkostnin-
ger, medens vareleverancerne fgrst
finder sted i 1977.

Som navntiindledningen lysner det
nok ikke for os for langt ind i 1976.
Vi mé dog ikke tabe hverken hove-
det eller modet. Vi har jo endnu en
p&n ordrebeholdning og en god
gkonomi, ognye ordrer kommer der
dog daglig om end i smé portioner,
og dersom vi alle til daglig teenker pa
situationen og bl.a. sparer overalt,
hvor det er muligt, kommer vi ogsa
igennem 1976 pé en haderlig made,
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men méske, for fgrste gang i mange
ar, uden noget overskud.

Albertslund i september 1975
H. Willumsen

Blandt de emner, der blev behand-
let, var ogsa spgrgsmalet om, hvor-
dan gode ideer og forslag til nye ak-
tiviteter, forbedringer m.m. kan
komme igennem fra en medarbejder

til ledelsen. Alle var enige om, at
man med glaede vil modtage og seri-
pst behandle ethvert underbygget
og begrundet forslag.

Det blev besluttet at bede de medar-
bejdere, der har et forslag, om at
henvende sig til direktgr Aage
Thomsen og helst med forslaget ud-
formet skriftligt i fprste omgang.
Det vil derefter blive behandlet i et
fplgende direktionsmede.

iy
65 [ . .

Fra Gentofte Kommune har vi mod-
taget ordre pa installationer i for-
bindelse med udvidelse af Materiel-
garden. Et job til ca. kr. 160.000.
Antagelig udvides ordren senere
med arbejder til kr. 50.000- 60.000.
Ledelse: afd.ing. Holmstrgm og
o.mont. Mgrk Larsen.

Fra KAS Herlev er der indlgbet or-
dre pa udfgrelse af byggestrom til
Centralapoteket, ca. kr. 100.000.
De egentlige installationsarbejder
skal vi give tilbud pd ved indbudt
licitation i naste méned.

Vedrgrende licitationen pad NO-
VO’s forsggsafdeling »Hvidgre«
kan meddeles, at vi nu har fiet ordre
paca. kr. 60.000. Man valgte et billi-
gere alternativ end det oprindeligt
tilbudte pa kr. 88.000.

Arbejdet ledes af o.mont. Sv. Aa.
Hansen.

SENESTE LICITATIONER

Teknologisk Institut
K&L nr. 3 af 33 bydende
billigste: ca. kr. 1,3 mio.
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Hgrsholm Kommune, Materielgéru
K&L nr. 4 af 4 bydende

billigste: ca. kr. 50.000

@Gvre Volta

K&L nr. 3 af 3 bydende

billigste: ca. kr. 10 mio.

Danske Olieberedskabslagre
K&L nr. 5 af 11 bydende
billigste: ca. kr. 249.000

Gen.dir. f. Post & Telegr.vasenet
K&L nr. 5 af 15 bydende
billigste: ca. kr. 1 mio.
Lindelundskolen, Brgndby

K&L nor. 9 af 13 bydende
billigste: ca. kr. 210.000

Jelling Kommune, @Qvelsesskole
K&L nr. 5 af 12 bydende
billigste: ca. kr. 811.000
Segholteskolen, Brgndby

K&L nr. 8 af 11 bydende
billigste: ca. kr. 216.000

Ny aktivitet

Vihaberi begyndelsen af november
at fa startet en lille monteringsafde-
ling for lodning af printkort og andet
svagstrems udstyr med to monte-
ringsdamer i nyindrettet varksted i
lagerbygningen.

Personalia

JUBILEUM

19.9. fejrede vi overmonter Henrik
Hansens 25 ars jubileum (afd.
VTA).

4.11. kan monter Arnold Christen-
sen fejre 25 ars jubileum.

| LAERE som elektriker
1.9. Frank Larsen
1.9. Karen Nielsen
1.10. Michael Jacobsen.

UDLAERT

30.9. Soren
ker.

Hjelmgaard,

elektri-




Medarbejderrepraesentanter
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For de fleste er vedtagelsen af den nye aktieselskabslov og valget af medarbej-
derreprzsentanter vel kommet sa meget pa afstand, at de ikke tanker sa
meget over det til daglig. Anderledes ligger det nok med reprasentanterne.
»K&L-aktuelt« har stillet Per Olesen og Jorgen Christiansen nogle spgrgsmal
om, hvordan de har oplevet deres bestyrelsesarbejde indtil nu.

Har I gjort jer tanker om, hvad I vil
bruge jeres indflydelse til?

JC- Den indflydelse, det giver at
vere reprasenteret i bestyrelsen,
skal fgrst og fremmest bruges til at
f4 gennemfgrt en stgrre &benhed i
firmaet, - jeg teenker her p& den in-
formation, der tilgdr den enkelte

darbejder om, hvilke planer man
uarl 1 firmaet p& Kortere og leengere
sigt. Desuden kan indflydelse bru-
ges til at f4 gennemfprt @&ndringer
eller helt nye ideer, som en flerhed
af medarbejderne gér ind for. Per-
sonligt gar jeg ind for, at indflydel-
sen bruges til, pd lengere sigt, at
abne en mulighed for, at medarbej-
derne hos K&L skal kunne erhver-
ve sig aktier i firmaet, f.eks. i for-
bindelse med en udvidelse af aktie-
kapitalen.

PO- Generelt ligger det jo sadan, at
den dynamiske udvikling i samfun-
det med en demokratisering af ejen-
domsretten forude samt kravet om
storre indsigt og sikkerhed for de
enkelte medarbejdere medforer et
stgrre planlegningsbehov, der vil
give medarbejderreprasentaterne
stgrre indflydelse.

Er I blevet funktionsdygtige med-
lemmer af bestyrelsen?

PO- Ja, det vil jeg mene. Der h;ﬂ‘
varet en del bestyrelsesmgder, og
arbejdsformen er ikke lengere ny
for os. Den gvrige bestyrelse har
modtaget os godt og stiller sig posi-
tiv over for ordningen med medar-
bejdere i bestyrelsen.

JC-~ Enig. Ved de fgrste bestyrel-
sesmgder er man vel nok lidt tilba-
geholdende ogindtager typisk rollen
som observatgr, men det er et over-
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stiet stadium, og vi kan med nogen
ret sige, at vi er blevet mere funk-
tionsdygtige og aktive.
Bestyrelsesarbejdet vil sikkert kree-
ve, at [ holder jer lobende underret-
tet om udviklingen i selskabet, —
hvordan klarer I det?

JC- Den Igbende orientering om
firmaets udvikling og forhold ipvrigt
far vi gennem ménedlige regnskabs-
opggrelser, likviditetsberegninger
samt referater fra alle direktions-
maderne. Dette materiale s@tter osi
stand til at folge udviklingen pé en
forsvarlig made.

PO- Vi har da ogs& mulighed for at
spge oplysninger hos medarbejder-
ne i de forskellige afdelinger.

Kan enhver medarbejder kontakte
Jjer direkte med spprgsmal, som hun
eller han skenner, bestyrelsen skal
tage stilling til?

PO- Det er sandelig meningen. Den
enkelte medarbejder kan henvende
sig direkte til sin reprasentant og
forelegge sine ideer eller synspunk-
ter, og det er s& op til representan-
ten, om det er et emne, der bgr fore-
legges bestyrelsen, — f.eks. om der
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er tale om et generelt gnske fra med-
arbejderne.

JC- Jegkan da oplyse, at der pé det
sidste har varet mellem 8 og 10 en-
kelthenvendelser.

Er det en stor belastning at beklwde
posten i bestyrelsen ved siden af det
daglige arbejde?

JC- Det er vel nok for meget sagt,
men der er en del arbejde forbundet
dermed, sdsom gennemgang og
nazrmere analyse af de lgbende
regnskaber samt forberedelse afin’
leeg og spprgsmal fgr mgderne.
PO- Disse ting foregar jo ikke i ar-
bejdstiden og kan derfor ikke siges
at veere en belastning for ens daglige
arbejde. Selve bestyrelsesmgderne
afholdes i arbejdstiden, men da der
jo kun er tale om 5 til 6 mgder om
iret, er dette til at overkomme. Der
har vaeret en del arbejde med at s&t-
te sig ind i A/S-loven og forstd de
gkonomiske prognoser, og en a-
jourfering af regnskabet hver méned
er ngdvendigt.

Har I deltaget i kurser for medar-
bejderreprasentanter i AlS-besty-
relser?

PO- LO oprettede en ra&kke »am-
bulance«-kurser, og jeg har deltaget
i et sidant. Men jeg synes stadig, der
er meget at lere, sd nar det nast-
kursustilbud kommer, vil jeg ve.
parat til at deltage.

JC- Jeg har ikke deltaget i noget
kursus med specielt sigte pa arbej-
det i bestyrelsen, men jeg har heller
ikke fglt det, som noget jeg mangle-
de. Man skal selvfglgelig ikke pé
forhand afvise, at der kan vere no-
get at hente ved at deltage i et sddant
kursus, men det er jo forgvrigt et af
de omrader, hvor vi for tiden prover
at holde omkostningerne nede.

Man forestiller sig, at vore repre-
sentanter kommer med konkrete
sporgsmal og opgaver til bestyrel-
sen, — er det rigtigt?

PO- Ja, for hvis vi ikke gjorde det,
ville vor indflydeise i bestyrelsen
vere lille.

JC- Det er en rigtig antagelse, at vi
stiller direkte spgrgsmal i de sager,
der er fremlagt til beslutning i besty-
relsen. Igvrigt modtager vi i sddan-
ne tilfeelde i god tid inden mgderne
fyldestggrende skriftligt materiale
om de sager, der skal behandles.

" kommer vi vist en kende veek fra
.. argsmalet, kan vi ikke fd noget
konkret i en stagnationstid?

JC- Nuvel, pa det sidste bestyrel-
sesmgde den 24. september havde
vi gnsket en dreftelse af de fremtidi-
ge beskaftigelsesmuligheder set pa
baggrund af det faldende aktivitets-
niveau resten af aret og i 1976. Der
blev herunder diskuteret, hvilke
muligheder der er for at optage nye
aktiviteter, samt hvilke foranstalt-
ninger man i tilfelde af yderligere

stagnation kan blive ngdt til at
iverksatte. Den samlede bestyrelse
og direktionen gav udtryk for, at det
i hgj grad var gnskeligt og velkom-
ment med initiativer fra medarbej-
derne.

Det lyder jo ligesom et enigt folke-
ting, men hvordan skal det foregad i
praksis?

JC- Vi opfordrer alle, som har for-
slag og ideer til nye aktiviteter eller
andet, til at henvende sig enten til et
medlem af direktionen eller eventu-
elt til en af os repraesentanter. Hen-
vendelserne vil blive serigst be-
handlet og forelagt i bestyrelsen.

Hvad laver I imellem mpderne?

PO- Christiansen og jeg er kommet
frem til et fint samarbejde. Vi mpdes
jevnligt for at behandle emnerne til
bestyrelsesmgderne samt selska-
bets regnskaber, og hvad der ellers
rgrer sig hos medarbejderne.

JC- Apropos medarbejderne, — sé
savner jeg dog undertiden en mulig-
hed for at kunne kontakte en stgrre
kreds af funktionarerne, ogsa for at
fa en bekraftelse p4, om det jeg fo-
retager mig som deres reprasentant
nu ogsé eri overensstemmelse med,
hvad flertallet af dem gnsker.
Hvad vil du gpre ved det?

JC- Jeg har da tankt over det, og
det kunne falde mig ind i en ikke for
fjern fremtid at foranstalte en m(bd?-
aktivitet, som skulle tilgodese den:
ne mangel p4 kommunikation.
PO- Jegharikke de samme vanske-
ligheder, idet jeg naturligt megder
f.eks. montgrerne pé de eksisteren-
de faglige mgder. Men ipvrigt forst-
ar jeg godt Christiansen, og den al-
lerbedst lgsning ville méske vaere en
eller anden form for fallesmgde for
alle medarbejderne.
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Klub K&L

generalforssmllng
orbindelse med klubmgdet pa
#lgasborg« den 13. november af-
Ides ekstraordiner generalfor-
Samling kl. 16.30 med ‘fglgende
dagsorden:
1. Valg af dirigent.
2. /AEndring af hjelpekassens love.
3. Valg af sikkerhedsreprasentant.
Bestyrelsen foreslar Erik Uth.
4. Valg af suppleant.
(Kan stilles pa generalforsamlin-
gen).
5. Indkomne forsiag.
Forslag stillet af 12855 Finn Iver-
sen. »Der afholdes julefrokost i
forbindelse med decembermg-
det.«
Forslag, der gnskes behandlet pa
generalforsamlingen skal vere be-
styrelsen i hende senest 14 dage fgr
) denne finder sted.
o Efter generalforsamlingen fort-
- settes med normalt kiubmpde samt

ANDESPIL
hvor vi ogsé i &r har sgrget for skgn-
ne premier:
I - GAS
11 - ANDER
samt flotte mellempramier.
VEL M@DT

Bestyrelsen

GLEM IKKE at sende affald hjem,
s vi kan f& nogle penge i hjelpekas-
sen til vore syge kolleger.

I r]“ I - Bestyrelsen
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Med

dsigt
t . I
nattefrost var det nu godt at funktionarfore-
ningens bestyrelse, den gamle, i sidste gjeblik
opgav den skrupskgre idé med en cykletur
langs Mglleden og i stedet valgte at foranstalte
pvelser i madkultur og rundesang i Tre Falke.

Der har vi veret fgr, men 3 falke er og bliver
nu Tre Falke. Ogsé den 29. oktober.

The »Heaven«, sddan hed orkestret, og det er
der jo ikke noget at gore ved, forsggte med
held og el-forsterkning at treenge gennem
lydmuren og halvvejs over til Zoo, mens e
dansende trengtes som 1,5 m2-ledninger  :t
snavert plastrgr. Men nu over til det mere
serigse: Det lykkedes at fa valgt ny bestyrelse,
dog med et par gengangere fra den gamle (for
at sikre lige dele kontinuitet og know-how).
Dirigent Neidhart kunne legge ud med den
afglende bestyrelses grydeklare forslag, og
som han s inderligt rigtigt bemarkede var
generalforsamlingen ngdt til at stemme pé de
foresldede kandidater, da der ikke havde
meldt sig andre.

Vignsker den ny bestyrelse, bestaende af lut-
ter medarbejderreprasentanter, god vind!

I;‘:II--- - <8
ORDRER-TILBUD-ARBEJDER
Fra Larsen & Nielsen har vi mod-

taget ordre pé fgrste etape af nyt
klubhus til Skovshoved Idratsfore-
ning, ca. kr. 140.000. Ledelse: afd.
ing. Holmstrgm, og 0.mont. Freddy
Juul Jensen.

“ren til Gentofte Kommune pa
wistallationer i for bindelse med ud-
videlse af Materialegdrden til kr.
160.000, beskrevet i sidste nummer,
er nu blevet udvidet til ca. kr.
300.000.

Seneste licitationer

Niels Ebbesenskolen. K&L nr. 1 af
4 bydende med kr. 169.000.

Centrallaboratoriet, Carlsberg.
K&L nr. 5 af 6 bydende. Billigste
ca. kr. 400.000.

Bagatelle, Jegersborg Alle. K&L
nr. 7 af 7 bydende. Billigste ca. kr.
423.000.

Hotel Broadway: K&L nr. 11 af 16
bydende. Billigste ca. kr. 196.000.
Ungdomsparken, Gladsaxe. K&L
or. 5 af 11 bydende. Billigste ca. kr.
279.000.

‘Lansk Blindesamfund. K&L nr. 3 af
7 bydende. Billigste ca. kr. 1.4 mio.
11 rekkehuse, Kongelundsve;j.
K&L nr. 2 af 9 bydende. Billigste
ca. kr. 650.000.

Lejerbo, Jyderup. K&L nr. 3 af 5
bydende. Billigste ca. kr. 10.000.
Omsorgscenter Mgllegirden. K&L
nr. 3 af 7 bydende. Billigste ca. Kkr.
1.8 mio.

Gladsaxe Bad- og Svgmmehal.
K&L nr. 7 af 29 bydende. Billigste

ca. kr. 381.000.

Bremerholm, Er.hvervsbyggeri.
K&L nr. 1 af 5byden-de med kr. ca.
1.2 mio.

Tilbudsaktiviteten

Fra januar til og med oktober har vi
afgivet 346 tilbud. I 1974 var tallet
for tilsvarende periode 357. Tallene
knytter sig til afd. A, H, IA, og
VTA.

Fra ORDINART SAMARBEJDS-
UDVALGSM®@DE mandag den 27.
oktober meddeles:

Beskzaftigelsen

Aa. Thomsen meddeler at antallet af
beskaftigede elektrikere nu er 249.
Bl.a. er arbejdet i Lufthavnen far-
digt. Der var beskezftiget ca. 15
mand fra afd. A ogca. 10 fra Afd. H.

P. Olesen spurgte om elektrikerne
fra Lufthavnen har faet anden be-
skaftigelse og om der kan siges no-
get om beskaftigelsen i 1976.

Aa. Thomsen: Et par mand er flyttet
til Martet p4 det ny Bella Center. Et
par mand er udlant tii SEMCO og
Siemens har ogsa lant et par mand,
men kun for en kortere periode. Be-
skaftigelsen i 1976 er meget usik-
ker. Uden tilgang af nye ordrer ville
den falde til ca. 100 mand. Men vi vil
strebe efter ikke at komme undés
ca. 200. Ordrebeholdningen er nu
faldet til kr. 52 mio. Der er dog fort-
sat mange licitationer, og selv om
prisen trykkes, vil der s& lange der
kommer foresporgsler ogsd indgh
nye ordrer. Vi har ogsd flere
arbejdspladser, som giver beskaf-
tigelse det meste af 1976.

I Charlottenlund og Rungsted og
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VV gér det stadig nogenlunde godt.
I VTA er der ingen @ndring i
beskaftigelsen. 3 mand er udlant til
Afd. A.

Sven Hansen: I afd. H er der ingen
e&ndring. Som noget nyt er der afgi-
vet tilbud til NESA p4 trebeskzring
til ca. kr. 700.000.

Bgrge Nielsen: P4 vearkstedet vil
der vare en del arbejde for Rigs-
hospitalet i ca. 1 maned endnu. Det
er stadig smedearbejdet det kniber
med.

Aa. Thomsen orienterede om af-
givne tilbud og de opnéede resulta-
ter.

Staerkstrgmsreglementet

Aa. Thomsen: Der er udsendt 40-50
invitationer til et foredrag fortrins-
vis for montgrer pa spjaeldarbejde
fra City afd., Charl. afd., Ringsted
og Albertslund. Der vil antagelig
ogsa blive arrangeret et foredrag for
form&ndene, men om nogle andre
punkter i sterkstrgmsreglementet.

Udrykningskasser

Aa. Thomsen: Der vil i K&L-aktu-
elt komme en artikel med brugsan-
visning pa det nye pressevaerktgj.

Fremover vedlegges desuden
brugsanvisning ved udlevering fra
varktgjslageret.

J. Svendsen: Firmaet vil beholde 1
sat af market »Simel«. Vi har kgbt
tre nye s&t fra Rask Petersen &
Dalsgaard, som samtidig keber vore
gamle »Simel«-varktgjer.

Dyrtidstilleg

Mogens Holm spurgte hvorfor
dyrtidstilleegget fra 1.9.-75 er udskilt
fra akkord-lgn og fgrt under dyrtids-
tilleg pd lgnsedlen.

Gaarde undersgger til neste mgde.
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Personalekgb

Per Olesen: Iflg. et rygte skal der gé
7 &r mellem kgb af f.eks. 2 fjernsyn.
Aa. Thomsen: Det er kun et rygte,
som intet har pa sig, men det ma
understreges at rabatterne i den bl
bog galder for personligt kob.
Sygelgnsordning

L. Bgrgesen henviste til en fra K&L
omdelt skrivelse med forslag til for-
handling om en sygelpnsordning.
Aa. Thomsen: Tidspunktet er ik["\
heldigt valgt, men sporgsmalet vii
blive taget op pé et direktionsmgde. °
Man blev enige om, at O. Boesen og
Gaarde gennemgar forslaget og der-
efter kontakter et nedsat underud-
valg, hvortil fplgende blev valgt:
Gaarde, Davidsen, Bgrgesen og
Benny Lindén.

Lenkonto

Bgrgesen efterlyste et opleg til lgn-
konto. Gaarde oplyste, at bankerne
er meget interesserede i overfgrsel
af lgn til lgnkonto, men med den
korte tid, som Ignningsafdelingen
har til behandling af ugesedlen far
bankerne sa kort tid til overfgrslen,
at de ikke kan garantere at belgbene
nér ud til samtlige filialer til torsdag.
Lgnudbetaling i juleugen

Gaarde fremlagde et forslag til &
dring af udbetalingsdagen i uge d
Ugesedlerne skal afleveres senest
fredag den 19. december og udbeta-
lingen finder sted tirsdag den 23. de-
cember. Forslaget akcepteredes.

Vearktgjskasser

Davidsen meddelte, at der vil frem-
komme et forslag fra Klub K&L til
indholdet i en vaerktgjskasse.

Naste mgde: mandag den 8. de-
cember kl. 15.00.

Endelig lykkedes det os at fa tag i
ovenstende billede af et stykke ar-
bejde hvor afdeling H har sin store
andel. Lidt uvaktuelt méske, — arbej-
det blev afsluttet i sommer, men det
er dog stadig lige imponerende, og
szt nu nogen af os kom pa de kanter
uden at vide at:

Hgjspendingsafdelingen p4 denne
feergehavn  (overfarten . Lolland-
Langeland) har udfgrt montagen af

udendgrs belysningsanlzg, ledg-
fyrsanleg, kraftinstallationer med
fordelingstavler til servicebygning
og broklap, alarmtableau m.m.
Belysningsanlegget bestaraf 31 stk.
10 m hgje, slanke, ottekantede fran-
ske Petit Jean-rgrmaster forsynet
med spejlarmaturer for henholdsvis
400 W hgjtryks- og kvikselvlamper.
Havnen ligger ca. 10 km nord for
Nakskov.




VTA-computerstyring

Som nevnt i » K&L aktuelt« for ok-
tober har Vandteknisk Afdeling for
Sgllerpd Kommune udfgrt et com-
puterstyringsanleeg, som har vakt
opmzrksomhed, idet anlegget er
det fgrste ubemandede over-
vagningsanleg her i landet, som
samtidig udfprer samtlige styre-
funktioner automatisk.

Anl®gget samler samtlige betyden-
de mélinger fra vandvarker og be-
holderanleg og presenterer lgben-
de disse pd en TV-skerm, medens
der pa en skrivemaskine en gang i
dognet udskrives driftsrapport med
maéleveardier for hver fulde time, og
gnske supplerende kurveudskrift.
P4 grundlag af maleverdierne styrer
computeren samtlige pumper pa de
forskellige veerker efter styrepro-
grammer, som driftspersonalet kan
&ndre i normalt sprog, efter behov.

VTA’s computerhold: fra venstre: Nils Agerskov, Bo Bartelt og Jan

Stegger Petersen.
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Ved driftsforstyrrelser i vandforsy-
ningen udskrives p& skrivemaskine
hvilken fejl, det drejer sig om samt
klokkesleat for fejlens opstaen.
Ved Vandteknisk Forenings é&rs-
mgde 9-10 oktober i Lyngby holdt
sektionsingenigr Nils Agerskov
foredrag om computerstyring for en
forsamling pé 350 teknikere og pg¥
tikere fra en stor del af land.
kommuner. Foredraget blev gen-
stand for. stor interesse, og der blev
aftalt mgder med flere kommuner
for drgftelse af overvagningsanlag.
Vandteknisk Afdeling arbejder for
gjeblikket pad et par stgrre com-
puterprojekter for vandvaerkssty-
ring og haber pa en videre udvikling
inden for dette spandende omrade.
P4 projekterne er endvidere besk &f-
tiget ingenigr Bo Bartelt og ingenigr
Stegger Petersen.

K&L-anden er sveer at fastholde

HVAD KAN DET NYTTE

at vi har skabet tyldt med pramier,
nar kun en ringe del af vore medar-
bejdere, ca. 60, er medlemmer af
sportsklubben? siger John Bendix,
ingenigr i VTA. John Bendix bade
slar og sparker til bolden i
¥"~L-Sport’s navn. Han sparker
L til de medlemmer, som nu og da
glemmer at betale kontingent, for
han er ogsa klubbens kasserer og fi-
nansminister. K&L-aktuelt har bedt
John om hans betragtninger vedrg-
rende de positive og negative vaerdier
sportsklubben giver i relation til den
menneskelige og firmamassige triv-
sel.

Med hensyn til den menneskelige
trivsel mener jeg, at de vaesentligste
argumenter for udgvelse af idrat i
almindelighed er opgjort i dagspres-

John Bendix

sen af leger, psykologer og andre
helsefysikere. Den kritik der med
rimelighed oftest fremdrages i den

daglige debat om menneskelige for-
hold i forbindelse med udgvelse af
idrat, er den kendsgerning, at kon-
kurrenceidret virker klart legemligt
overbelastende. Derfor mé det vere
af stgrste vigtighed, at sdvel ledere
som medlemmer af sportsklubben
hele tiden har det for gje, at to points
fra eller til er totalt ligégyldigt. S&-
fremt man har et udekket behov for
konkurrenceudfoldelse, findes der
utallige alternativer uden for firma-
idret.

Med hensyn til sportsklubbens
firmamassige relationer, kan der
anfgres mange forhold, der alle er af
mere eller mindre langsigtet karak-
ter, og jeg vil her kun anfgre de en-
kelte betragtninger, der forhabentlig
vil provokere andre, maske mere
sportsklubsfjendtlige, holdninger
frem.

Da der fra alle sider i samfundet bli-
ver stillet stadig stgrre krav til trivs-
len p& arbejdspladsen, kunne
sportsklubben veare en mulighed,
der i hgj grad ville vaere med til at
skabe et venskabeligt forhold mel-
lem firmaets medarbejdere.

Som forholdsvis ny medarbejder,
har jeg kunnet fornemme, at det be-
greb medarbejdere kalder
»K&L-&nden« er blevet sverere og
sveerere at fastholde i takt med fir-
maets ekspansion. Vel, elektriker-
ne, smedene og funktion®rene har
deres festlige sammenkomster, —
men hver for sig, hvilket kun er med
til at bibeholde kedelige og foral-
dede klasseopdelinger.

Den eneste mulighed for at kunne
viderefpre et begreb som K&L-4n-

7




den er at opretholde og stgtte et
tveerfagligt organ som firmasports-
klubben, hvor alle firmaets med-
arbejdere kan mgdes pd kammerat-
lig vis.

Desvarre kan det forhold, at nogle
medarbejdere har et sddant specielt
fellesskab medfgre, at forbindel-
serne mellem firmaets enkelte afde-
linger gar gennem de medarbejdere,
som man i forvejen kender fra
sportsklubben. 1 uheldigste fald kan
dette opfattes som klikedannelse.
Dette er et problem, som man ma
vare opmerksom pa, men sifremt

firmaet ogsd i fremtiden afholder
kurser og lignende aktiviteter, der
tilbydes medarbejdere fra forskel-
lige afdelinger, vil disse andre rela-
tioner give mulighed for andre berg-
ringsflader mellem de enkelte afde-
linger.

Mit ¢gnske med dette indleg er at
papege andre forhold ved sports-
klubben end de direkte helsebrin-
gende, og jeg haber herved at kunne
fa andre til at g med i et faellessks~
der giver et varmt personligt ke..
skab til hinanden pé tvers af afde-
lingerne.

Pensonalia

Jubilzeum

Den 4. november fejrede vi montgr
Arnold Christensens 25 &rs jubi-
leeum.

Fratradelser

30.11 Lasse Wahlstrgm, ingenigr,
VTA

30.11 Villy Mortensen, indkgber, 1/P

Da jeg den 30. november holder op
hos K&L for at starte pa et nyt job,
vil jeg gerne takke alle for et godt
samarbejde. -

Villy Mortensen I/P

Udlaert

31.10Jan Reinholdt Andersen, elek-
triker

1.11 Sgren Vang Hansen, finmeka-
niker. le

Fra redaktionens side kvitteres her-
med med en tak til Villy Mortensen
for hans altid veloplagte indsats i
redaktionsudvalget. Vi gnsker ham
alt godt i hans fremtidige arbejde.

G. Riel

E. Uth

P. Boesen

J. Hartvig
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Sikkerhedsudvalg

Rettelse vedr. SU-madet 27.10.
Klub K&L julesammenkomst
Mere om K&L-and

Personalia

Klub 103-mede

Sikkerhedsrepraesentanter

Geet og Vind ;
Forsiden

Javist

bleser
det...

-og det kan blacse sa meget, at K&L ikke kan in-
stallere lysekroner. fordi tagel gentagne gange
bleeser vaek. Det var tilfeeldet under opferelsen
af Vesturkirkjan i Thorshavn. Leverancen fra
vor belysningsafdeling i Vester Voldgade bley
saledes forsinket 5 ar. Men nu star den st <e
kirke feerdig, og de som har forstand derpa beret-
ter, at taget ikke mere lader sig anfeegte af det bar-
ske klima. Thorshavnerne kan nu holde jul under
vor illumination. Vi har fremstillet og leveret 16
kroner, som vist pa forsiden af K&L-aktuelt, samt
48 pendler og 8 lampetter. Det klare kugleglas er
temaet i hele arrangementet. Dronning Ingrid
indviede kirken.

Med denne beretning onsker afdelingschef Nor-
den Andersen og hans lampefolk lzeserne en glas-
delig jul og erindrer om, at Belysningscentret i
Vester Voldgade stadig har landets storste udvalg.

l;h-h--- - - ‘
ORDRER-TILBUD- ARBEJDER
Vort tilbud pa installationer til kon-
torhus i Bremerholm er allerede ble-
vet akcepteret. Det belober sig til ca.
kr. 1.3 mio inkl. fastpristilleeg. Ledelse:
afd. ing. Holmstrom og o.mont. Hans
0. Hansen.
Arbejdet eri gang i keelderplanet. Ror-
leegningen er pabegyndt af anden in-
iostallator.

amen med Glent & Co. er vi igang
med tilbud til 3 idraetsanlaeg til Damas-
cus, Syrien. Samlet sum kr. ca. 20 mio.
Dalgaard har sammen med Stampe fra
Glent veeret i Damascus til indledende
forhandlinger.
Harry Johansen, som snarest bliver
feerdig pa det ny Bella Center rejser
antagelig i januar til Nordkorea, hvor
F.L. Smidth & Co. bygger verdens stor-
ste cementfabrik.
Lennart Jespersen folger efter i fe-
bruar. Jespersen er i ajeblikket i Por-
tugal, hvor han melder alt vel. og hvor
han er klar til at modtage sin familie
pé juleferie.
Seneste Licitationer
Nirvanaparken
K&L nr. 2 af 4 bydende
billigste ca. kr. 956.000

Hovedledninger, @stbanegade 55
K&L nr. 3 af 4 bydende
ligste ca. kr. 156.000

Usserod Skole
K&L nr. 1 af 3 bydende med ca.
kr. 59.000

KTAS Virum
K&L nr. 7 af 7 bydende
billigste ca. kr. 1.4 mio.

KAS Herlev, (averste etage)
K&L nr. 3 af 6 bydende:,
billigste ca. kr. 1.8 mio.

KAS Centralapotek
K&L nr. 5 af 5 bydende
billigste ca. kr. 3.3 mio.

X
Vietodetips

NYE LAGERVARER

Vi har lagt en del LK-NES DOMINO’S’
dele pa lager. saledes at vi i fremtiden
kan levere knivafbryder indbygnings-
szet, fra 32 A til 125 A. Din-skinne ind-
bygningssaet samt stativ 2 moduler med
tilhorende dere og grundplader.
Den nye pladeloftsdase type PLer ogsa
blevet lagervare.

VM

RAWPLUGS-BOR TIL TRYKLUFT

Vi har ca. 10.000 bor pa lager, d.v.s.
for ca. kr. 30.000. Disse bor ma kunne
bruges!

3

SIKKERHEDSUDVALGET

KLUB K&L har valgt E. Uth. til sikker-
hedsudvalget, og udvalget har valgt
ham til naestformand.

Jean Mathiesen, veerkstedet, har aflest
Jorgensen Mortensen, som medlem af
udvalget.

Benny Borch-Jensen, som var sikker-
hedsrepreesentant for Afd. A er afgéet
fra firmaet.

la
x

VEDR. SU-M@DET DEN 27.10.75

Seetternissen var pa spil i november
nummeret. Vi meddelte under punkt:
Sygelonsordning at L. Bergesen hen-
viste til en skrivelse fra K&L. Dette
skulle veere en skrivelse fra Klub K&L.
Vi beklager fejlen.




Klub K&L's arlige julesammenkomst for de "gamle™ montorer modte
igenidrstor tilslutning. Klub K&L star som arranger af disse hyggelige
stunder i kameratligt lag pa "Olgasborg’. Minder fra en svunden tid
findes frem og pudses af. "Ka' du huske?" er de tre ord, som oftest gar
igen, og de bedste af de gode gamle historier bliver ikke darligere af
at blive hort pa ny. Klubbens bestyrelsesmedlemmer ofrer med glaede
denne eftermiddag hvert &r i december pa vartsskabet, som nu gen-
nem mange ar er blevet veerdsat af deres aldre kolleger.

4

Forste reekke fra venstre: Einer Larsen, Ystrom, Marius Serensen,
Person. Anden reekke fra venstre: E. Busch, alderspraesident Niels
Hansen 85 ar, Bernhard Andersen, E. Buch, E. Jergensen, Poul An-
dersen, Kaj Olsen, Julius Christiansen. Bageste reekke fra venstre:
Sigurd Nielsen, S. Winkel, Knud Sander, Poul Andersen, Vingaa, Th.
Nielsen.




K&L-and

eller

hvor er min overmonter 2 =.

Hvorku'jeggodtlideden artikel i K&L-
aktuelt for november om John Bendix’s
meninger om firmasportens vaerdi for
sammenhold pa tveers af alt det andet. |
Manden har jo ret, - sadan ligger det
nemlig. Vor sport har afgjort en god
indflydelse pa det vi under et samlet
begreb kalder klima. Sa vidt, s& godt,
men ellers ka’ det godt forekomme
mig, at vi bruger ord som klima, dnd og
samarbejde pa en lidt letfeerdig made.
Tag nu f.eks. ordet and. Jeg har lagt
meerke til, at de som nu og da udtaler
ordet i en eller anden sammenhzng,
f.eks. "Det strider imod K&L-anden”
samtidig ofte iforer sig et underfundigt
og vidende ansigtsudtryk. Jeg har hert
mange tale om and, flest fra toppen,
men ogsa flere eldre kolleger, som

har varet her fra de go’ gamle dage.
Men jeg slipper i hvert fald for at hore
om det fra min overmonter, for ham
kender jeg ikke, - har aldrig mgdt ham.
Han kender mig kun fra styrkelisten,
ogjegved, at flere af mine kolleger har
samme manglende kendskab til deres
overmontor. Hyis jeg var overmor’”
er jeg sikker pa, at jeg ville finde uu ar
hvem mine folk var. Jeg er ogsa sikker
pa, at jeg ville opsege dem jeg ikke
kendte pa pladsen, - ikke kun forman-
den, - og prasentere mig. Dette ma
here med til god and, eller til dannelse
af den, hvis man da vil ha’ sadan en, og
det kan jeg forsta at man gerne vil, - og
sd ku’man jo starte med at hilse pa hin-
anden.

sam.

Pensonalia
JUBILAEUM 25 ar '
23.1.76 Sv. Aage Hansen, o.mont. afd A.

EN RUND DAG

2.1.1976 fylder tidligere monter Thor-
vald Nielsen 75 ar.

FRATRADELSER
31.12 1975 fratreeder frk. Ellen Krogh
bogholderiet efter 53 ar hos K&L.

31.12 Johnny Nielsen, reproafd.
[ ]

Hjertelig tak til alle, som var med til at
glaede mig med opmearksomheder og
gaverianledning af mit 25-drsjubilaeum.

Arnold Christensen

KLUB 103 afholder ordinzert klubmede
Onsdag d. 28. januar 1976
kl. 16.00
i Albertslund

Vi onsker alle hos K&L et godt nytar!
Benny Lindén/Finn Raagaard

OBS! SIKKERHEDS-
REPRASENTANTER!
Husk, nar du opherer med at vare si'<
kerhedsrepraesentant, at give bes
til afd. I's sikkerhedsudvalg eller til
undertegnede.
Safremt du bliver flyttet til andet ar-
bejde og der bliver valgt, vil vi ogsa
gerne have besked. Det er meget vig-
tigt, at vi til stadighed har savel sikker-
hedsrepraesentanten som  arbejds-
pladsen registreret i Afd. I's kartotek,
bl.a. af hensyn til fremsendelse af skri-
velser m.m.

venlig hilsen

E. Uth.

Bestyrelsesreprae-
sentanten -
statistisk set.

Medarbejderrepraesentanter i besty-
relsen for 450 virksomheder har dan-
net grundlag for en statistik, der bl.a.
giver svaret pa - hvordan ser det ty-
piske medarbejdervalgte bestyrelses-
medlem ud?
Deterenmandibegyndelsenaf40’erne,
< har veeret ansat i virksomheden
1 vu. 8 ar. Han er enten funktionzer el-
ler arbejder. Han, der har arbejdersta-
tus, er tillidsmand og har seede i virk-
somhedens samarbejdsudvalg. Han er
indtradt i bestyrelsen i forsommeren
1974 efter et valg, hvori 76 pct. af sel-
skabets 400 medarbejdere deltog.
Og hvordan er sa dette gennemsnits-
menneskes arbejdsplads?
Virksomheden er et aktieselskab, der
holder tre-fire bestyrelsesmader om
aret. Bestyrelsen har syv medlemmer
inklusive de to nye.
Medarbejderreprasentationen er ind-
fort uden storre gnidninger, og det er
en generel fornemmelse, at savel le-
delse som medarbejdere foler, at de
har haft gavn af ordningen. Tavsheds-
pligt i bestyrelsen har ikke skabt pro-
blemer. Informationen fra bestyrel-
sen til medarbejderne er god, idet der
anvendes bade skriftlig orientering i
form af opslag, personaleblade og
}. og information gennem samar-
bejdsudvalget.
Apropos kvindearet viser underspgel-
sen ogsa, at 5 pet. af de medarbejder-
valgte bestyrelsesmedlemmer er kvin-
der. Men kvinderne har sat sig pa dob-
beltsa mange suppleantpladser, nemlig
10 pet.
Funktionzrer og arbejdere har delt
bestyrelsespladserne neesten ligeligt.
Uanset at arbejdergruppen er den stor-
ste og i vid udstraekning kunne have
domineret valgene.

Undersogelsen viser endelig, at der er
valgt relativt mange arbejdsledere og
tillidsmeend i forhold til deres andel af
medarbejderstabene.

xn

Gaest og vind

Det er her omkring jule- og nytéarstid
medelleruden sne, at redaktionen ikke
kan sta for fristelsen il at udseette lae-
serne for hovedbrud. Eventuelle alle
andre hovedbrud er utilsigtede. Hvor-
for skulle det veere anderledes i ar?
Men ta’ det roligt, det er ikke noget
med “hvor mange teendstikker skal
dertil forat..... 0.s.v.” Neeh, vi har
fundet pa noget, som har noget med
K&Lat gore. Kig pa bagsiden af bladet,
og bliv mindet om takten i inflationen.
Er den ikke herlig den go’ gamle uge-
lonsseddel? Nu kan leaeseren jo ikke fa
det rigtige billede af inflationstakten
medmindre vi forteeller hvilket arstal
ugelgnssedlen er fra. Men det gor vi
ikke, - endnu. Gaet selv! Gaetter man
nogle ar vedsidenaf, er der stadig chan-
cer for at fa overrakt en flaske, da vi
har hele

FEM FLASKER RGDVIN

pé hejkant til de 5 bedste geet.

Skriv det formodede arstal pa en lap
papir og giv det til et af redaktionens
medlemmer senest den 5. januar 1976.
Husk at anfore navn og evt. afdeling.
Geetteriet er kun for medarbejdeke.
Redaktionsudvalget samt KlLerbert
ansker Jaeserne en god jul og et endnu
bedre nytar!
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Det var 1929
SU-referat

Sporten

Arets K&L-sportsmand

Forsiden

K&L's luftledningsmonterer igang med
retablering af en 10 kV-luftledning
efter vejrgudernes overfald den 3. og
4. januar.

2

skaderne
og K&L

Det ny ar bad pa en kold og flyvende start for afdeling
H. Hele landet vagnede lordag den 3. januar op til
orkan, men feor de fleste fik ojne, var afdelingen sat
i beredskab af NESA, og luftledningsmontorer og
montagemestre var igang med at bringe lavspan-
dings- og hejspzendingsnettet intakt, for at forbru-
gerne i omrddet kunne fa normale tilstande igen.
Llobet af fire dage var nettet bragt i orden for denne
gang, men afdeling Herstadigklar til nye udrykninger.
Ogsd Rungsted afdelingen kaldte alle mand ud.
Der var mere end rigeligt at gore med isetning af
sikringer og optrackning af stikledninger og vej-
ledninger.

EN NYTARSHILSEN

Ved arsskiftet teenker man bade pa det forgangne og det kommende
ar. Med hensyn til det gamle ar er vimennesker jo nogle ejendomme-
lige vaesener. Gik aret 1975 godt eller darligt for K&L? Viskal jo have
noget at sammenligne det med, og nar vi laeser, at det er gadet mindre
godt for mange firmaer inden for byggebranchen, ja si ma vi trgste
os med, at 1975 gik sa nogenlunde godt for os. Det er med beklagelse
1 ma notere, at vor medarbejderstab er gaet noget ned i arets lgb.
Da vi zendrede beregningsmaden i marts 1975, sledes at vi holder
os til vor EDB-udskrift, viste tallene primo marts 1 alt 662 med-
arbejdere i fuldtidsbeskeeftigelse og ved érets slutning en nedgang
pa 20 til 642. Noget af nedgangen skyldes en naturlig afgang, men vi
har med beklagelse mattet afskedige nogle af vore montgrer. Vor
ordrebeholdning pr. dato er nede pa ca. kr. 70 mio. mod ca. 90 mio.
ved arets begyndelse, men det er dog en pan pulje som rygstad.
Jeg har undersggt vor ordreindgang i de senere maneder, og det vi
kalder mindre ordrer, d.v.s. 2 mio. og derunder, - denne ordre-
indgang er omtrent den samme i 1975 somide gode ar 1971, 72 og 73.
Hvordanserdetsaudi1976?Ja, hererjeg enig med tidens professorer
og vismzend i, at bunden for de darlige tider er néet, men for os
elektrikere regner jeg ikke med, at vi kan maerke bedring, for vi er
kommet ind i 1977. Det er jo en lang ventetid, men som jeg skrev
for et ar siden, vil vi med vor gode medarbejderstab og den kends-
gerning, at vor gkonomiske position er lige s staerk som for et ar
siden, kunne se optimistisk pa fremtiden. Men det er en betingelse,
at samtlige medarbejdere hos K&L yder deres allerbedste indsats
i de kommende ar.

Jeg vil pa direktionens vegne takke alle vore medarbejdere for deres
indsats i aret der svandt, og gnske alle med deres familier et rigtig
godt nytar. . A

\
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ORDRER-TILBUD-ARBEJDER

Vort og Glent & Co’s tilbud pé udrustning
til 3store stadions i Damascus har nu baret
frugt, idet ing. Dalgaard kort for jul kom
hjem fra Syrien med en ordre pa ca. 3.5
mio. kr. pA komplette lysanleeg og for-
delingsanlaeg til det ene stadion, som skal
oplores af en lokal entreprenor.

Fra Torben Friis A/S har vi modtaget
ordre pi installationer til et boligbyggeri
i Hersholm (Radhusparken) pa ca. kr.
500.000.

For E. Kornerup skal vi udfere instal-
lationerne til et lille BMW bil-center i
Glostrup. Et job til ca. kr. 90.000. Arbejdet
erigang ogledes afafd. ing. Holmstrom og
o.mont. Mork Larsen.

Afd. H. har faet ordre pa levering af hoj-
masteanlaeg pa kr. 355.000 il parkerings-
anleeg til Doha, Qatar i den Arabiske Gulf.

SENESTE LICITATIONER

Plejehjemmet Henriksdal, Tastrup
K&L nr. 7 af 19 bydende.
Billigste ca. kr. 354.000.

'y

Frigoscandia, Vejen
K&L nr. 8 af 8 bydende.
Billigste ca. kr. 558.000.

r'y

Hareskovbo Plejehjem
K&L nr. 3 af 5 bydende.
Billigste ca. kr. 734.000.

A

Specialarbejderskolen, Nzestved
K&L nr. 4 af 16 bydende.
Billigste ca. kr. 645.000.

A

Landmandsbanken, Leerso Park Allé
K&L nr. 5 af 5 bydende.
Billigste ca. kr. 726.000.

4

VIETODETIPS

MATERIEL FOR DIN-SKINNE

Vi har ladet Siemens kontaktor type 3TG
22025M udga af lageret. Den er blevet er-
stattet af BBC type B 10274 slutte 220 V.
Grunden til at vi skifter til denne type er,
at BBC kontaktoren kan belastes med en
motorbelastning pa 2,2 kW 380 V. (AC 3),
somer ca. 50% mere end Siemens kontak-
toren. Dette har bl.a. betydning ved lys-
rors-installation.

...mere
VMIETODETIPS

Et amerikansk firma har pa utraditione]
vis lost dets tyveriproblem ved at instal-
lere alle tiders mest stojende alarmsystem:
gasen.

Efter at have last, at romerne og eegyp-
terne i oldtiden anvendte gees til at be-
vogte byportene, og at soldater og landsby-
boere under 2. verdenskrig ogsd brugte
gaes som advarselssystem med ubudne
geester, begyndte firmaet at eksperimen-
tere med gees.

Efter at firmaet har ansat 5 gees, har der
ikke veeret ét eneste tyveri fra firmaets
omrade om natten.

De fjerede vagters skreeppen giver tyve
gasehud!

a propos gaes

Sports—- og Funktionzrfor-
eningen afholder

ANDEGSPTITL

fredag d. 27/2-76 k1.19.30
i selskabslokalerne Hede-
marksvej 10-12. Alle er
velkomne med p&h&ng.
Nermere gennem vore kommu-—
nikationsmidler.Pa gensyn!

Personalia

EN RUND DAG

25.2.76 fylder overmontor Herluf Jensen
60 ar.

UDLART

1.12.75 Bo Lefquist Tved,
elektriker

31.12.75 Leif Birch,
elektriker
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1.12.75 Bo Stevhase,
elektriker

31.12.75 Ivar Hjort Hansen,
elektriker

I LERE

4.8.75 Ib Marcher,
som EFG-finmekaniker
Kristian Dahl,
som EFG-finmekaniker
1.11.75 Bo Nielsen,
som elektriker

1.11.75 Kaurt Christiansen,
som elektriker

1.12.75 Michael Andersen,
som elektriker

1.1.76  Glenn Eblinggard,
som elektriker

5.1.76  Ole Djurslev,
som EFG-finmekaniker




MANDAGS
kulde

Mandagskulde er et meget kendt vinter-
feenomen i Albertslund. Det optraeder
rundt omkring pa kontorerne i kortere
eller leengere perioder. Stueetagen kan
veere heldig at have overstéet faenomenet
mandag formiddag og ferstesalen forst
pa eftermiddagen, mens dele af 2. sal lider
til langt hen pa tirsdagen.

Kampen mod kulden kan tages op pa flere
mdder, f. eks. ved at meendene krammer
pigerne lidt, eller ved at man indtager en
bitter eller to. Uldteepper, sivsko og belg-
vanter kan ogs& bringes i anvendelse.
Stafetlob pa gangene kan ikke anbefales,
da dette vil forstyrre de kontorer, som har
faet varme pa apparaterne igen. Der findes
selvfolgelig ogsa en elektrisk lasning, men
den vil jeg lade laserne selv gaette sig til.

med venlig hilsen
Mandag/Tirsdags-istappen.

DET VAR

1924

Blandt det ret pacne antal Igsninger, som
redaktionen havde den glzede at modtage,
fandtes seks pletskud pa arstallet 1929.

De inflationskyndige geettere er:

Therese Mortensen, kostprisafd.
Anrette Boisen, kostprisafd.

Kurt Petersen, anlaegsafd.
Else Larsen, I/P
Elo Jensen, anlaegsafd.
Lone Roholte, /P

som alle har faet overrakt en flaske god
radvin. Der var kun udlovet fem preemier,
men redaktionen iforte sig de store sko
pa grund af stor deltagelse. Tak!

fra ORDINZART SAMARBEIDS-
UDVALGSM@DE den 8. december 1975
refereres:

BESK AFTIGELSEN

Aa. Thomsen meddeler, at der i Afd. A.
pr. 1.12.1975 var beskaftiget 236 elek-
trikere, hvilket stort set folger prognosen,
som blev udarbejdet i sommer, og som
viser, at der ville kunne beskeftiges 243
elektrikere indtil 1.1.76. Der vil blive ud-
arbejdet en ny prognose over beskzaeftigel-
seni 1976. Der har veeret en misforstaelse
m.h.t. det i referatet fra modet den 27.10.
naevate fald i beskeeftigelsen til 100 mand.
Dette ville, som det fremgar af referatet
unne ske, hvis der ikke var tilgang af nye
cdrer, men der kommer da stadig nye
ordrer hjem, som nogenlunde sikrer be-
skeeftigelsen. Vi ma dog stadig regne med
en mindre afgang.
Ordrebeholdningen pr. 1.12.75 var pa
kr. 47 mio.
I Charlottenlund, Rungsted og Vester
Voldgade er der fortsat ret god beskaef-
tigelse.
Afd. VTA ser ret lyst pa beskeeftigelsen,
efter at der er kommet ordrer pd nogle
afgivne tilbud, bl.a. p4 EDB-styring til
Gentofte kommune, som desveerre ikke
giver megen beskzftigelse pa pladsen.
Sven Hansen: Afd. H. har afskediget 2

v

montorer og 5 arbejdsmaend, og en del er
géet pa arbejdsfordeling. 1 mand skal til
Yemen. Arbejdet med traebeskeering for
NESAfik videsvaerre ikke. NESA kan ikke
love megen beskeftigelse i den naermeste
fremtid. NESA har ogsa foretaget afske-
digelser pa grund af manglende udstyk-
ning af byggegrunde o.lign.

Borge Nielsen: Arbejdet for Rigshospitalet
kommer i for sma portioner, men med
dette og lidt monteringsarbejde for Falck
og VTA holdes beskeaftigelsen nogen-
lunde. Det ser for tiden ud til, at det bliver
nodvendigt at afskedige de folk, som kom-
mer hjem fra udearbejde.

P. Olesen spurgte om prognosen over be-
skeeftigelsen i 1976 kunne forelaegges for
SU. Dette accepterede Aa. Thomsen. Aa.
Thomsen orienterede om afgivne tilbud
og de opnéede resultater.

STARKSTROGMSREGLEMENTET

Aa. Thomsen oplyste, at der var ca. 45
deltagere til medet, hvor to mand fra El-
radet holdt et udmaerket foredrag. Madet
vil blive gentaget medio februar 1976,
fortrinsvis for formeend og sikkerheds-
reprasentanter.




DYRTIDSTILLEG

Gaarde oplyste, at specifikationen af dyr-
tidstilleegget pa lensedlen skyldes en prak-
tisk foranstaltning i EDB-afdelingen ved
&ndring af beregning af dyrtidsregulering.
"Man blev enige om, at zndre denne fofm
for udskrivning af dyrtidstillaeg for elek-
trikernes vedkommende.

VARKTOISKASSER

K. Davidsen forelagde et forslag fra KKL
til indholdet i en veerktojskasse. Man blev
enige om at nedsaette et underudvalg, som
skal besta af 2 elektrikere og 2 overmon-

terer, som far udleveret listerne prissat til
behandling. Navnene p&4 medlemmerne
meddeles til J. Svendsen, som indkalder
til mede og fremsender det nedvendige
materiale.

RAWLPLUGSBOR

Aa. Thomsen meddelte, at der, efter at
firmaet har anskaffet borehamre, naesten
ikke mere bruges rawlplugsbor, hvoraf fir-
maet har ca. 15000 stk. til en vaerdi af ca.
kr. 30.000 pa lager. Aa. Thomsen appel-
lerede til brug af disse. Overmontarerne
er ogsé opfordret til at bruge dem pé pas-
sende arbejdspladser. —~

SYGE- OG LONSTATISTIK

Aa. Thomsen lod en statistik over antal
beskftigede timer i 1975 cirkulere. Den
viste nogenlunde samme antal timer som

i 1974. Kurvens fald i den ene uge skyldes
poststrejken. Gaarde medbragte en stati-
stik over funktionzerernes sygedage, som
i store trek viste folgende:

Alle sygedage Inkl. 5 forste
inkl. lang- uger for lang-
varigt syge varigt syge
1/4-31/12 1973 1201 dag 697 dage
i % af'arbejdsdage i alt 3,51% 2,04%
1/1-31/121974 1404 dage 1073 dage
i % af arbejdsdage i alt 2.98% 2,28%
1/1-30/6 1975 683 dage 458 dage
i % af arbejdsdage i alt 2,98% 2,00%

SIKRINGER

Aa. Thomsen meddelte, at der iflg. steerk-
stromsregulativet pAhovedafbryderneskal
angives sikringens max. storrelse. Til dette
formal har K&L ladet fremstille selv-
klzebende merkater, som lagerfores.

BREV FRA MOGENS HOLM OM SAM-
ARBEIDE

Holm har til samtlige medlemmer af SU
sendt et brev med opfordring til sam-
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arbejde om mere seriese problemer, bl. a.
arbejdslasheden. Brevet gav anledning til
en lang diskussion, hvor det bl. a. kom til
udtryk, at en reekke af de i brevet naevnte
punkter ikke herte under SU’s arbejds-
omréde. Som en udleber af diskussionen
blev det aftalt, at Mogens Holm og Aa.
Thomsen holder regelmessige meder for
at give tillidsmanden relevante oplysnin-
ger, som han har brug for i sit virke.
Nzste mode: mandag den 9. februar 1976,
k1. 14,00. :

1

SPORTE

7\
K&L-SPORT PANT PLACERET

Samtlige vore 3 fodboldhold gik nydeligt
ud af 1975. Stillingen i FKBU’s turnering
ved arskiftet:

1. holdet i 2. division blev nr. 6 af I8 hold.
2. holdet i D-rzekken nr. 9 af 18 hold.

Old boys nr. 13 af 19 hold.

TAK TIL VILLY

Sportsklubbensiger tak til Villy Mortensen
for hans mangearige indsats og for hans
aldrig svigtende kammeratskab savel pa
banen som udenfor. Hans fravier er et tab
for klubben. Vor mélmand Rene Jensen
er ogsd holdt op, og vi er faktisk ved at
veere “pd den” Saledes har K&L-SPORT
et stort nytdrsenske, nemlig en god mal-
mand, -sd hvis det er dig, ser vi gerne at du
omgaende melder dig til John Bartholdy
eller til Finn Iversen.

FIVE-A-SIDE

En blaesende og kold morgen sidst i no-
rember stillede 40 spillere op i Valby.
Folgende var repricsenteret:  Colgate.
SEMCO. Alliance samt K&L. Der blev
2 puljer a4 hold. som skulle spille alle mod
alle. De to vindere af puljerne keempede
om 5 @nder og taberne fik 5 flasker vin.
K&L stillede med John Bartholdy. John
Bendix og Erik Nielsen. Trostlinalen gik
om 5 flasker Sherry og 5 flasker rodvin.
Noget nytidrvar det, at vi havde medbragt
en ckstra and som PR for K&L-SPORT.
Denskulle uddelestil denspiller. der gjorde
sig bedst bemzerket; hvordan han si end
gjorde det. Vinderen blev en spiller fra
Colgate, som hele tiden forstod at kva-

Bram MTO{(,\

rulere pa en sportslig og underholdende
méde. Séledes fik alle noget med hjem.

INDEND@RS

Vi har meldt os til nogle indendors tur-
neringer, s& langt vor slunkne kasse til-
lader.

BADMINTON OG TRIVSEL

En lordag kl. 8 om morgenen i november
madte vi op til kamp mod Ford pa Borg-
bjergvej. KI. 8.30 begyndte vi med 2 damer
og 2 herrer. Der manglede 2 herrer. Vi
keempede for disse to herrer, og pa et tids-
punkt stod det 3-0 til Ford, men vi vandt
dog efter hard kamp 5-3. Det var bare flovt
dethele. Damerne kunne godt overkomme
atmede, og det til trods for at der er noget
der hedder bernepasning, som pigerne
normalt er haengt op pa. Hvis kampen var
blevet aflyst, havde det méske, meget for-
staeligt, kostet os nogle medlemmer.

GYMNASTIKSAL TIL RADIGHED

Hvis nogle har lyst til at spille lidt bold,
skal de vide, at Alliance har stillet en
gymnastiksal til radighed for K& L-SPORT.
Onsdage kl. 17.30 til 19.00 pa Vigerslev
Skole, Vigerslev Allé.
Jeg onsker samtlige medlemmer et godt
Nytar!

Finn Iversen.
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Man skal ikke rydde
op--...
man skal holde

Sikken masse genveje til besvaerligheder

® Sporg ikke Deres medarbejdere hvad
de mener. Fortzel dem kun hvad Deres
mening er.

@ Laditide ogutide Deres medarbejdere
forsta, at de absolut ikke er uundveer-
lige.

@ Udfor selv alt tanke- og planlaegnings-
arbejde.

® Lad Deres medarbejdere selv opdage,
at De har iveerksat @endringer, der an-
gar dem.

@ Lav et farligt hus over selv den mindste
forseelse.

@ Lad Deres medarbejdere forblive i
uvidenhed om, hvorvidt deres indsats
bliver betragtet som god eller darlig.
Ganske seerligt hvis den er god.

® Undga for enhver pris at rose. Med-
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arbejderne kunne let blive foranlediget
til at bede om lonforhojelse.

® Giv iretteseettelser  medens De har
“dampen oppe” - Vrede giver ekstra
kraft tif det De siger.

@ Bagatellisér eller mor Dem over even-
tuelle forslag fra Deres undergivne.
Skulle der veere et par gode idéer imel-
lem, kan De altid brugedem lidt senere,
som om det var Deres egne.

@ Dersom De vil irettesette en med-
arbejder, sa sorg for at det sker i naer-
veerelse af s mange af hans kolleger
som muligt. Det sparer tid og penge
og er et fortrinligt middel i hjerne-
vaskningens speendende syssel. Og
det efterlader ingensomhelst tvivl om
hvem der er chef!

laber 140 kilometer om ugen

Hyvis nogen gar rundt og tror, at arets
K&L-sportsmand var at finde i K&L-
SPORT, er de helt forkert pa den.
Med al respekt for sportsklubbens
raske piger og drenge og den for-
nemme position de har keempet sig
frem til pa kun fem ar, ma redaktionen
dog i sin sogen efter “the greatest”
helt og aldeles kapitulere over for
Bent Schnipper, 32 &r og kleinsmed
pa veerkstedet.

Han leber hver dag, - ikke for at kom-
meaf med en inflationsmave, men kun
fordi han kan 1i’ det. Ja, han er faktisk
kommet dertil hvor han ikke kan la’
veere. Loberiet startede for godt et ar
siden, som et eksperiment, med 70 til
90 km om ugen. Hvor hurtig kunne
man blive, hvis man anskaffede sig
et lebekompleks, - 1ob hele tiden, kun
afbrudt af sa banale sysler som ar-
bejde, sove og spise? Eremitagelobet i
september kunne passende veere et
mal, - et knusende opger med de ca.
9000 andre, som har fiet samme ide.
Tag sa et par tusinde velstandsfaeno-
mener fra, inklusive direktorer, som
har faet sa mange behov dakket, at
de nu skal ud at vise, at de godt kan
lebe sammen med personalet, - ja sa
mé der mindst veere 7000 tilbage, af
den slags der ikke giver kab. .
Schnipper medte den frie elite, og
blev nr. 150 af samtlige 9000, altsa
bedre end 98% af flokken.
Eremitagelabet var kun en station pa

blevet endnu mere sammenbidt, - op-
bygger nu rastyrke og er ndet op pa
140 km om ugen her i den morke tid,
ogsaerdet lige meget om det stormer,
sner eller regner. Hvor andre bruger
nzerlys, bruger han orange troje.

Schnipper ved hvad hanvil, - det naeste

1"




mal geelder en habil 5000 meter-tid, arbejde som tidligere. Det storste pro-
og sa er der jo Eremitageleb igen til blem dengang var at lebe med mad-
september. Men han er nu sa god, at kassen med de fjorten halve.

han ikke behaver at labe til og fra sit

Endelig kom viud af
det kvindear!

KLERBERT HAR I DENNE Kvindernes frigorelse fandt sted under
ANLEDNING FOLGENDE mottoet: Vi vil ikke dikteres noget, hvorpa
KOMMENTARER: de gik hen og blev stenografdamer.

I'ethvert firma har man brug for lovende
unge meend, som kan tiltraekke nogle dyg-
tige kontordamer.

Hundreder af kvinder sukker efter en
mand, der vil befri dem for otte timer pa et
kontor, for at de kan arbejde fjorten timer
hjemme.

Hvis en mand bliver ved med at stirre en
kvinde lige i ojnene, er det pa tide, hun
begynder at teenke lidt pa sin skikkelse.

En kvinde er altid parat til at kigge i et
spejl- undtagen nar hun skal bakke vognen
ud. '

Den letteste made at fa en kvinde til at oftt
bestemmesig pa er at veere enig med hende.

En kvindes opfattelse af at holde pa en
hemmelighed bestar i, at hun neegter at
sige, hvorfra hun har den.

Hvad er det forste man laegger meerke til
hos en ung pige?
Det kommer an pa, hvilken vej hun gar.

Jeg spekulerer undertiden p4, hvor medre
mon leerer alle de ting, som de forbyder
deres unge dotre.
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