sent). Turen derop gik godt, selv om fle-
re sad og nikkede med hovederne. Vi
blev modtaget af en K&L-medarbejder
og af en af de ansatte pi Varket.

Rundturen startede med, at vi si alt det
udenders, og da vi var blevet mere eller
mindre stivfrosne, gik vi ind og si kon-
trolrummet. Vi gik derefter til den gam-
le bygning og sa, hvordan et el-vaerk vir-
ker. Kyndbyvarket skulle udvides med
6-8 gasturbiner med ialt ca. 350 mega-
watt,

12 startede vi hjemturen, og under-
vejs fik vi en forfriskning fra et par med-
bragte kasser.

Venlig hilsen
Jan Andersen

Nytarskonkurrencen

Det kunne have vaeret bedre rent kvanti-
tativt — 43 besvarelser kom ind. OK!
Dette krzver mere skrivearbejde end en
vkryds og bolle-konkurrence». Men nok
om det. Kvaliteten er shjemmey,
Langt de fleste af indsenderne har ordent-
lig veeret pa jagt med at finde overtradel-
ser af sikkerhedsregulativet. Det er ganske
utroligt, hvad ojnene er faldet pi. Bedem-
melseskomiteen anser det for umuligt her
at komme ind pi de mange skarpsindige
' serkninger, som besvarelserne inde-
dt, og hvis vi ogsd udelader de humo-
ristiske iagttagelser sisom, at Anton ikke
havde iltmaske p4 under nedturen, — hav-
de glemt den shalve skrue» i det bagleens
svanhop osv., kan vi efterhinden gi over
til resultatet:

Ud af de 6 bedste besvarelser, som alle
daxkkede samtlige principielle fejl, som
tegningen forsogte at legge op til, blev
Leo Grand 1A udtrukket som vinder af
1 fl. Cognac.

Endvidere blev »Sherry-vinderne» udtruk-
ket som folger:
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Kurt Stilling Larsen (lerling) IA
Fl. Jorgensen (3487) A
P. Neidhart A
Kurt Petersen (3128) A
J. Hoxbro Madsen (Letling) A
E. Munk Christensen A

ki

Iris Gullitsg P

H.E. Mortensen E

Mogens Haagensen A

Michael Poulsen (Lerling) 1A
LOSNING

Der var fra sikkerhedsudvalgets side reg-

net med 6 generelle fejl som grundlag for

opgaven:

1. For hgjt i forhold til bredden (mind-
ste side).

. Mangler diagonalstivere.

. Mangler leiter med rygkurv.

. Rakvark pi platform for lavt,

. Mangler bremser.

. Ophold p3 stillads under transport
forbudt.

Vi har benyttet en professionel tegner

til opgaven. Tegneren har en vis frihed
over for opgaven, og der var derved frem-
kommet flere sikaldte fejl, som heldigvis
blev opdaget af mange. Der var bla. tale
om planke-understotter og stopklodser,
skruer til fastgerelse af hjul, for stor ha-
stighed under flytning, manglende styre-
liner og (KLerbert mangler hjeelm).

Tak til indsenderne. Det var alt ialt en
opmuntring i vort arbejde med sikkerhed.

N LN

Sikkerhedsudvalget + red.

SPORTEN ..

BADMINTON

Med et »smash» rog vi ind i det nye ir,
og medens det endnu synger i strengene,
vil vi i tankerne beveege os tilbage til
»sidste» ar, som jo skiller forste halvdel
af s®son 1972/73.

Vi noterer med tilfredshed en fremgang

i det aktive medlemstal inden for badmin-
ton til trods for, at det ved szesonens
start si ud som om mange havde svert
ved at f3 gang i koderne» efter somme-
rens dasen, Det blev endog muligt at til-
melde 2 hold til den &rlige holdturnering
i Firmaklubbernes Boldspil Union
(F.K.B.U.). Hold 1 har jo gennem de sid-
ste to sasoner spillet sig op gennem reek-
kerne og er i ir i C-rekken. Det er hid-
til ikke gaet for godt, men miske lykkes
det alligevel at fi en nogenlunde placering
inden vi er ferdige. Hold 2 er startet i
begynderrekken og bestir af lutter nye
ansigter, Der har vaeret spillet 3 kampe,
hvoraf en er tabt og to spillet uafgjort,

— en god status for et nyt hold.

Der er p.t. 30 aktive medlemmer i bad-
minton,

Den irlige sNylons-turnering, i hvilken
der spilles med nylonfjerbolde (heraf nav-
net) blev denne gang for K&L’s vedkom-
mende afviklet med 19 tilmeldte deltage-
re fordelt pi 17 kampe. De endelige re-
sultater heraf er endnu ikke indlebet, men
der skulle vzere gode udsigter til et par
praemier til skabet. Modeprocenten ved
Nylonturneringen har vaeret ret ringe i
det hele taget, men det burde veere unod-
vendigt, at vi hos K&L yder et markbart
bidrag i den gale retning, derfor: HVIS
DU DELTAGER I EN TURNERING, —
SA MOD OP, ER DU FORHINDRET, —
SA MELD 1 DET MINDSTE AFBUD

NYTARSONSKER!

Endnu flere aktive, i szrdeleshed damer.
Bedre spilletider. Flere baner.
Tak til alle for jeres indsats i den rette
3nd. P4 gensyn resten af sasonen, og
GODT NYTAR.

Udo Sayk.

Interesseret i Badminton??

Meld dig fer din kollega!
Ved enten at

mode op en spilleaften i }
HERMES IDRATSHAL, Steen Winkel-

vej 19, fredage k. 22 til 23
eller:
Send et kort til mig:

Udo Sayk
Hortensiavej 3
2600 Glostrup.

Eller tag telefonen og ring:
p.t. (01) 2908 88

Persomallia ...
JUBILAUM

Korrespondent Margrethe Nielsen
50 ir hos K&L den 5. januar,

1.3. kan indkebschef, prokurist
H. Vendelbo fejre 25 4rs jubileeum.

TILTRADELSER
2.1 Hanne Helweg, omstilling,

1.2 Jan Stegger Petersen, ing. VTA.
FRATRADELSER

31.1 A, Steerkzer, omstilling.
31.1 Lis Damgaard, bogholderiet.

KLerbert udtaler:

Det er vidunderligt, at naturen har indret-
tet det sidan, at det bliver koldere, efter-
hinden som vinteren narmer sig.

Ansv, redakeor: J. Hartvig, I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, C. Henriksen, Lay-out: P. Boesen,
Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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En nytarshilsen

Nar disse linier skrives, er dret 1972 histo-
rie. Hvordan gik det s3 for os hos Kemp
& Lauritzen. — Jeg haber, alle KL'ere sy-
nes, det er gaet godt for hver enkelt og
deres familie. For firmaet ser det ud til
efter det forelgbige regnskab, at det 90.
ar rent gkonomisk er vel overstiet med
et paent resultat, og det vil jeg takke alle
vore medarbejdere for. Et godt resultat
kan kun opnés ved, at alle har udfert et
godt stykke arbejde, hvad enten det ggres
ude pa den enkelte arbejdsplads eller
hjemme pa tegnestuen eller kontorerne —
og egentlig ogsa i de enkelte hjem.

Vi har i 1972 vzeret nogle ferre beskeef-
tiget end i 1971, og selv om vor ordrebe-
holdning ved 4rsskiftet er omtrent ligesom
ved sidste nytir, d.v.s. ca. 100 millioner
kroner, tror jeg ikke, beskzeftigelsen bliver
storre i det nye 4r, men der er da hab om,
at den heller ikke falder.

Vi herer jo desvarre fra vore gode forbin-
delser inden for ridgivende ingeniprer og
arkitekter, at deres belastning for tiden
ikke er serlig god og uden egentlig udsigt
til, at det bliver bedre i den nzermeste
fremtid. Der er dog meget, der tyder pi,
at der vil ske en ekspansion i byggesekto-
ren nu, hvor Danmark er indtradt i Det
Europaiske Fellesskab. Adskillige firma-
er bide hjemlige og udenlandske vil sik-
kert snarest starte projekteringen af nye
fabriksanleeg eller udvidelser af bestiende
virksomheder, men vi md nok have nogen
talmodighed, for fra det ¢jeblik projekte-
ringen begynder, og til elektrikeren skal i
gang, gir der jo mindst 1 4rs tid.

A propos ordrebeholdningen, s er det jo
desvaerre ikke nok at have en stor ordre-
beholdning, — der skal slides p3 den, og
den skulle jo ogsa gerne suppleres med
nye ordrer. Det har desvarre ikke fuldt
ud formet sig, som vi kunne gnske det.

2

v. dir. H. Willumsen.

Nogle arbejder er temmeligt meget forsin-
ket. Det gzlder ikke mindst et af vore
storste anlag, nemlig Herlev sygehus, hvor
vi i dag havde regnet med en stor styrke
elektrikere, men der er forelebigt kun en
beskeden aktivitet og dermed en betyd
lig mindre omsatning, end vi havde reg
net med. Men som tidligere nzevnt, er
aret 1972 glet peent for vort gamle firma,
og jeg mener ogsa, at det kommende ar
vil ga godt for os alle.

I 1972 blev vor elektrikerleerlinge-klub
startet, og jeg hiber, det vil fremme det
gode samarbejde lzrlingene og alle os an-
dre i firmaet imellem.

Som 1i tidligere 8r har vi ogs3 i sidste &r
investeret en hel del i uddannelsen af vo-
re medarbejdere ved adskillige kurser. Der
er undervist inden for og uden for huset,
for monterer, tilsynsfprende og ingenig-
rer — og ikke at forglemme inden for
edb-omradet.

Sikkerhedsudvalgets arbejde er viderefort,
og jeg vil gerne her takke for det store
arbejde, som sikkerhedsrepraesentanterne
har udfert i drets lob.

En overordentlig vigtig funktion er vort
bedriftvaern, og jeg vil ogsd sige hjertelig
tak til bedriftvaernets medlemmer for d-
meget vigtige arbejde, de har udfert, og
al den tid, de har ofret i K & L’s interes-
se.

Ligeledes en tak til medlemmerne af sam-
arbejdsudvalget, som i arets lob har ryd-
det mange sten af vejen. Som i de mange
tidligere 3r er arbejdet gdet peent og gnid-
ningslgst.

Vort gode samarbejde med firmaerne Ol-
sen & Meilgaard Mortensen og Glent &
Co. gik updklageligt. Det forste store re-
sultat i vort samarbejde blev faerdiggjort,
nemlig den meget store og smukke skole

Skt. Annz Gymnasium — ogsi kaldet
sangskolen —, og jeg tror, at arbejdet for-
Igb til alles tilfredshed. Med et andet
stort arbejde i faellesskabet os tre firma-
er imellem er vi meget langt. Det er til-
bygningen til Gutenberghus — ogsi dette
arbejde synes at forlabe godt og gnid-
ningslast. Og fra vor akkvisitionsafdeling
gores der et ihaerdigt arbejde for at skaf-
fe flere opgaver inden for storinstallations-
omradet.

Jeg skrev i august nummeret af vort gode
Yad H.M om Danmarks eventuel-
.¢ indtraeden i Det Europaeiske Fllesskab.
Den 2. oktober stemte et flertal af den dan-
ske befolkning for medlemskab, og vi er nu

medlem. Vi har en meget betydelig geld
til udlandet. Det bliver antageligt noget
mindre markbart at f3 afviklet vor geld,
nu vi er kommet ind i EF, men som jeg
skrev: skal vi ud af vort geeldsforhold, mi
vi smege ermerne op og spytte i naverne
i de kommende mange &r.

Som lille dreng stak jeg en gang en kep
iet hul i et gammelt tree, og uheldigvis
viste det sig at vaere et hvepsebo. Ud
strommede hvepsene, og jeg reddede mig
en hel del hvepsestik. Nu gor jeg miske
handlingen om igen, nir jeg naevner orde-
ne: gkonomisk demokrati, neerdemokrati,
medarbejderbestemmelsesret o.s.v. Men
lad os da bare her i vort gode blad fi en
diskussion i gang.
Jeg er si absolut indstillet pa det videst
mulige samarbejde imellem alle K&L’s
medarbejdere, og sadan mener jeg, vi har
aft det i mange, mange 3r i vort gamle
Jirma,

Ja — si kunne man sporge: hvad med med-

bestemmelsesretten? Det er da klart, at

hos os i de nu forlgbne 90 4r har nogle

f4 mennesker, som har lgbet en gkono-

misk risiko, ogsi bestemt K&L’s firmapo-

litik:

1) Om man onskede og havde rad til at
lade firmaet ekspandere.

2) Om vi skulle kgbe eller selge fast ejen-
dom.

3) Om vort domicil skulle flyttes og hvor-
hen.

4) Om hvornir vi havde rid til at bygge
efter vort behov.
5) Og mange andre dispositioner.

Men alle K&L’s medarbejdere har da i al-
lerhgjeste grad vaeret medbestemmende,
fordi det har veeret og stadig er hver en-
kelt medarbejders indsats, som danner
grundlag for indehavernes skonomiske
dispositioner og for firmaets gode renom-
mé og dets bestfen. I de snart 50 4r, jeg
har arbejdet i vort firma, har den til en-
hver tid siddende ledelse altid ridspurgt
de medarbejdere, som blev bergrt, nar
der skulle ske andringer i firmaets poli-
tik eller organisation.

Vi har i mange &r frit kunnet indskyde
kapital i firmaet og til en hgjere rente,
end der kunne opnis i en bank — og end-
da uden opsigelse. Efter min mening vil-
le det have veret sidan, at dersom med-
arbejderkapitalen i vort firma pa et tids-
punkt ville have veret si stor, at firmaet
ikke kunne undvzre hele medarbejderka-
pitalen uden at komme i vanskeligheder,
ja — sé ville det sikaldte skonomiske de-
mokrati allerede for mange ir siden have
veeret aktuelt hos K&L.

Jeg mener ogsa, at vore tidligere og nuvze-
rende ledere alle har straebt efter at opret-
holde en god forstielse iblandt vore med-
arbejdere, og vi har ogsd leenge for andre
i vor branche oprettet et samarbejdsud-
valg, holdt orienteringsmader, foretaget
sikkerhedsarbejde og dannet bedriftvern
— alt for at fremme et godt samarbejde.

Jeg ser ikke med milde gjne p3, at den
nuvaerende regering i hastveerk vil patvin-
ge hele det danske erhvervsliv og mange
institutioner en lov om skonomisk demo-
krati, som efter min mening ikke er or-
dentligt gennemtaenkt, og intet har at go-
re med rigtigt demokrati, da man har
glemt at gare, som vi har gjort i mange
ir i vort firma, nemlig at tale sammen om
sagerne. Jeg vil hibe, at man tager sig tid
til at drefte sagen med alle implicerede
og derigennem fa et godt resultat ud af
en god sag.

Skal jeg sige det meget kort, foreslir jeg
indfort et frivilligt skonomisk demokrati.
Og med hensyn til kapitalanbringelse me-
ner jeg si afgjort, at det skal vare den
enkelte medarbejders frivillige sag, hvor
meget og hvordan han vil anbringe sin ka-
pital,

Vi skal i 4r have fornyet vore overens-
komster parterne imellem, og pi grund
af ovenstiende plus ligelan m.m. tror jeg,
at det bliver meget vanskelige forhandlin-
ger, men jeg haber, at parterne kan blive
enige, si vi undgdr en arbejdskamp — ik-
ke mindst fordi jeg tror, at vi blot bliver
fattigere allesammen ved en konflikt.

Man r3ber fra mange sider om kommuni-
kation. Ja — men vi har jo telefon, tele-
graf, blade, fjernsyn og mange andre ka-
naler. Og si har vi vort gode lille blad

V&) aftuety - Jeg vil gerne her til slut
bringe en sarlig tak til redaktionen af

If]- altinelt , fordi jeg tror, det er meget
vaerdifuldt, at bladet udkommer som et
sobert og godt blad, der er et bindeled
imellem alle KL’ere. y
Jeg er taknemlig for, at jeg gennem

[If] - atetucety har lejlighed til at bringe al-
le vore medarbejdere en hjertelig tak {
deres indsats i det gamle 4r — og jeg on-
sker Dem alle et rigtigt godt nytér.

H. Willumsen.

ORDRER-TILBUD - ARBEJDER

Fra vore folk i Madrid: Gert Carlslund,
Jan Lynnerup, Keld Knudsen og Ib Johan-
sen har vi modtaget en nytarshilsen til al-
le hos K&L.

Harry Johansen er rejst til Zambia i be-
gyndelsen af januar for at forestd monta-
gen pa en cementfabrik for F.L. Smidth,
hvor K&L tidligere har veeret beskaftiget.

Vi har nu fra Islef & Co. (som var billigst
ved licitationen naevnt i nr. 12, 1972) fi-
et ordre p3 Falck stationen i Greve. Byg-
gestromsarbejder er igang. Arbejdet ledes
af afd. ing. Engel med o.montgr Holm-
gren.

Vi var med i den store licitation vedr. el-
installationerne til Hundie-Centret (ca.
5 mio. kr.). Vi blev nr. 4 af 16 bydende.

Til Hgjgaard & Schultz har vi givet tilbud
pa en fabrik med tilherende kontorhus i
Koln i konkurrence med eet dansk og to
tyske firmaer. Licitationsbestemmelserne
i Tyskland varierer fra de danske, s3 vi
kan endnu intet sige om resultatet.

Til Idrztsparken har vi givet tilbud p3 et
lzenge tiltraengt nyt lysanlaeg, Vi blev
desveerre kun nr. 3 af 4 bydende. Billig-
ste lic.sum, ca. kr. 750.000.

4

P4 et arbejde pd Vestindisk Pakhus, Told-
boden omfattende el-varme og ventilation
lykkedes det os at blive billigst af 3 byden-
de med kr. 379.000. Start januar, skal va-
re fzrdigt 1.4.1973.

Licitation vedr. Brandslukningsanleg i Ke-
benhavns Lufthavn, Vi blev nr. 2 af 4 by-
dende. Billigste lic.sum kr. 281.000.

Til Kgbenhavns Belysningsvaesen har vi
givet en raekke priser pa forskellige min-
dre udvendige arbejder pd 30 kV-statio-
ner, og vi haber, at det bliver til ordrer.
Det har lysnet lidt i stilstanden vedr. fo-
resporgsler, og vi har siledes mange til-
bud at afgive i den nzrmeste fremtid,
Til kontrol af HFI relaer har vi selv fr. .
stillet et lille proveapparat, hvor man p3
et milliamperemeter tydeligt kan aflese,
hvornir releeet kobler ud. Vi vil fremstil-
le yderligere nogle stykker, si IA-afd. og
filialerne ogs3 far et til ridighed.

Med Lerlingeklubben
til KYNDBYVZAERKET

Lordag den 25/11 afholdt lerlingeklub-
ben tur til Kyndbyvzaerket. Vi var en halv

_ snes stykker, som mgadtes ved butikken.

(To af bestyrelsesmedlemmerne kom for




K& L kom af KAOS

En »K&L-aktuelty fpljeton
1. afsnit: Et Portreet

Fra et stovet arkiv kan der dukke ting op,
som ikke synes at have haft bred interes-
se. I anledning af 90-arsdagen for nylig
har redaktionen gravet i noget hidtil util-

~ngeligt materiale i det forfaengelige hab

kunne finde noget frem om K&L, som

kunne forekomme mere levende end fir-
mabhistorien fra den bla bog. Sidstnzevnte
synes at have sine hgjdepunkter i de gen-
tagne beretninger om, at »nu var lokaler-
ne igen blevet for smi» I og for sig gla-
delige haendelser — ellers var vi nok al-
drig blevet halvfems — men det er jo ikke
ligefrem nogen gyser at laese.

Vi har valgt at sperge os selv:

Hvad skete der, for K&L blev fodt?

Var der miaske en serlig arsag til fedslen?
I vort »forskningsarbejde» har vi fundet
frem til, at den ene af vore grundlaeggere,
for han puslede med tanken om os, har
fort en ret spandende tilvaerelse.

Vore lzsere kan godt skrue interessen op
fra vigeblus-stadiet. I dette afsnit giver
vi Dem portrettet af teknikeren, opfinde-
ren, pioneren og forfatteren SEVERIN
LAURITZEN. Manden, der havde tid til
alt og alle.

SEVERIN LAURITZEN fadt 30. april
1850. Student fra Metropolitanskolen
1869. Laerte derefter telegrafi i Fredericia
og Newcastle og blev 19 4r gammel ansat
i Store Nordiske Telegrafselskab som tele-
grafist.—

Var blandt de forste, der i 1870 rejste

til Kina i selskabets tjeneste, hvor han op-
holdt sig i fire 4r og altsd var med blandt
pionererne ved telegrafens indfgrelse i Ki-
na og ved udlagningen af de forste so-
kabler. Under opholdet i Kina fik han
ideen til opfindelsen af det bekendte nye
telegrafapparat —slangeskriftapparatet—
undulatoren, som selskabet afkobte ham.

Efter at vare rejst hjem til Danmark ud-
nyttede Severin Lauritzen sin opfindelse,
arbejdede pa konstruktionen af det nye
apparat og fik i 1876 dette solgt til Store
Nordiske, hvor han p4 den tid var ansat
som hovedkontorets ingenigr her i Kgben-
havn.

Startede derefter i 1879 sammen med te-
legrafisten, filantropen og forfatteren Thor-
vald Thaulov »Kebenhavns By- og Huste-
legrafy, et selskab, der beskzftigede sig
med opsattelsen af de forste telefoner

her i landet, samt med distribution af te-
legrammer og breve,

Straks da telefonen var opfundet af Gra-
ham Bell i Amerika, og inden centralsta-
tioner var oprettet her i Europa, foreslog
han en del danske forretningsmeend at an-
laegge en centralstation i Kebenhavn, idet
han forelagde dem den tekniske modus
operandi af sidanne stationer. Ingen kun-
ne se, at den plan havde nogen fremtid
for sig — selv ikke Tietgen! Da noget se-
nere det amerikanske Bell Telephone Co.s
reprasentant kom hertil, afkebte kompag-
niet sig By- og Hustelegrafens konkurrence
ved en kontrakt, som Tietgen senere til
sin zrgrelse atter matte afkebe det ameri-
kanske selskab for 115.000 kr.

Den 16. december 1882 tog ingenior Lau-
ritzen afsked fra selskabets tjeneste for
sammen med ingenier Otto Kemp at star-
te firmaet Kemp & Lauritzen, det forste
firma, som udelukkende beskaftigede sig

med el-anleg, og de forste, der offentligt
udstillede elektrisk belysning, bide buelys
og gledelys — en gladelampe kostede den-

gang 11 kroner i Laeseselskabet Athenzeum,

Ikke alene pi det fysiske omrdde gjorde
Lauritzen sig veerdig til anerkendelse. P4
det indelige brillerede han som forfatter
til det 900 sider store veerk »Overtro con-
tra Kirken — Videnskaben og Graveny,
der giver os en grundig og interessant
fremstilling af det daveaerende standpunkt
for spiritismens overtro,

Ligeledes er Lauritzen oversaetter af Fr.
W.H.Myers store veerk »Human Persona-
lity and its Survival of Bodily Death»

samt Oliver Lodge’s bog »Raymondy og
flere andre. Han var zresmedlem af det

danske og norske selskab for psykisk forsk-

ning og korresponderende medlem af det
engelske selskab for psykisk forskning,

Nulevende, som kan huske Lauritzen, gi-
ver ham {glgende skudsmail: Hvad der sar-
ligt karakteriserede ham, var hans klare,
logiske og dertil retskafne teenkemide —
hans evne til at se hvad af det nye, der
var fremtid i, — en evne, der kostede me-
gen kamp og slid og tab, men ogsé nu og
da gyldne resultater. Han var i besiddelse
af stor sandhedskzrlighed og som folge
deraf stor fordomsfrihed over for alt og
alle. Han var ganske blottet for al ambi-
tion og forfeengelighed. Han var interes-
sant at tale med, ejede megen humoris-
tisk sans, der formodentlig bidrog meget
til at gore ham til den vittige og morsom-
me mand, han i virkeligheden var. Med
sit ligevaegtige, lyse sind virkede han al-
tid stettende og inspirerende pd sine om-
givelser. Hans elskveerdige vaesen og ud-
viklede intelligens i forbindelse med hans
valgsprog: »Gor mod andre, hvad du vil,
andre skal gere mod digy hvilket han al-
tid segte at praktisere — gor det forste-
ligt, at han var en meget afholdt og veerd-
sat mand.

(Lzes i neeste nummer, hvordan Severin
Lauritzen startede By- og Hustelegrafen.)

% }

Persomalia ...

UDLARTE:

31.1.73
René Jensen,
elektriker.

31.1.73

Tommy Olsen,

elektriker.

31.1.73
Henrik Jul Jensen, sl

31.1.73
Jan Lucking Petersen,

elektriker.

TILTRADELSER:

16.1.73 Susanne Elm Olsen,
tekn.tegn, aspirant VTA.
16.1.73 Borgen Kofoed,
bygn.konstr. VTA.
1.3.73 Ulla Kraul,

ass.bogh.
FRATRADELSER:
2.2.73 H. Caspersen,
kontorbud.
28.2.73  Yvonne Dagelykke,
instr.afd.

Ansv, redaktor: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G, Riel, C. Henriksen, Lay-out: P, Boesen,
Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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Endnu et »GOK¢
resultat

— hvoraf vi har vor del af @®ren — for det
synes virkelig at veere en are — som tjen-
er vore folks renomme p3 bedste made,

Og hvad er sa »GOK»?

»GOK» stir for en intern forkortelse for
Glent & Co. A/S (ventilation), Olsen &
Meilgaard Mortensen (vand, varme og sa-
nitet), og K&L (el).

Som tidligere meddelt i dette blad eksi-

sterer der et samarbejde mellem disse tre
virksomheder (se f.ex. nr. 9, 1972 »Gut-
enberghusy).

Behov og formdl.

Formélet med samarbejdet, som snart
har fire 3r pi bagen, er at imedekomme
et stedse stigende krav fra bygherrer/ho-
vedentreprenorer (totalentrepriser) om at
placere de underentrepriser, som m.h.t.
projekt og udferelse griber ind 1 hinanden
pd s fi hender som muligt.

Hvordan samarbejdes der, og hvad
opnds?

Resultatet, Sankt Annz Gymnasium, og-
si kaldet Sangskolen (Sjeelor Boulevard,
Valby) blev taget i brug sidst pa Aret
1972,

Det forste spadestik blev taget i marts
1971.

Samtlige vore medarbejdere vil i lobet
af marts maned gennem en farvebrochu-
re udgivet af »GOK» blive yderligere ori-
enteret om det arbejde, vi har udfert p3
den smukke skole.

Der samarbejdes pé alle stadier; tilbud,
udforelse og service og ved besparelser
i byggepladsforhold, tilsyn, veerksteds-

indretning, kersel og administration.

En samlet installationsentreprise (ventila-
tion, vand, varme, sanitet og el) rummer
folgende fordele: Alle tekniske problemer
af tvaergiende art loses de 3 firmaer imel-
lem. Den til radighed verende montage-
tid fordeles indbyrdes efter behov, saled
es at alle kritiske terminer overholdes.
Blandt de 3 samarbejdende firmaer udpe-
ges en »penneforers, med hvem alle gko-
nomiske forhandlinger og korrespondance
fores, ligesom der indsettes en feelles byg-
gepladsleder.

Der opstir en enklere styring i byggefa-
sen og dermed sokonomiske fordele for
bygherren.

Hermed tilstrebes en styrkelse af de sam-
arbejdende firmaers konkurrenceevne.

Forsiden: Del af »Bispeengbueny, hvor vi ud over vor varmekabel-entreprise leverede
og opsatte 15 »Stahlform»-belysningsmaster. Den hojeste er 24 meter.
Vor fotograf O. Lund Henriksen har udsat det originale negativ for proces-
2 sen »reticulation», hvorved tegningens effekt opnis.

In- og extern information om yGOK»?

Bortset fra hvad vi kan bringe om firma-
erne i disses personaleblade, samarbejdes
der ogsa ofn udgivelse af bide intern og
extern information. Siledes vil den i ind-
ledningen naevnte brochure veere et eks-
empel, som snart vil veere til Deres ridig-

hed.

ORDRER -TILBUD - ARBEJDER

Til Solrgd Kommune gav vi tilbud p3 in-
“allationerne til et nyt radhus, der var ud-
dt blandt 5 hovedentreprensrer. Det
blev desveaerre ikke »vor» hovedentrepre-
ner, der kom igennem,
Ved licitationen vedr. TV-byen (dekora-
tionsbygningen) blev vi billigst af 3 by-
dende med kr. 2.6 mio. Vi regner med
at f3 ordren ret snart, men som sadvan-
lig gir der nok et halvt ars tid, for der
bliver noget at gore for elektrikerne,
Arbejdet vil blive ledet af o.mont. Holm-
gren.

For Larsen & Nielsen skal vi udfare in-
stallationerne p4 en udvidelse af beton-
elementfabrik i Glostrup ca. kr. 100.000.

Vi forhandler med et amerikansk firma
om el-installationerne til et fly-kokken
ved Kgbenhavns Lufthavn, Vi regner s
smit med en ordre pd ca. 200.000.

Til det amerikanske firma »Westinghouse»
skal vi give tilbud pd montering af et
vandkraftveerk i Island p3 3x50 MW,

For Landmandsbanken er vi i gang med
" stallationerne i byggeriet i Adelgade.
. job til ca. kr. 100.000.

Vi har nu modtaget ordren p3 Vestindisk
Pakhus. Dette er et G.O.K.-job (el, lys,
varme og ventilation). Arbejdet ledes af
o. mont. L. Rygaard.

Licitationer: vedr.:
Statshospitalet i Hillerod
K&L nr. 6 af 23 bydende.
Bill, lic. sum kr. 1.8 mio.

Aatholmhjemmet (udvidelse)
K&L nr. 19 af 22 bydende.
Bill. lic.sum kr. 884.000.

Fra ordinart
SAMARBEJDSUDVALGSM@DE
den 11. december 1972
refereres:

Pkt. 119 Befestigelsesmateriale

J. Svendsen fremviste de faerdige plancher,
som vil blive udsendt fra indkgbsafdelin-
gen.

Opslagstavlerne kan rekvireres fra verk-
tgjslageret af formaendene.

Aa. Thomsen oplyste, at de viste materi-
aler vil blive lagerfort fra januar 1973.

Pkt. 138 Kurser

Aa. Thomsen meddelte, at alle indbudte
var tilfreds med det atholdte kursus i re-
le og diagramteknik. 2. kursus afvikles i
perioden 27/2 til 12/4 1973. Der har
meldt sig 11 deltagere, s dette er nzsten
fuldttegnet, men kurset vil blive gentaget.

E., Munk Christensen har talt med F. Raa-
gaard, om elektrikerne ma foretage pres-
serende svejseopgaver, som ikke kan var-
sles til vaerkstedet dagen for, men havde
indtrykket af, at dette ikke faldt i »god
jord» hos smedene.

Raagaard oplyste, at smedene er indfor-
stiet, da der ingen faggreenser er, idet
elektrikerne ogsd kan tage kursus i svejs-
ning,

Borge Nielsen gjorde opmzerksom pa den
risiko, der kan veere forbundet med at
lade ukyndige foretage svejseopgaver, idet
der statistisk opstir brandskader for ca.
50 mio kroner pr. ir pd grund af uforsig-
tighed ved svejsning,

Aa. Thomsen meddelte, at firmaet ikke
vil afholde kurser i svejsning, men at man
er villig til at deltage i udgifter til kurser
pd Teknologisk Institut.

Firmaet m3 fastholde, at storre svejseop-
gaver og bzrende konstruktioner skal ud-
fgres af smedene.

Pkt. 225 Farvekode-kort

Aa. Thomsen meddelte, at de nye kort
vil skabe problemer, fordi NKT har et
stort lager, si at der i op til to 4r er risi-
ko for gammel farvemeerkning. Vort eget
lager skal ogsd bruges. E. Munk Christen-
sen opfordrede alle til at bruge bestemte
farver,

Aa, Thomsen mente, at farvekode-kort
fastliser montgrerne, hvorfor firmaet vil
udsende en meddelelse, nir man er enige
om farverne, som skal forelaegges to med-
lemmer fra KKL, som Munk Christensen
vil opgive navnene pi til Aa. Thomsen.

Metode tips

SIKRINGS-PROBLEM!

Til for-sikring af motorveern i pladekap-
slede fordelingsanlaeg anvender nogle af
vore leveranderer DO 2-sikringsholdere

(beregnet for Neozed-sikringer). Til den-
ne type sikringsholdere kan der normalt

Skruekappe DO 2

Sikring DO 1

Sikringsholder DO2

Holdefjeder og speciel pasbosning skal
anvendes til sikringer type DO 1 fra 2

til 16 Ampere i sikringsholder type DO 2.

Holdefjederen er den samme, uanset hvil-
ken sikring der skal anvendes, medens der
for den specielle pasbgsning findes en ty-
pe for hver sikringsstarrelse.

Dette sikringsmateriel fores pa installa-
tionslageret. '

4

kun anvendes sikringer type DO 2 fra 20
til 63 Ampere, men da man i mange til-
felde skal for-sikre et motorvaern med
en sikring p4 mindre end 20 Ampere, har
dette givet anledning til problemer.

Disse problemer kan lgses gennem an-
vendelse af specielle pasbgsninger og hol-

defjedre.

Skitse 1. viser en Neozed special-besning
og holdefjeder ved anvendelse af sikring
type DO 1 i en sikringsholder type DO 2.

Holdefjeder

Special pasbesning

la

Skitse 2, Dette er ikke en tgjklemme. Det
er en pasringsnggle til Neozedsikringer.
Den bruges til at isette pasringe og spe-
cielle pasbosninger i sikringsholderne.

Den kan fas pd veerktojslageret.




Der er mest gang i boligbyggeri, hvor-
imod industribyggeri svigter.

Borgesen spurgte hvornir KAS Herlev
kommer igang. J. Svendsen meddelte, at
der for tiden er beskaeftiget 4 elektrike-
re pi KAS Herlev. Byggeperioden er nu
skredet 1 4r.

punkt 163 Sygedagpenge

Aa. Thomsen meddelte, at firmaet - for

at veere frit stillet - opsiger den galden-

de sygelpnsordning, hvilket vil blive med-
1t klubberne.

J Svendsen mener, at den lille mesters
mulighed for at tegne en forsikring med
en preemie pd 3 1/2% af lonudbetaling
giver et fingerpeg om, hvad den nye syge-
lgnsordning vil koste.

Aa, Thomsen oplyste, at K&L udbetaler
ca. 24 mio kr. om 3ret i lgnninger, hvil-
ket vil give en udgift p4 ca. kr. 720.000
hvor der i gjeblikket er en udgift pé ca.
kr. 210.000 — altsd en merudgift pa ca.
500.000 kr. Denne udgift kan der ikke
fis kompensation for som offentlig pa-
leeg,

Bergesen spurgte, om der sker en zn-
dring i ulykkesforsikringsbetingelserne.

Gaarde svarer neste gang.

RETTELSE til referat af SU-mgdet
11/12 1972 punkt 138 Kurser:

Under emnet svejsning er Finn Raagaafds
-dtalelse refereret forkert.

ltalelsen lod: ,,Smedene kan kun accep-
tere svejsning v. elektrikere i akutte til-
fzelde hvor det har veeret umuligt at &
arbejdet udfert v. smede.”

KLUBBEN p3 Vzrkstedet aftholder skov-
tur den 4. maj. Pris kr. 40 pro persona.
Henvendelse til Jean Mathisen senest den
16. april.

Persomalia...
JUBILAEUM

Indkebschef, prokurist ,A
H. Vendelbo, 25 ir hos K&L
den 1. marts.

En rund dag

14.4 Tidligere inspektgr hos K&L
E. Kobler fylder 80 &r.

TILTRADELSER

21.2  Annita Norup, ass. lenn.bogh.
15.2 Tage Struntze, kontorbud

1.3 Hanne Kruse, ass. afd. E.
19.3 Henny Ibsen, ass. afd. I/P.

FRATRADELSER

Den 28. februar fratrddte maskinarbejder
Hans Otto Hansen efter 28 irs ansaettelse
pa veerkstedet. H.O. Hansen fylder 70 4r
den 26. maj og er ved godt helbred.
Denne stabile og udsegt hjelpsomme fag-
mand og kollega vil blive savnet. Hans ud-
dannelse fra den ’gamle skole” borgede
for kvaliteten. Vi gnsker ham et langt og
godt otium og skal serge for at han fort-
sat fir tilsendt ”K&L—aktuelt” si at han
kan "holde ¢je” med os.

15.3  Karen Salling, ass.len.bogh.

31.3 Walther Mortensen, tekn.ass.VTA
31.3 Alice Jensen, ass.afd.l/P

31.3  K.L. Schwennesen, ing.afd. E.
31.3  O. Bay Jensen, ing.afd. E.

SPORTEN ..

K&L's interne badminton-

turnering 1973

At K&L-SPORT’s badmintonafdeling har
vokset sig stor og sund, fik vi et bevis for
lordag den 17. marts i Tastruphallen. Her
afholdtes K&L-SPORT’s interne badmin-
tonturnering. 24 af afdelingens 32 spille-
te var medt op med »mord i gjnenes for
at tilkeempe sig de eftertragtede vinder-
pladser. Udo Sayk og Torben Vinberg hav-
de arrangeret opggret som en cup-turne-
ring med en pulje for damer og to for
herrer.

Efter et nzsten 4 timer langt raes blev
resultaterne som folger: Damer: nr. 1.
Else Larsen afd. I/P, nr. 2. Susanne Elm
afd. VTA. Herrer 1. pulje: nr. 1. Kurt
Fals, vaerkstedet. nr. 2. John Bendix, afd.
VTA. Herrer 2. pulje. Nr. 1 Finn Raa-
gaard, vaerkstedet. nr. 2, Virgeir Midjord
afd. A.

Der var serget for flotte preemier fra
Kastrup/Holmegaard.

En gestus

Det var ikke kun vinderne, som kunne
gleede sig over deres smukke praemier.
En af klubbens fans, SVEND HANSEN,
afd. H. (passivt medlem) men i tidligere
tider en meget aktiv idreetsmand) havde
ganske privat givet klubben 2 gaver, som
bestod af 1 flaske eksklusiv parfume

og 1/2 fl. fin Cognak, at uddele til hen-
holdsvis den sportspige og mand, som
gennem seesonen har vist bedst sportsman-
ship og kammeratskab. Bestyrelsen har
ikke veeret i tvivl om, at disse praemier
skulle tilfalde Susan Meller VTA og Erik
Petersen afd. A. Tak til Svend Hansen,
som pé denne mdde har glaedet og op-
muntret klubben

Svend Hansen, afd. H,'den &dle giver.'_

GLIMT FRA TURNERINGEN:
o [ ot P

Susan Meller og Erik Petersen fir over
rakt deres praemier af Udo Sayk og T
ben Vinberg.

Herover: Efter en hird men dejlig dag
slappes der af og ses pd premier: gverst
fra v. Else Larsen og Susanne Elm. Ne-
derst fra h. Finn Raagaard, Kurt Fals og
John Bendix.

FODBOLD

Finn Iversen fik fornylig den glaedelige
meddelelse, at vort 1. hold er rykket op

i 3. division. Til lykke! 2. holdet spiller
fortsat i D-reekken. Der er tilmeldt 2 F

til FKBU’s turnering. Udenders traning
starter den 2.4 p3 treeningsbanen Trippen-
dalsvej. Hver mandag kl. 17-19.

GENERALFORSAMLING
K&L-SPORT indkalder til ord. generalfor-

samling den 11. april kl. 19,30 i K&L’s
kantine, Albertslund. Dagsorden iflg. lo-
vene, Forslag som ¢nskes behandlet pd ge-
neralforsamlingen m3 veere bestyrelsen i
hende senest 4. april.

Ansv, redaktor: J. Hartvig, I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, C. Henriksen, Lay-out: P, Boesen.
Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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400/120 kV ubemandet

Danmarks forste 400 kV transformersta-
tion er under opforelse pa et areal ved
Hove syd for Vekse. Kemp & Lauritzen
er med i denne interessante opgave, idet
vor hgjspandingsafdeling (afd. H.) af
NESA har fiet overdraget en vasentlig
del af arbejdet med opfarelsen af trans-
formerstationen, der far navnet
»yHOVEGARD».

Den 1. september 1973 skal man veere

klar med 1. etape, idet den nye 400 kv
luftledning fra Sverige, der gir ned igen-
nem Nordsjaelland pid de meget omtalte

48 m heje master, skal tages i anvendel-
se.

Lo ol o
e S

Montering af isolatorkeeder pd 120 kV
samleskinne.

Vor Hgjspandingsafdeling har siden okto-
ber 1972 veeret igang med opstilling af
mastekonstruktioner samt med udtraek-
ning og montering af 120 kV samleskin-
nen. Samleskinnen udfgres som en dob-
belt sBLUE BIRD» skinne, idet »BLUE
BIRD» er betegnelsen for et stil-alumini-

umkabel med et tvarsnit pd 1185 mm?.

120 kV samleskinnen, der har en leengde
pa 309 m, bestdr af 23 felter fordelt i 5
fag. Som noget nyt har man pa »HOVE-
GARD» placeret 5 relehuse ude ved sam-
leskinnen i stedet for, som ved andre
transformerstationer, at samle det hele i

een bygning.

v :*
Presning af afspendingsklemme

pd 1185 mm? ST-AL.

»yHOVEGARD» bliver igvrigt ubemandet,
idet den bliver fjernstyret fra »Lastkon-
trolleny pa Glentegird.

P4 nuveerende tidspunkt er K&L faerdig
med 120 kV-samleskinnen og gir deref-
ter i gang med opstilling og montering af
stram- og speendingstransformere, led-
ningsadskillere, afbrydere m.m. samt tav-
learrangementer.

120 kV samleskinne (2 fag).
K&L beskaftiger i jeblikket 7 mand pi
Hovegird under montagemester Louis Se-
rensen’s ledelse. Vi regner med, at arbejds-
styrken skal op pd ca. 20 mand for at
fardiggere vor del af arbejdet til den fast-
lagte termin.

ME)_ aauett vil bringe en neermere omta-
le af yHOVEGARDSs, nar den er helt fer-

digbygget.

Forsiden: Afd. H. gir »i luften» en bidende kold februardag.

2 (se artiklen side 2)

K&L

kom af KAOS

‘dste nummer berettede vi om perso-

+ SEVERIN LAURITZEN og hans ko-
lossale foretagsomhed. Her kan De lzse
om, hvordan han oprettede en markelig
forretning, som ikke havde sit sidestykke
noget sted i verden.

Avanceret kommunikation i 1879.
Kjebenhavns By- og Hustelegraf oprette-
de smistationer og kiosker rundt omkring
i byen. Ved telefonledninger stod disse

i forbindelse med en veritabel telefoncen-
tral i Hotel Royal, Ved Stranden 18 (Det
nuvaerende Domus Technica). Etatsrad
Ferslew ejede denne bygning, og KBH
havde lejet sig ind. P4 stationerne kunne
publikum indlevere breve og telegrammer,
hvis man ikke foretrak at nedleegge dem

i de gule postkasser, som nu var opsat
utallige steder i byen. Statens Post- og
Telegrafveesen havde intet monopol for
indenbys virksomhed af denne slags.

Telefoncentralen pi Hotel Royal var den
forste central i Europa. Skulle et telegram
sendes fra kiosken p4 @sterbros Triangel
Vesterbro, sattes ledningen fra @ster-
o til Hotel Royal simpelt hen i forbin-
delse med den fra Hotel Royal til Vester-

bro, hvorfra telegrammet sendtes ud til
adressaten ved bydrenge. Brevene indsam-
ledes hver halve time fra brevkasserne og
distribueredes ved hjelp af sporvognssy-
stemet. En brevtaske blev hangt pa den
forste forbikgrende sporvogn og opsnap-
pedes af en dreng fra adressatens nzerme-
ste station osv. Almindelige breve koste-
de 3 ogre, ekspresbreve 10 ore, telegram-
mer 1 gre pr. ord. 14 dage efter syste-
mets ikrafttreden besorgedes 230 ekspe-
ditioner om ugen (december 1879). I
maj 1880 niede man 650 pr. uge og den
felgende november 1500 pr. uge. Nu var
det, at de forste 7 postkasser blev op-
heaengt rundt omkring i byen.

Successen fortsatte. Januar 1881: 11 post-
kasser og 6000 eksp. pr. uge. April: 9
stationer, 62 postkasser med 10.000 eksp.
pr. uge. | januar 1882 var man oppe pi
18.000 eksp. pr. uge. Sporvognstjenesten
beskzftigede uafbrudt 12 bude. Distribu-
tionen 43 bude, og der var 24 ekspeditri-
cer.

Hvert brev journaliseredes siledes, at en-
hver fejl noje kunne spores og den ansvar-

»Tror De jeg vil ringes op af en hvilken
som helst urtekremmerdreng?»

Det mi have varet omkring 1880, at Se-
verin Lauritzen gik til Tietgen og gjorde
ham opmerksom p4, at opfindelsen be-
tegnede en kommerciel verdensbegiven-
hed, idet enhver i byen, der ville betale
100 til 200 kr. om 4ret nu kunne tale
med enhver anden i byen, der betalte det
samme, — og oven i kebet fra sit hjem
eller forretningslokale. Ikke en hvid mand
i landet, som Lauritzen talte med, kunne
dog forstd betydningen. Herhjemme, sag-
de Tietgen, holder vi mest af at lsbe om-
kring og spilde vore medmenneskers tid
med en lang sludder og: »Tror De, jeg

vil sidde her og lade mig ringe op af en
hvilkensomhelst urtekreemmerdreng?».

»Gaslygten sidder skeevt, herr!»

Ferslew var den, der bedst forstod situa-
tionen. Denne energiske og livlige mand
morede sig kongeligt over sine lejeres pro-
jektmagerier. Naesten hver eftermiddag
kom han ned pi centralen, satte sig pd
kanten af et bord med det ene ben pa gul-
vet og det andet dinglende i luften, mens
han med spzndt opmaerksomhed lyttede
til beretninger om denne markelige for-
retning, som ikke havde sit sidestykke no-
get sted i verden.

Han var i sandhed organisationens finans-
mand, ven og kritiker. »Jeg ser, vi har f3-
et en ny station pd Gl. Kongevej, — det
er jo morsomt, men Deres gaslygte uden
for stationen sidder skeevt pa standeren
og nikker gemytligt til et hojtaeret publi-
kum!»

For ikke at forspilde hans bevigenhed
mitte man straks ud at rette fejlen, inden
han s& den naste gang. Naturligvis var
det Ferslew, der som bogtrykker udferte
selskabets frimeerker.

(fortsettes i neste nummer:
les om hvordan amerikanerne pludselig
bliver interesserede i projektet)

%* .

ORDRER - TILBUD - ARBEJDER
Ordren vedrsrende dekorationsbygningen
i TV - byen er nu hjemme. Arbejdet er
blevet til en hovedentreprise hvor vi er
underlagt Rasmussen & Schistz A/S.
Start: tidligere end beregnet ca. om 4 m3-
neder.

Ved en licitation p3 el - installationerne
til et nyt stort butikscenter i Ballerup
(for entreprengrfirmaet J.P. Christiansen)
blev vi billigst af 4 bydende med ca.

kr. 3 mio. Ordren er i hus, butikkerne
skal bnes til september 1973 og vi er
allerede i gang med arbejdet. I top - be-
lastningsperioden skal bruges mellem

40 - 50 mand,

Arbejdet ledes af afd.ing. Neidhart,
o.mont. Herluf Jensen og fmd. J. @rum.

For Bay & Wissing (berstefabrik) skal vi
udfere de elektriske installationer i kon-
tor- og fabriksbygning. (totalentreprise:
Larsen & Nielsen) ca. kr. 145.000.

LICITATIONSRESULTATER
Rigshospitalet, Auditorium
K&L nr. 11 af 18 bydende billigste
lic.sum. ca. kr. 607.000.

Scanglas, Kjellerup, Jylland
K&L nr. 6 af 6 bydende billigste
lic.sum. ca. kr. 340.000.

Nordgdrdsskolen, Nyk. Sj.
K&L nr. 2 af 7 bydende billigste
lic.sum. ca. kr. 430.000.

Fra ordinart
SAMARBEJDSUDVALGSM@DE
den 12.2.73 refereres:

punkt 146 - Beskaftigelsessitua-
tionen. la
Aa, Thomsen meddelte, at der har varet
en lille stigning, s3 der idag er beskafti-
get 251 elektrikere. I afd. H. har der vae-
ret en lille tilbagegang, hvilket skyldes
manglende ordreindgang.

I den nermeste fremtid skal vi give til-
bud p3 slagteriet i Ringsted, samt for
E. Kornerup raekkehuse i Vallensbaek,
som er afhaengig af tilladelse til el-op-
varmning, idet der derved kan spares
ca. 12.000 kr. pr. reekkehus.




SIKKERHEDSUDVALGET MEDDELER:

hermed przsenteres ARMAMAX-beskyt-
telsesbrillen, som udvalget er giet ind for.
Brillen skulle kunne lose problemet for

de som i forvejen beerer briller. Den pas-
ser uden pi de fleste almindelige briller,
De brede sideskjold vaerner mod partik-
ler fra siden. Fremskudte punkter ved
nasebroen og tindingerne beskytter over-
fladen mod ridser, nar brillen ikke er i
brug. Udsynet gennem de omhyggeligt
konstruerede linser er godt, og universal-
nzsebroen passer til de fleste.

Persomalia...

TILTRADELSER:

1.4. Birgit Thomassen, lenn.afd,

FRATRADELSER:

12.3  Annita Norup, lgnn.afd.
4 R. Kobler, bogh.

JUBILEUM — 40 AR.

17.5 Bernhard Andersen, monter

SKOVTUR

Funktionerforeningen tar' pd skovtur lgr-
dag d, 26, maj., Det eneste der forlyder
er, at turen gdr "ud i det bld" og at delta-
gerne ikke skal tage madpakke med.

Husk tilmelding!

DU-ENGEL

H. Ingel meddeler, at han fra 15.5.73
vil sige "du' til samtlige med-medarbej-
dere hos K&L. S&fremt protester gnskes
fremsat, kan disse stiles til redaktionen
eller direkte til Engel pd rgd intern med-
delelse eller en hvilken som helst anden
form for noget der ligner en formular.

GENERALFORSAMLINGEN

P4 generalforsamlingen den 11. april be-
sluttes det, efter bestyrelsens anbefaling,
at nedlzgge bordtennis-afdelingen. Der
forekom igvrigt ingen loveendringer.
Bestyrelsen genvalgtes som fglger:

Finn Iversen, formand, afdeling A

Udo Sayk, nestformand, - -

Fru R. Fals, kasserer, lgnningsafdeling,
Jean Mathiesen, sekretzr, Vrk.

John Hartvig, bestyrelsesmedlem.

Vederlagsfri ANNONCE:

Takket vaere ovennzevnte fund i vaerkfore-
rens skuffe, kan vi nu konkludere:
MUSENE ER OGSA GAET OVER TIL
”PRINCE”.

SPORT FOR

K&L - Gymnastikhold Anno 1935.

Forhenvazrende inspektor E. F. Kabler,
som den 14, april fyldte 80 &r, sendte
os dette skennec billede. Kobler selv

(i mork habit) forestod dengang treening-
en af et K&L - gymnastik - og hindbold-
hold, som altsd si sidan ud. Drengen i
forreste rackke er med farmand i klubben.
Der fandtes ogsi et damehold, som dog
ikke er fotograferet, — var det nu dis-
krimination, eller fordi de ikke ville?
Der var ellers stil over holdet, Damerne
gav gymnastikopvisning fine steder ove
temaet »De fire rstiders og var til lej-
ligheden klaedt i satinkjoler i farver ef-
ter 4rstiderne. Instruktoren og iscenesaet-
teren E. F. Kabler havde selv »gjorty et
digt, som han fremsagde under opvisnin-
gen,

SPORT NU

BOWLING

K&L - SPORT har idag bowling pa pro-
grammet! Det er der flere, der synes at
have glemt. Her er far og sen igang med
treeningen {monter Finn Hansen og lager-
chef Axel Hansen). Finn Hansen leder

holdet, som deltager i Storkebenhavns
Firmasports turnering. Der er plads til end-
nu flere pa holdet, — lige fra begyndere
og opefter. Kom ned og veer med hver
onsdag aften kl. 21 til 22 i Redovre
Centrums Bowlinghal.

Ansv, redakter: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, C. Henriksen. Lay-out: P. Boesen,
Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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kraftverks - —
automatisering §f || | P

Scenen er ,,Scanticon” ved Arhus, hvor
overingenior Bernt Andersen netop byder
velkommen til temaet ”En dag om kraft-
vaerksautomatisering”. Tilhererne: 40 heajt
kvalificerede teknikere fra kraftveerkerne
i Danmark.

Hvad der ligger bag emnet, iseer nir dette
skal behandles pa een dag, er ikke blot
det, man umiddelbart forstir og interes-
serer sig for, nir man er tekniker, Selv-
folgelig er det et hojttravende og yderst
serigst emne, — lad os blive enige om
det!, men udover denne kendsgerning,
har emnet i denne forbindelse betydet

to ting for de direkte implicerede, som
giver sig af med at arrangere en sidan
?dag”. Vi teenker her pd medarbejderne

i instrumentafdelingen. Forst og frem-
mest har de gennem arrangementet be-
trddt en ny vej blandt de mange og snark-
lede, som skal lede til et mal — helst et
salgsmal. For det andet har det betydet,
at medarbejderne i afdelingen métte gen-
nem lang tids slid og slaeb med forbere-

delser, for de kunne stille omtalte dag
pd benene i et sidant regj, at alt klap-
per, og at der findes noget naer en garan-
ti for, at de teknikere de har inviteret vil
synes, at man ikke har misbrugt deres
kostbare tid.

En nydelig indbydelse til dagen (den 29.
marts) var blevet udsendt til kraftveerks-
folkene af hvilke godt 90% tilmeldte sig.
Programmet lod forst3, at de enkelte om-
rider inden for emnet ville blive behand-
let af Stirmer, Rachfall, Galinski,
Bottcher und Ké&hler, teknikere fra Hart-
mann & Braun og Schoppe & Faeser,
som ved hvad de taler om. Tilsyneladen-
de kunne disse herrer ogsi imponere til
hererne. Det var en seminar-dag, som en
sidan ber veere. En dag uden priser med
eller uden moms, en dag for teknikere
for teknikkens skyld. En dag som forhs-
bentlig giver teknikere et indtryk af hvem
man passende, og sindsro, kan alliere sig
med, ndr et projekt bliver aktuelt.

FORSIDEN:

Udsnit af model af 2. 800 m3 vandtdrn der projekteres af VTA til
opfgrelse omkring et eksisterende vandtdrn ved Klostermosen i
Helsinggr Kommune., Der er tale om en spendende og traditio-
nel lgsning pd et lidt vanskeligt problem.

2

K& L kom af KAOS

K&L-aktuelt’s mini-foljeton
(sidste del)

Efter beretningen om Severin Lauritzen

og hans By- og Hustelegraf, dens start og

gradvise success, er det vel pa tide, at kom-

me frem til de omsteendigheder, som brag-

te K&L til verden. Vi befinder os sidst i
"0’erne.

Amerikanerne var forblgffede

Selvfolgelig skulle det amerikanske fore-
tagende Bell Telephone Company sege
fodfeeste ogsd i Danmark. De rejste her-
til for at oprette telefoncentraler, men
blev aldeles forbleffede over at se, at
man i Buropa, i noget der hed Keben-
havn, allerede havde oprettet telefoncen-
traler, som oven i kebet syntes at veere
yderst avancerede. Amerikanerne troede
naturligvis, at KBHT var umédelig kapi-
talstzerk, og de maitte oprette en for dem
hird kontrakt med selskabet om ikke at
konkurrere med Bell.

Otto Kemp treaeder til — Tietgen
afveerger amerikansk indflydelse
Da Tietgen maitte kebe KBHT ud (inclu-
sive kontrakten med Bell) zergrede det ham
selvfglgelig, at han ikke tidligere havde
indset betydningen af Severin Lauritzens
opfindelse, han var dog blevet gjort kraftigt
opmarksom herpd. Nu mitte han kebe

" den 4-dobbelte pris af kontraktens

.m. Kontrakten lod pa konkurrencefri-
hed ved oprettelsen af en centralstation,
men en sidan betyder jo ikke to eller
flere, sa for at opnd konkurrencefrihed
til at oprette flere, mitte kebesummen
naturligvis stige. Det var vekselererne
Ludvig Hansen og Rubin & Bing, som
ordnede dette, som vist nok ikke var
helt i kontraktens 4nd, men ak, wie ist
die Menschheit schlecht, prisen var unaeg-
telig ogsd fra forst af for lille, og imid-
lertid var ogsd Otto Kemp tradt til som
kompagnon efter sin hjemkomst fra Au-

stralien, Da Tietgen mitte kobe, sagde
han zergerligt ,,Ja, vekselerere vil jo s i
dag og heste igir, vi andre ma veere 20
til 30 &r om at udvikle vore foretagen-

der.”

Severin Lauritzen som konsulent

for Tietgen

Lauritzen var en slags elektrisk konsulent
for Tietgen. Da han ville drive sin damp-
sporvogn pi Strandvejen elektrisk, kald-
te han S.L. op til sig. Han bad S.L. rejse
med geheimekonferensrid Hagemann til
udlandet for at studere akkumulatorer,
Lauritzen gjorde dog Tietgen opmaerksom
p4, at elektriske sporvognsakkumulatorer
ingen fremtid havde, og at man snart ville
komme ind pé at tage elektricitet med en
slebesko p3 en ledning oven over sporet.
Atter var Tietgen imponeret af Lauritzens
fremsynethed, der viste sig kort tid ef-
ter, Tietgen ville ogsd have elektrisk lys

i DFDS’s skibe, men S.L. sagde, at det
var for tidligt, — den praktiske teknik

var ikke i orden endnu. Atter fik S.L.
ret,

Senere da overkrigskommiser Madsen fra-
tradte stillingen som telefondirektor, til-
bed Tietgen S.L. stillingen, — et tilbud,
som S.L. dog ikke fandt anledning til at
acceptere.

Saboterede elektrikerne gaslyset??
KBHT’s elektrotekniske afdeling beskzf-
tigede sig naturligvis med alle mulige for-
mer for elektriske anleg, Det elektriske
lys blev udstillet i Athenzeum, der lige-

som KBHT havde til huse Ved Stranden18.

Fra Edison Co. i Paris blev indforskrevet
en vekselstremsmaskine med speciel exi-
ter for magneterne, og det vil interessere
elektroteknikere, at der blev arrangeret
en gruppe Maximglodelamper spredt om-
kring i lokalet forbundet i parallelsystem.
Systemet blev sat i serie med en gruppe
buelamper, og hele herligheden arbejdede
fortrinligt i den time, udstillingen stod pé.
Da opvisningen var til ende, og gassen
skulle tzende, ville den ikke brznde. Det
var naturligvis elektrikerne, mente nogle,
der havde arrangeret denne demonstra-

tion til fordel for det elektriske lys. Her-
til sagde Severin Lauritzen: ,,Mener de
det? — ja,— det mi vare folk med megen
menneskekundskab, thi vi ved jo alle,

at vi kender menneskene, nir vi kender
os selv.”

Severin Lauritzen og Otto Kemp vidste
godt, hvad de ville. De havde en masse
planer for fremtiden, og pionerinden
havde blot fiet ny nzring. Da nu tele-
fonvirksomheden var afthandet, overtog
Thaulow Post- og Telegrafafdelingen, og
Kemp og Lauritzen overtog den tekniske
afdeling, som begyndte i lokaler pi Ama-
gertorv 24. Siledes opstod K&L i 1882
af KBHT’s kaos.

ORDRER-TILBUD - ARBEJDER

Sparekassen Kobenhavn Sjzlland i Vester-
port skal nu have rumkeleanleeg til kon-
torerne, og vi skal udfere installationerne
dertil ca. kr. 300.000. Vi skal her samar-
bejde med Olsen & Meilgaard Mortensen
og Glent & Co. Arbejdet er igang og le-
des af o.monter Jens Larsen.

Ved en licitation hos Kampsax vedr. en
kontorbygning til Den kgl. Porcelainsfa-
brik blev vi billigst kr. 750.000. Arbejdet
er igang og ledes af afd.ing. P.Neidhart
og o.mont. Sv.Aa.Hansen.

Til Dansk Total Entreprise har vi givet
tilbud pé et boligbyggeri i Dagmarsgade,
og vi har f3et ordre pi installationerne
til ca. kr. 735.000. Start: Omgaende.
Arbejdet ledes af afd.ing. Ing.Holm-
strom og o.mont. Jergen Jensen.

For VVS-firmaet N.H.Pedersen skal vi
modernisere en varmecentral i Bispepar-

ken ca. kr. 100.000. Arbejdet skal ledes

af afd.ing. H. Engel og o.mont. Graumann,

Statsfeengslet i Vridsloselille skal moder-
niseres, og vi skal udfere el-installationer-
ne for ca. kr. 200.000. Nedtagningen af
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gamle installationer er pibegyndt. Arbej-
det ledes af afd.ing. Engel og o.mont.
Rygaard.

For Larsen & Nielsen skal vi udfere el-
installationerne i en fabrik for »Tempo-
plast» til ca. kr. 150.000.

LICITATIONSRESULTATER
Holbaek Stadion, Lysanleg

K&L nr. 1 af 5 bydende billigste
lic.sum ca. kr. 600.000.

Centralsygehuset, Hillerpd
K&L nr. 2 af 3 bydende billigste
lic.sum k. 540.000.

Dgtreskolen, Christianshavn
K&L nr. 13 af 24 bydende billigste
lic.sum ca. kr. 200.000.

Fra ordinaert
SAMARBEJDSUDVALGSM@DE
den 11. december 1972

refereres:

(Supplement til referatet i marts-numme-
ret) .
punkt 169: Trivselsskemaer

E. Munk Christensen mente, at svarene
er i K&L’s favgr, Aa. Thomsen mente
ikke, at der var noget nyt i svarene, og
at sidanne skemaer kun ber udsendes
til enkelte arbejdspladser af lengere va-
righed. E. Uth mente, at svarprocenten
er s3 dérlig, fordi skemaet er for omfat-
tende og bor koncentreres til een side.
J. Svendsen mente, at materialet er for
lille til en bearbejdelse, hvilket muligvis
skyldes, at vore folk er for spredt og der-
for kender for lidt til firmaet. Folk be-
skeeftiget inden dere f.eks. i fabrikker
besvarer sidanne sporgeskemaer neesten
100%. E. Munk Christensen mente, at
besvarelserne i pkt. 3 og 4 i skemaet
fortaller lidt om, at der mangler til-
syn pé arbejdspladserne.

Aa. Thomsen bemzrkede, at mange fore-
treekker lonkonto, hvilket firmaet tager til
efterretning.




Instrumentafdelingen (K&L En Gros)

I instrumentafdelingen har afvigte ar vae-
ret preeget af lavkonjunktur, formentlig
fordi netop denne branche er serdeles
folsom over for investerings- og ekspan-
sionstendenserne i industrien, der som be-
kendt har veeret meget svage i 1972.

Ordreindgangen blev kr. 1,3 millioner la-
vere end i 1971, og faktureringen kr.0,5
millioner lavere. Den lave ordrebehold-

ing — ca. kr. 1,4 millioner ved &rsskif-

¢ — vil naturligvis svaekke faktureringen
i 1973, men vi hiber, at en bedre avance,
vaesentligt forhgjede servicepriser og redu-
ceret personale formentlig vil medfore, at
1973 vil give en forbedring af det regn-

skabsmeessige resultat.

Tilslutningen til EF vil formodentlig ikke
betyde noget direkte for vor konkurrence-
evne, men indirekte vil en stabilisering af
forholdet DM/kr. naturligvis skine os for
valutatab, der ikke altid har kunnet vide-
refgres til kunderne.

Endvidere hiber vi pa en forpget investe-
ring og ekspansion i dansk industri, som

givetvis ogsd vil give os vor part af disse

opgaver.

Jeg kan ikke slutte denne beretning uden
at nzevne vort gode lille firmablad

,M , som i de tidligere 4r er ud-

kommet pracis hver mined, og som jeg
haber er et godt bindeled imellem alle
KL’ere.

il allersidst vil Direktionen gerne takke
ie vore medarbejdere for en god og dyg-
tig indsats i beretningséret.

Albertslund i april 1973
H, Villumsen

ORDRER-TILBUD - ARBEJDER

For Lovens kemiske Fabrik har vi fiet
ordre p4 endnu en storre udvidelse, hvor
el-arbejderne andrager ca. kr. 300.000.

Arbejdet ledes af afd.ing. Engel, overmon-
ter Holmgren og formand Max Andersen.

Fra Hopjgaard & Schultz har vi modtaget
en forelpbig ordre pa el-installationer til
»ESPEBO», — et boligkompleks i Verle-
se kommune efter samme model som
Hastrup-Parken i Koge. Arbejdet andra-
ger ca. kr. 1.5 mjo og ledes af afd.ing,
Holmstrem, overmontor Jorgen Jensen
og formand Preben Fligel.

Vor nabo Simonsen & Weel skal bygge
en vaerkstedsbygning pa godt 4000 m?
pa Herstedvang. Der har varet licitation
mellem to hovedentreprengrer: Kornerup
og Islef & Co. Sidstneevnte var billigst,
og vi var pé elarbejderne billigst hos beg-
ge firmaerne, ca. kr. 700.000. Bygherren
forhandler nu med Islef & Co. om bespa-
relser, og vi afventer ordre.

LICITATIONSRESULTATER

Havemanns Magasin, Lyngby
K&L nr. 2 af 4 bydende, billigst

lic.sum ca. kr. 1,3 mio.

SAS Administrationsbygning
K&L nr. 2 af 7 bydende,billigste
lic.sum ca. kr. 1 mio.

Varmecentral, Niverpd
K&L nr. 2 af 4 bydende, billigste
lic.sum ca. kr. 81.000.
Allégarden, Fritidshjem
K&L nr. 5 af 5 bydende, billigste
lic.sum ca. kr. 54.000.

Flgng Forsamlingshus, Hedehusene
K&L nr. 7 af 9 bydende, billigste
lic.sum ca. kr. 121.000.

HUSK!!

De nye farvekodekort for ledning og
kabler kan rekvireres pd veerktejslageret.

Fra ordinaert
SAMARBEJDSUDVALGSM@DE
den 16. april 1973

refereres:

punkt 163 Sygedagpenge

Aa. Thomsen uddelte et eksemplar af
den meddelelse om sygedagpenge, som
er udleveret til funktionarerne og be-
mzrkede, at den vasentligste sendring
er, at funktionzrerne skal indsende syge-

seddel.

Borge Nielsen bemarkede, at der i den
udsendte meddelelse om Sygedagpenge
siges, at dette ikke gzlder lerlingene,
men laerlingene skal i tilfzelde af sygdom
indsende sygesedler.

Punktet udgér.

punkt 216 Timesedler

Carl Henriksen oplyste, at en gennem-
gang af timesedlen i lennings- og EDB
afd. er overfladig, efter at timesedlen er
blevet gennemgiet ved det ekstraordinz-
re samarbejdsudvalgsmude.

Gaarde meddelte, at da den overens-
komstmaessige uge begynder mandag, er
risikoen for at notere forskellige ugenum-
re pi timesedlen s stor, at vi foretraek-
ker ugens data p3 timesedlen.

Borgesen foreslog, at udlegssedlen zn-
dres til format A-4. Gaarde undersgger.

Nzste mode: mandag den 18. juni 1973
kl. 14.00.

Sikkerhedsudvalget meddeler:

Kortslutningsapparat for lavspeendings-
luftledninger kan rekvireres pé vaerktojs-
lageret.

Personalia...

TILTRADELSER

26.4 Arne Halkjeer, medhjzlper
vaerktojslager.

30.4 Bjarne Reinholdt Jensen,
tekn. ass., VTA.

JUBILZEUM — 25 AR
22.6 Monter Svend Aage Rasmussen.

RUNDE DAGE
16.6 Werner Butow 50 ar
22.6 Fru Ruth Fals 50 ar

UDLZAERT

30.4 Kurt Stilling Larsen, elektriker,

| LERE som elektriker
1.5  Frode Gert Christiansen.

Ansv, redakter: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, C. Henriksen, Lay-out: P. Boesen,
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Sadan gik 1972 for K& L

Arsberetning .
Halvfemsindstyve &r er en lang tid —
serligt for et elektrisk installationsfir-
ma — det kunne nzesten ikke vzere zl-
dre, men takket vaere forhenvaerende,
nuveerende, bdde eldre og mange yn-
gre medarbejderes virke mener jeg, at
vort firma den dag i dag er et livskraf-
tigt foretagende, som &r for ir er vok-
set til et af de storste i Danmark i vor
branche, og nir vi si netop ivort halv-
femsindstyvende &r kan fremvise, et
af de bedste skonomiske resultater i
Kemp & Lauritzen’s historie, s& m3 vi
alle vaere tilfredse med vor indsats ogsa
i beretningsaret,

" : fortsaettes inde i bladet.

v. dir. H. Villumsen




Vi har i 1972 vzeret forskinet for store
tyverier. Af tab af betydning pa kunder
har vi haft et p3 ca. kr. 60.000 (instru-
mentafdelingen), og hos en anlegskunde
havde vi store vanskeligheder med at f3
vort resttilgodehavende hjem (kr.300.000),
men det lykkedes efter mange moder —
dog med et stort rentetab.

Omsztningen har veeret ret tilfredsstillen-
de, og som neaevnt med et godt skonomisk
resultat.

Vor ordrebeholdning er, nir dette skrives,
noget mindre end pd samme tid sidste 2r,
nemlig ca. 96 millioner kr., men vi regner
med i den allernzermeste fremtid at kun-

ne erhverve nye ordrer for et sted mellem
10 og 20 millioner kroner. Jeg ser derfor

temmelig lyst pa dret 1973,

Moderne med vore gode venner inden for
byggebranchen er fortsat i 1972.

Vort samarbejde med firmaerne Chr. Ol-
sen & Meilgaard Mortensen og Glent & Co.
A/S har virket fortrinligt, og i dette sam-
arbejde, kaldet »\GOK», holder vi faste

megder hver mined.

Beskaftigelsen i virksomheden som hel-
hed — herunder ogsé K&L En Gros —
har veret meget nzr den samme som i
1971.

Importafgiften, som nu er faldet bort,
gav os ingen serlige vanskeligheder. Dan-
marks indtreeden i Det europeeiske Fal-
lesmarked har endnu ikke forvoldt os be-
sveerligheder.

Vi har deltaget i to licitationer inden for
Fellesmarkedet, nemlig en i Kiel og en i
K6ln, men uden succes.

Vi har 1 1972 haft seks 25-8rs jubilarer
og en 50-rs jubilar, og monter Einar
Larsen fik ved en lille hejtidelighed pa
ingenigr Muusfeldt’s kontor overrakt
Hendes Majesteets fortjenstmedalje.

Om nogle af vore afdelinger skal naevnes:
Anlagsafdelingen
Besk=ftigelsen har veeret meget konstant

gennem hele 3ret, og der er blevet praeste-
ret det samme antal montgrtimer som i

1971, nemlig ca. 450.000 + ca. 120.000

leerlingetimer.

Den afregnede omsztning har vaeret no-
get starre end for 1971, medens ordrebe-
holdningen til gengzld er faldet 6% til
ca. kr. 66.934.000, De store opgaver for
industrivirksomheder savnes stadig i ret
hoj grad, men takket veere et effektivt ak-
kvisitionsarbejde — ikke mindst koncen-
treret om hovedentreprengrerne — har
det vaeret muligt at finde erstatning i ar-
bejder, omfattende kontorhuse, lagerbyg-
ninger, skoler, boligbyggeri, plejehjem,
hospitaler o.lign., siledes at indtjenings-
evnen for afdelingen har kunnet bibehol-
des. Af den nuvzrende ordrebeholdning
kan fremhaeves:

Nationalbanken, 2. afsnit
Farum Midtpunkt, 1600 boliger
Hastrupparken, 450 boliger
Albertslund Kollegiet
Herlev Sygehus
Andssvageforsorgen, Nestved,
Centralkompleks
Fredtofteparken Plejehjem i Farum
Lovens Kemiske Fabrik
Ferrosan
Nordisk Insulin
Seruminstituttet
Rigshospitalet
Teknologisk Institut
TV-Byen, Dekorationstjenesten
Ballerupcentret
IFV-Kyndbyverket
Amagervarket
Junckers Savveerk
F.L. Smidth & Co., Brasilien og
Zambia
Svejsecentralen
Herlev Friluftsbad
DSK - Vesterport
en yGOK» opgave
Amager Universitet, Trafostation
KH Beton
Larsen & Nielsen:
NEA - Lindberg (F.L.Smidth
& Co.)
Eventyris
Bay & Vissing
Haensch Fond

Sendersphallen

Chr. Olsen & Meilgaard Mortensen
kontor og varksted

Husumtryk 1/S

Hgrsholm Forbrandingsanstalt

NESA, fjernstyringsanleg

Falck-station i Greve
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Vort forste store arbejde, udfert i samar-
jde med OMM og Glent, installations-
entreprisen pd Sankt Annz Gymnasium,
er afsluttet med et tilfredsstillende resul-
tat, og det naste, en kontorbygning m.v.
for Gutenberghus, er faerdig omkring
1. maj 1973. Af andre store opgaver, der
er afsluttet i 1972, ma nzevnes det nye
tapperi pd Tuborg samt lysanleg og vej-
opvarmning af Bispeengbuen, der begge
er forlgbet stort set efter forventninger-
ne.

Hogjspandingsafdelingen
har haft en lidt mindre omseetning i 1972
end aret for, men da bruttoavancen samti-
dig er steget paent, og tab — blandt andet
ved tyveri — er faldet til et minimum, er
slutresultatet tilfredsstillende. En af rsa-
gerne til den noget hejere bruttoavance
er blandt andet, at vi igen har haft et ar
med kun lidt frost og sne, og da en stor
del af vor omsetning ligger pé jordkabel-
arbejde, som er meget afhzngig af vejrli-
get, og vi samtidig har fet storre rutine
d denne type arbejde, er resultatet ga-
< 1 positiv retning.
Afdelingen beskzeftiger mange medarbej-
dere for NESA, hvor vi blandt andet mon-
terer den nye store 400 kV friluftstation
i Hove, som er det forelgbige slutpunkt
for 400 kV linien fra Sverige. Denne li-
nie, som monteres af anden entreprengr,
giver K&L mange ombygningsarbejder pi
eksisterende linier ned gennem Nordsjeel-
land. Afdelingen har fremdeles en del ny-
anlzeg, sivel vejbelysningsanleg som ka-
belanleeg i Ringsted, Frederiksveerk og
Tirnby kommuner samt forskellige an-

3

lzeg i Frederiksborg og Kebenhavns Amts-

kommuner,

Verkstedet har i perioden savnet ordrer
pa vaerkstedsarbejde, men har haft et
stort udlin af monterer til anlegsafde-
lingen (seerligt Tuborg), siledes at om-
setningen pa veerkstedet har vaeret af
en rimelig storrelse.

Afdelingernes ordrebeholdninger er pi
det nermeste den samme som for et &r
siden,

Vandteknisk Afdeling

Aret 1972 har som de foregiende ar ve-
ret preeget af stor aktivitet, sivel i den
ridgivende som i den udferende sektor.

Der er i 1972 faerdiggjort folgende arbej-
der i den udferende sektor:

Sgllered kommune Naerumveerket

ca. kr. 1.100.000
Esbjerg kommune  Spangsbjergveerket

ca. kr. 1.100.000
Nyborg kommune Hjulbyvarket

ca. kr. 1,500.000
Hvidovre kommune Filteranleg

ca. kr.  400.000
Karlebo kommune Vandtirnsinstallation

ca. kr.  400.000

Det var forudset, at Hillerad kommunes
Stenholdtveerk skulle vaere afsluttet i
1972. Verket er ogs3 afleveret til fast-
pristerminen 1.10.1972, siledes at dagbe-
der er undgdet, men vandbehandlingen
giver visse vanskeligheder, hvorfor regn-
skabet ikke er afsluttet i 1972.

Arsomsztningen for 1972 var ansliet til
kr. 10.000.000, fordelt med kr.8,200.000
i udfgrende arbejder og kr. 1.800.000 i
radgivende arbejder, heraf representerede
Hillered kr. 2.500.000 i udfgrende arbej-
der og kr. 300.000 i ridgivende arbej-
der — reguleres herfor fis: kr.5.700.000
og kr. 1.500.000, i alt kr. 7.200.000.
VTA’s ordrebeholdning pr. 1.3.1973 er
pa ca. kr. 10.500.000 i udferende arbej-
der og kr. 32.500.000 i radgivende arbej-
der, og er szrdeles tilfredsstillende.

Her skal nzvnes:

Udferende arbejder:
Esbjerg
Farum
Fredensborg
Fredericia
Frederiksvaerk
Gentofte
Hillergd
L Kriger
Nexo
Silkeborg

Ridgivende arbejder:
Esbjerg
Farum
Fredensborg
Fredericia
Frederiksvaerk
Gentofte
Hillerad
Karlebo
Middelfart
Nexgo
Nordvand
Rgnne
Silkeborg
Slagelse
Sghund

Kommissionssagerne for Abenrd, Bov,
Ringsted, Ronne og Nexo er ikke afslut-
tet endnu, men der er udarbejdet sivel
bygnings- som vandtekniske projekter til
Abenra og Renne til udbud.

Butikken og radioafdelingen har haft et
betydeligt bedre resultat end i mange ar.

Filialerne Charlottenlund og Rungsted er
jo involveret i anlaegsafdelingen, og det
geelder for dem begge, at et enkelt storre
arbejde influerer meget steerkt p3 det gko-
nomiske resultat, som derfor dirligt kan
opgeres ir for ar.

Om vore interne arbejder og organisation
kan neevnes fglgende:

Personalemeessigt har 4ret pi funktionzr-
omridet vaeret praeget af stabilitet og ro,
hvilket ogsi den beskedne afgang og til--
gang giver udtryk for.

De leengere ferier, begyndende med 3Y/2
uge i 1972 og senere 4 uger i 1973 kan
komme til at betyde en personaleforggel-
se, men vi har dog segt at undgs det ved
vikarhjeelp og en mere rationel tilretteleo-
ning, .

Vor kursusvirksomhed har vi udvidet i de
senere 4r, siledes at den nu omfatter s-
vel faglige som mere miljg- og samarbejds-
praegede kurser, afholdt i vort eget hus
med fremmede og egne kursusledere.

Endvidere har vi stottet medarbejdere,
som har onsket at deltage i faglige vide-
reuddannelseskurser.

Regnskabsfunktionernes gradvise overgang
til edb-behandling er blevet fortsat. Sam-
tidig foregdr draftelser og overvejelser
vedrgrende en modernisering af vort regn-
skabsvasens principielle opbygning inden
edb-planlegningen,

Varmeregnskaberne, som blev kert pa
servicebasis hos IBM sidste gang i 1971,
blev for fyringsseesonen 1971-72 kort

pa vort eget edb-anlag i sommer og efter-
ir 1972 og voldte kun beskedne overgangs-
vanskeligheder.

Bearbejdningen og vedligeholdelse af sy-
stemer og programmer for den lgbende
produktionskersel (ugelen, minedsgager,
lgnfordeling p3 lobende arbejder, time-
fordeling for VTA, en del beregningsker-
sel for VTA m.m.) er lortsat.

En i efterfiret 1972 bestilt foregelse ]a“f
vor maskines interne memory kapacitet
til dobbelt (fra 16k til 32k) blev forst
effektueret i januar 1973. Den skal give
mulighed for enklere programmering og
hurtigere produktionskersel og derved ska-
be plads for flere omrader for edb-bear-
bejdning.




Deres el-installation er udterl med
DAONYL EL-LISTESYSTEM
= som er godkendt til fremfering af staerksiroams- og svagstremsled-
ninger, herunder ledninger tilherende det offentlige telefonnet
I Det er forbudt ai sla sem o.| 1 lister og deekstykker samt at op-
haenge tunge genstande, som kan beskadige installationen

Andringer og reparation af installationen mé& kun udferes af Deres

autoriserade el-instaliater eller af telefonselskabet. Kanaler, der ba-

nyttes af telefonseiskabet. ma ikke benyttes til andre formal, og der
vedr. ma ikke af uvedkommende foretages indgreb i disse

i R Aktieseiskabet
Installation af PVC el-lister. Nordiske Kabel og Traadfabriker

NKT-nr. 97 @ 80 00

it skilt med ovennzvnte instruktion medleveres af nogle af vore leveranderer ved le-
verancer af el-lister, Skiltet skal opsattes ved méler eller tavle. Dette geelder kun for
de typer, hvor DEMKO-godkendelsen af el-listen er betinget af, at der opsaettes et
skilt af ovenneevnte type. De el-lister, der kreever opsatning af skilt, er: »Daonyl og
»Thorsmany. De typer der ikke kraever skilt, er: »Panelbygy og »Tehalit.

Er De i tvivl, om der skal opsettes skilt, kan De sporge i Indkebsafdelingen. Hvis
det medsendte skilt bortkommer, kan et nyt bestilles pa Installationslageret.

SYGDOM PA SH-DAGE

Bogholderiet har bedt os bringe folgende:

Opmerksomheden henledes p, at der
ikke udbetales dagpenge for sygedage,
der falder pid SH-dage.

Hensigten med dagpenge-ordningen har

varet at kompensere for indtaegtstab un-

der sygdom, og da loven ikke aendrer pé

de bestdende overenskomstmaessige rettig-

heder vedr. udbetaling af SH-forskud pa

-vgedage, lider man intet indteegtstab, nar
an er syg pa en SH-dag.

- PR

pd skovtur. Herover ses Bente Jensen VTA,
og Susanne Strogarth, butik, i en finale i
63 meter vaeddelob med g pi skeer — en
af de mange kondi-przegede forekomster,
som blev arrangeret af funktionaerforenin-
gens bestyrelse under skovturen lordag

den 26. maj.

- Tag bare med neste r! Traditionen
on I BUS-LAGKAGE-DYREPARK er brudt,
og et orgie af andre aktiviteter har indsne-
Det er ligemeget hvor man meder K&L’s  get sig, — vel nok som et resultat af en

SH-dage skal derfor altid skrives pd en ar-
bejdsseddel, og sygedage der falder pd
SH-dage md aldrig forekomme pd en syge-
ugeseddel.

piger ( og ikke kun kl. 16.30) — der er brainstorming med problemformuleringen:
altid fart over dem, men mest nir de er Hvordan varmer vi op til dansen?
5

SPORTEN ..

FODBOLD

I pjeblikket leegger K&L-Sport alle ned.
Her er de seneste resultater:

1. holdet

K&L — Carl F. Petersen 7-1
K&L — RFC (Radhusbetjentene) 8-0
K&L — Rich. Muller (pokal) 4-3
K&L — Siemens 1-0
Herefter er placeringen den, at 1, holdet
forer i 3. division (18 deltagende hold)
efter 7 kampe med 12 points, mélscore:
29-6.

2. holdet

K&L — Aluminia II 8-1
K&L — Kodak 3-0
K&L — Ducon 4-2

Det efterhinden godt styrkede 2. hold
har nu haft 6 kampe og ligger pé en

fjerdeplads i D-raekken (18 deltagende
hold) med 8 points, mélscore: 21-12.

BOWLING

Vort bowlinghold er kommet alvorlig
efter det. Ved den i foriret afholdte
turnering for hold reddede vi os en forste-
plads i B-razkken. Vore ledere Finn Han-
sen og Niels Due forstdr alts at treene
folk op til sejr, Selv vore begyndere har
allerede vist styrke.

Resultater:

1. K&L 20 pts 35297 kegler
2. Revisor-centret 14 - 33744 -
3. SFSB 2 14 - 31382 -
4, Q0 44 14 - 28904 -
5. NyboderBilen 12 - 32879 -
6. IRMA 3 10 - 25985 -
7. IRMA 4 0 - 25036 -

Persomalia...

JUBILZER
40 ar

Bernhard Andersen

Den 17. maj fejrede vi monter Bernhard
Andersens 40-irs jubilaeum,

25 ar
30.7 O. Norden Andersen, afd. chef
31.8 Erik Svendsen, montgr

TILTRADELSER:

1.7 Britt Nedergaard, tekn. ass. VTA
1.7 Niels Due, tekn. ass. afd, E

2.7 Seten Skov, stud. polyt. VTA
16.7 Birthe Christensen, ass. kostpr. afd.

FRATRZADELSER:

30.6 Alice Hansen, ass, Lgnn.afd,
31.7 Benthe Nielsen, tekn.ass. VTA

HJERTELIG TAK for den smukke og
indholdsrige kurv, som firmaet gleedede
mig med p4 min 70-4rs dag.

Hans Otto Hansen
tidl. maskinarbejder

KLerbert mener:

Hvorfor er det altid ens egen kostbare
fritid, man skal bruge til at slappe af
i...2 1!

Ansv, redakter: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, C. Henriksen, Lay-out: P. Boesen,
Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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J. Nielsen Poul Christensen
1925-1970 = 45 éar

1923-1970 = 47 ir

E. Kobler
1919-1963 = 44 ar

Kaj Olsen Chr, Pedersen
1933-1969 = 36 4r 1933-1970 = 37 ar

De afbildede 16 herrer har et par ting
fzlles: de beerer alle titlen sforhenveeren-
de» montarer eller overmontgrer, og de
kan tilsammen prale af en anciennitet pé
680 ir hos K&L.

Det var godt nok ikke i den anledning de
16 fornylig var samlet hos K&L. Firmaet
syntes det kunne veere rart at veere veert
for en aften, hvor de forhenvaerende fik
lejlighed til at erfare hvordan deres gamle
firma ser ud i dag.

E. Rosendahl Jorgenses
1945-1972 = 27 ar

Arne Nielsen
1913-1956 = 43 ar

E. Buch C. Person
1940-1971 = 31 ar 1919-1967 = 48 ar

Langt de fleste forbandt jo, indtil denne
aften, udelukkende K&L med Vester
Voldgade og den charmerende aroma, som
den indre by altid har budt pa, — iseer ved
det helt store tilbageblik, hvor kun det
rosenrgde har tendens til at slippe gennem
huskesien.

Bortset fra at blive behorigt imponeret
over vore lokaliteter i Albertslund, for-
semte man ingen anledning til, under den
indsatte »preesident»y Arne Nielsen, 88 ar,

Forsiden: Juni-indtryk fra yYHOVEGARD»-Friluftstation.

2

> fe
1obeck

680 ar
h
K.L

Aa, Steinbach
1913-1971 = 58 ar

H.J. Christiansen
1953-1972 = 19 ar

" aﬁ::s‘ i

G. Ystrom Einer Larsen
1922-1969 = 47 &r  1912-1972 = 60 ar

Th. Nielsen M. Juhl
1915-1968 = 53 4r 1916-1962 = 46 ar

og tidligere ekspert i vanskelige kunder,
at lade tankerne g pé flugt og repetere
oplevelser, — bdde de semmelige faglige,
og de hyggelige skemtsomme. Alt sam-
men over en bid mad og en dram,

Arne Nielsen havde folgende bematknin-
ger til redaktionen: ,,Jeg blev virkelig im-
poneret over firmaets fremgang siden min
tid, — og det gleedede mig meget. Jeg kan
dog ikke skjule noget, der gleeder mig end-
numere. Firmaet er 90 4r
gammelt og jeg 88, — hvor
er det godt det ikke er
omvendt!!”

Tidligere medlem af vor redaktionskomité,
og redaktor af Klub K&L’s blad Carl Henrik
Henriksen er uden ansvar for folgende be-
tragtninger, Dermed veere ikke sagt, at han
er uansvarlig for diverse facts. Sagen drejer
sig nemlig om ham selv, Carl Henriksen for-
lod K&L medio maj, og dermed forlod han
redaktionskomitéen,

Anledning: han blev for nylig af sine kolle-
ger indvalgt i fagforeningens bestyrelse, —
d.v.s. fuld-tidsjob som organisationsmand.

Hans erfaring pa omriidet, dette at gore no-
get for andre — af interesse for andre — er
ikke s ringe: Bortset fra arbejdet med de
to blade var Carl medstifter af K&L-Sport,
medlem af samarbejdsudvalget, nzestfor-
mand i Klub K&L, medlem af fagforenin
gens strukturudvalg, kasserer i Elektriker-
nes Oplysningssektion og senere formand
samme sted. Sidstnevnte job s3 ham som
leder af studierejser til England og USSR,
I skrivende stund leder CH igen en rejse til
England

TIkke meerkeligt, at hans kolleger vaelger en
s& aktiv mand ind i et arbejde, som kan
g hind i hdnd med hans levende interesse
for det han beskzftiger sig med og ofrer
sin fritid pa.

Lykke til Carll — Men viiredaktionen m3
s3 undveere et medlem, som vi sztter stor
pris pa. Tak for samarbejdet. Red
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ORDRER-TILBUD-ARBEJDER

Ordren p3 el-installationer til Simonsen
& Weel’s ny veerkstedsbygning er hjem-
me (se _M nr. 5). Projektet vil
dog blive reduceret en smule, Udgravnin-
gerne er igang og el-arbejdet startes til
efteraret,

For Kalundborg Radio skal vi udfere
modernisering af et hejspaendingsanlaeg
med tilhprende nye forsyningskabler.
Ca. kr. 200.000. Start: i lobet af som-
meren, Arbejdet ledes af afd. ing. Neid
hart og o.mont. Biitow,

For Larsen & Nielsen skal vi udfere in-
stallationerne i en Sportshal p4 Kingosko-
len i Slangerup. Start: til efterdret. Ca. kr.
150.000.

Vi har fiet ordre fra I. Kriiger & Co. p4
el-installationerne til et renseanlaeg i
Usserpd. Ca, kr. 50.000, Arbejdet skal
udfares af Rungsted afd.

For Nakskov Skibsveerft er vi blevet bedt
om at hjeelpe med at feerdiggere en ferge
til D.S.B. Vi prever nu at undersgge mulig-
hederne for at undvzere en starre styrke
monterer til dette arbejde.

For NOVO skal vi udfsre et kondensator-
anlaeg. Ca. kr. 110.000.

Licitationsresultater
Arhus Universitet, Trojborg-
komplekset

K&L nr, 13 af 14 bydende
Billigste Lic. sum kr, ca. 1.1 mio.

Kpbenhavns Amts Sygehus i Herlev,
Entreprise Q 13

K&L nr. 3 af 5 bydende
Billigste Lic. sum ca. kr. 6.2 mio. lq

Leveringssituationen

Tendensen gir mod laengere leveringsti-
der grundet den store aktivitet inden for
byggeriet.

F.cks.: Kabelbakker: 2-3 uger.
LK/NES-installationsmateriel: ca. 25%
restordre.

Bestil derfor materialer i god tid

med anfert gnske om leverings-
tidspunkt.




@ NYE MEDLEMMER AF
[PersoOmMAlliaLl ... givanstoto s GeT

H. Holmstrem og E. Uth er blevet ordi-
JUBILAUM — 25 AR nzre medlemmer af udvalget. De var tid-
oY) ligere tilstede i udvalget som repreesentan-

ter fra sikkerhedsudvalget.

Per Olesen blev pa en ekstraordinaer gene-
ralforsamling i klubben K&L valgt til at
repraesentere denne i udvalget,
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LAR HINANDEN AT KENDE!!

Foranlediget af mange snsker om at laere
hinanden/hverandre at kende pé tveers af
klubber og sammenslutninger inden for
samme hus, har bestyrelserne i K&L-SPORT
og K&L’s funktionzrforening haft et ufor-
melt mede, hvor de har undersogt mulig-
25 AR hederne for at arrangere en fzlles komsam-
men i form af f.eks. et andespil.

Svend Aage Rasmussen

Den 22. juni fejrede vi monter Svend
Aage Rasmussens 25-irs jubileeum.

&
31.7. O. Norden Andersen, afd.chef . }'f )
- Alt efter mulighederne regner man med, Can i3 -

(i stedet for 30.7. som meddelt o 3 ). b

N at et sidant arrangement kunne aftholdes % i 3

1 juninummeret). . . S Las 0 )

en gang i efterdret, og helst september, ; Sl ’

15.9. 1ris C. Gullitse _' o3l

assistent, kostpr. afd. v 0:“"

, ‘."(‘\
¢ $ o .

RUNDE DAGE : b3 {

2.9.  Arne Klingenberg
tekn.ass., vaerkstedet, 50 &r

20.9. Grethe R, Christiansen
telefondame, Albertslund, 50 ar.

“RATRADELSER

31.7. Tora Lauritsen, tekn.ass. afd. VTA.
31.7. John Petersen, ingenier, afd. VTA,

* * KLerbert mener:

Det er forunderligt i et land uden floder
at treeffe s& mange, der ved, hvad det be-
tyder at flyde med stremmen.

NE=-TFTNN FORSIDEN viser indﬂ).'vningslys pa bane 22L i Kgbenhavns Lufthavn, Varkstedet

har udfert jernkonstruktioner og afd. A og H har i samarbejde udfort montagen.

’ >

MTNG PETERSTEN=FRLING 1

Ansv, redakter: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, Lay-out: P. Boesen,
Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.




144.000 OL.LER I TIMEN

Nej! Der er ikke lagt for mange nuller

til glierne i sommervarmen, Det impone-
rende tal er resultatet af bl.a. vort arbejde
pa& TAP SYD, Tuborgs nye tapperi.

Hermed er Tuborgs kapacitet for ol ble-
vet vaesentligt foreget. Det store anleg er
nyligt indviet. Det rader over tre tappe-
kolonner med en samlet kapacitet pa
144,000 flasker i timen eller 108.000
flasker plus 50.000 daser i timen,

Tappehallen udger kun en del af det sto-
re anleeg, der blev opfart pi 1500 ned-
rammede betonpzle pd mindre end to ir,
Det bebyggede areal er pa ca. 28.000
kvadratmeter, - altsd nogenlunde pi stor-
relse med Ridhuspladsen i Kebenhavn.

Afsnit af det .57 tappeanlaeg

Ud over tappehallen rummer TAP SYD
emballage-, leesse- og lagerhaller, konto-
rer og vaerksteder samt en personalebyg-
ning,

Det samlede etageareal for TAP SYD er
ca, 35.000 kvadratmeter. P3 taget er der”
indrettet parkeringsplads til ca. 300 med-
arbejderes biler. Korsel til og fra taget fo-
regar ad en snegleformet opkgrselsrampe -
utvivlsomt projektets mest useedvanlige

detalje.

TAP SYD udgoer den storste enkeltinveste-
ring i Tuborg’s nu 100-4rige historie. Ialt

har dette anleg kostet ca. 140 millioner kr,
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OVERSIGT OVER GENNEMSNIT-

LIG ANTAL BESKAFTIGEDE EL -

MONTQORER | BYGGEPERIODEN
1971 -1973 (OPDELT PA KVAR-
TALER).

Sidan gik det til for 100 4r siden.

EL - ARBEJDET i tal

I juli 1971 startede vi
installationsarbejdet pa
TAP SYD. For at kunne
give et lille populeert
overblik over dette nu
stort set afsluttede ar-
bejde, har vi kigget i
lonkort og diverse sam-
lelister og fundet frem
til dette resultat:

Kabelforbrug: 270.000
meter i dimensioner fra
240 mm? til 0,7 mm?.
Der er oplagt 5.500
meter kabelbakke og
opsat 3.325 lysrersar-
maturer + 200 glode-
lampearmaturer. Der
er tilsluttet 1.150 mo-
torer, (st@rste motor:
250 kW). Der er med-
gdet 93.400 arbejds-

timer pr, medio juni.

1972~

ORDRER -TILBUD - ARBEJDER

Fra Velund har vi fiet ordre pi tavler og
el-montage for kedel 4 p8 Horsholm For-
braendingsanstalt og Varmeveerk. Ca, kr.
135.000.

Yderligere udferer vi lobende en rzekke
mindre arbejder,

P4 Nakskov Skibsveerft, som vi hjeelper
med klargoring af ferge for DSB, er vi
oppe pé en styrke pi 20 monterer, men
ndr dette laeses er vi forhdbentlig ndet
hgjere.

Vi har modtaget ordre pi el-installations-
arbejderne pé et nyt METRO»-en gros
lager pa 20.000 kvadratmeter, Det skal
opferes ved Arhus, og for os er det et
job til ca, kr. 1.1 million.

Arbejdet startes i slutningen af juli og
skal veere afsluttet inden den 23. oktober
1973, — Vi far travlt! Arbejdet ledes af
afd. ing, Neidhart, o, mont. Sv. A, Han-
sen og formand Weber,

SENESTE LICITATIONS -
RESULTATER:

Kolding nye Gymnasium
K&L nr. 5 af 12 bydende
billigste lic. sum. ca. kr. 1.9 mio.

Lundegérden II (Girdhuse)
K&L nr. 3 af 4 bydende
billigste lic. sum ca. kr. 650.000

Bjergmarkskolen, Holbzk Kommune
K&L nr. 9 af 13 bydende

billigste lic. sum ca. kr. 330.000
Vejgdrdsparken

Rekkehuse i Farum

K&L nr. 23 af 29 bydende

billigste lic. sum ca. kr. 370.000

BYGGEPLADSTELEFONER
(seneste ajourforing)

Stat. Seruminst, AS 4531
Amagerveerket AS 6359
Nationalbanken 01-133761
Gutenberghus 01-144853
Farum Midtpunkt 01-951625
Ballerup Centret 01-653306
Kyndbyverket 03-321446
Centralinstitutionen,

Neestved 03-729188
4

MERE PLADS

Ved et bestyrelsesmede den 2. maj blev
det besluttet at lade opfore en eenetages-
bygning mod Rgrvang indeholdende et
lukket lagerrum, ca, 225 m? til langtids
opbevaring af materialer, — et lukket rum
ca. 225 m? til reparation og vedligeholdel-
se af skure, stiger m.v. specielt for hej-
spaendmgsafdellngen og et dbent halvtag
ca. 520 m? til opbevaring af skure, sti-
ger, stilladser m.m.

Gulvarealet vil overalt blive belagt med
SF-sten, og et omrdde mellem bygningen
og hegnet mod AEG, ca. 150 m? vil f3
en skeermmur mod Rervang, og dette om-
rade vil ogsd blive belagt med SF-sten.

Byggesummen vil andrage ca. kr. 1 million,
Bygningen forventes feerdig i november
1973.

.=!Ui"?T!T"l




SPORTEN ..

FODBOLD

aud 2 BaRuAG.

I fordret spillede 1. holdet sine forste 11
kampe i 3. division, Resultatet var ret godt
med 8 sejre, 2 tabte og 1 uafgjort. (17
points, mélscore 38-11). Kampen den 3.
august mod ERS vandt 1, holdet knebent
med 9 mand (4-3). (Seneste resultat).

2, holdet har kort skidt p4 det sidste med
resultaterne: 5 nederlag og 5 sejre = 10
points, mélscore 27-24, Hertil skal dog si-
ges, at holdet har afleveret flere spillere til
1. holdet pa grund af ferien. Men i FKBU’s
pokalturnering har K&L-sport vist tzender
iar, — begge hold er i kvartfinaleni 1. og
2, holdscup’erne.

1. holdets vej til kvartfinalen har veeret:
Rich. Muller 4-3, AEG/Telefunken 1-0,

borg 5-4. Det sidste resultat er en be-
urift helt for sig selv, idet Tuborg spiller
i 1. division. De regnede ikke med K&L-
Sport, — det var bare en kamp, der skulle
overstas (sagde en Tuborg spiller). Det
var en vknuser».

2. holdets vej til kvartfinalen: FIOV 3-0,
IBBH 5-4. 1 sidste kamp kunne vi kun
stille 9 mand, men disse »hellige 9» for-
meligt »fraesede» sig igennem,

OBS! Her ved redaktionens slutning med-
deles, at 2. holdet har vundet sin nseste
kamp mod »Sterlings 5-3 efter stralende
spil, s nu er holdet i semifinalen.

EL-CUPPEN, denne gode sommertradition,
blev til en tam forestilling fra vor side,
Havemann slog os 5-1, SEMCO 3-1.

Vinder blev Havemann EL med 7 points,
nr. 2 SEMCO 6 points, nr. 3 K&L 4 points,
nr, 4 Viggo Olsen 3 points, nr, 5 Mogens
Balslev O points.

Vi har nu méttet tage vandrepokalen ud

af skabet.

F.L

BADMINTON

Badmintonsaesonen 1973/74 stir for do-
ren, og vi byder herved svel “gamle”

som nye medlemmer velkemmen til en ny
seeson, der gerne skulle blive mindst lige
s8 god som den foregiende.

Vi haber, at alle har haft en god sommer-
ferie, idet det hermed samtidig er sagt, at
vi i badmintonafdelingen ogsi har holdt
sommerferie, nemlig i juni og juli.

Men nu er det slut!! Borst stovet af ket-
cheren, find tojet frem, og med op til
nogle festlige og forngjelige timer i hal-
lerne i samveer med kolleger.

Hvor gdr det lps? Der spilles i &r sile-
des:

Treening i Hermeshallen:

Fredage kl. 22 til 23, forste gang den
7.9.

Egelundsskolen:

Tirsdage kl. 18-19,30

Sal 3

Onsdage kl. 17-18,30

Sal 1 og 3

Forste treeningsaften: tirsdag d. 4.9.
Spilletider aftales iovrigt med Udo Sayk,

Velkommen til seson 1973/74 til alle
K&L-medarbejdere! !

Udo Sayk.

Resultater:

Badminton-holdturneringen 72/73 endte
med folgende resultater for vort vedkom-
mende:

C-rk. 1. hold kampe points szt

1. VHIF 7 14

2. Z&AA 7 10

3, SMC 7 8 30-26
(68-62)

4. BLAS 7 8 30-26
(66-59)

5 K&L 7 6 27-29

6. GNTA 7 6  26-30

7. NKT 7 3

8. FLIK 7 2

N-rk. 2, hold kampe points szt

1. K&L 7 11

2, LK 7 10  34-22

3, Radiometer 7 10 33-23

4, SMC 7 9

5. ATI 7 7

6. GMI 7 3  20-36

7. ERS 7 3 16-40
(35-80)

8. INH 7 3 16-40
(33-86)

Efter at 1. holdet er rykket op, har spil-
lerne mgdt s hird modstand, at det, ik-
ke mindst i damekampene, har veeret van-
skeligt at spille sig igennem,

En 5. plads i denne rakke er slet ikke s&
ringe endda, og jeg tror, at vi med opti-
misme kan se den kommende szson i-
moede med udsigt til hojere placering.
Fortszt hvor I slap — og det skal nok gi.
Vi siger til lykke med forstepladsen til
2. holdet, som bestod af folgende spil-
lere:

Susan Mgller, afd., VTA, Susanne Elm,
afd. VTA, Sven Hansen, afd, H., Erik
Petersen, afd. A., Jean Mathiesen, afd.
Vrk., Peter Amdi Serensen, afd. A,

Der folger naturligvis en preemie med en
1. plads, og denne (en stor glasvase med
guldtryk) blev pad FKBU’s afdelingsmode i
Karnappen” den 29.5. overrakt til K&L,
repreesenteret ved Udo.

Badminton-turneringen 1973/74

Spilleudvalget har tilmeldt folgende
2 hold:

1. hold C-rk. 2. hold E-rk.
Else Larsen Susan Mgller
Ann Leikersfeldt  Susanne Elm
Kurt Fals P. Amdi Serensen
T. Vinberg Erik Petersen

J. Bendix J. Mathiesen

Sv. Hansen F. Raagaard
reserver:

Margit Olsen Bente Nielsen
Kirsten Krahl

Finn Iversen Bjarne Henriksen

U, Sayk V. Midjord

Hvis nogen af jer kunne teenke sig at
komme pa hold (dette gaelder ogsa re-
serverne), kan dette lade sig gore ved at
udfordre en af de p3 holdet veerende,
efter nermere angivne regler, Oplysnin-
ger herom f3s hos spilleudvalget:

Torben Vinberg, afd. VTA
Udo Sayk, afd. A

(privat tIf. 49 34 06 aft. kl. 18)
Jean Mathiesen, afd, Vrk.

Q

R

KLerbert spekulerer p& hvorndr mon
K&L-SPORT kommer pd tipskuponen.

Ansv, redaktor: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, Lay-out: P. Boesen,
6 Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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ORDRER-TILBUD-ARBEJDER

Ved en af de hidtil storste licitationer in-
den for vort felt, blev viden 17.7. nr. 1,
Der var tale om Bella Centret’s store nybyg-
geri pa Vestamager. Den samlede el-enter-
prise belgber sig til kr. 27.7 mio. El-arbej-
det var delt i to entrepriser. P4 den storste
blev vi billigst med kr. 19.8 mio., og p4 den
mindre blev det Siemens med kr. 7.9 mio.
Vi er nu igang med kontroludregningerne

og haber p3 kontrakt inden 1. oktober 1973.

Der er dog store modnings- og byggearbej-
der at udfere, siledes at vi stort set forst
kan komme igang om ca. 1 4r.

Det nuveerende Bellacenter p3 Hvidkilde-
vej, hvor vi ogsd har udfert de elektriske
installationer, er p4 45,630 m? etageareal.
Det nye p3 Vestamager bliver forelgbig pd
73,560 m> Grunden, som rat er indtegnet
pa kortskitsen herunder er pa 250.000 m?,

Sjellands
broen

Bella Center ' )

Fra E. Kornerup har vi fet ordre pa el-
arbejdet i 70 reekkehuse i Solred. Ca. kr,
670.000. Igang omgéende. Arbejdet ledes
af afd. ing. H. Holmstrem og o. mont.
Jorgen Jensen,

LICITATIONSRESULTATER:

Ostre Fzlledgird, entrep. 63
K&L nr. 1 af 4 bydende
billigste lic. sum ca. kr. 1.6 mio.

A/S Fragta
K&L nr. 1 af 2 bydende
billigste lic. sum ca. kr. 100,000

Boligbebyggelse/Ndr, Fasanvej
K&L nr. 3 af 3 bydende
billigste lic. sum ca. kr. 770.000

Volvo Bil A/S
K&L nr, 8 af 8 bydende
billigste lic. sum ca. kr. 1.6 mio.

Borupgardskolen, Helsingor
K&L nr, 7 af 18 bydende
billigste lic, sum ca. kr, 800.000

Flexibo, Felfodvej
K&L nr. 6 af 6 bydende
billigste lic, sum ca, kr. 471.000

ORDREINDGANG

Det ser ud til, at vi stadig har en peen or-
dreindgang, men desverre gir der ofte
nogen tid, inden vi kan komme igang pé
byggepladserne. Derfor er planlegning af
en jevn beskaftigelse ikke altid lige let.

Vedr. NAKSKOV SKIBSVAERFT

Vi kunne stadig bruge flere montgrer he

NY BYGGEPLADSTELEFON!!
Metro-Arhus tlf, 06-29 17 59

Forsiden:

P4 en tur i Kgbenhavn er Preben
Boesen faldet for en ny mide at op-
leve en af vore arbejdspladser pa,
Her er "Gutenberghus' med Trini-
tatiskirken som kontrast,

FRA SAMARBEJDSUDVALGS-
MO@DET d. 18.6.1973 refereres:

punkt 146: Besk®ftigelse

Aa. Thomsen meddelte, at der har varet
en stigning i anlegsafdelingen, iszr pad
grund af ordren fra Nakskov Skibsverft,
sd vi er sterkt pd vej mod 300 elektri-
kere. Det har veeret vanskeligt at f3 elek-
trikere til Nakskov, hvor der for tiden er
beskzftiget ca. 15 mand, hvor vi kunne
bruge 30-40 mand, Endvidere har vi faet
ordre p3 boligbyggeriet i Dagmarsgade.

P3 tilbuddet til KAS-Herlev, behandlings-
afdelingen, blev vi nr, 3,

punkt 216: Timesedler

F. Gaarde meddelte, at der er ved at bli-

ve udarbejdet nye timesedler, hvor firma-

et efter enske fra montorerne vil benytte

uge nr, i stedet for ugens data.

Nir de nye timesedler udsendes, vil der

sarntidig blive udsendt en meddelelse i
ingskuverterne.

Udlzegssedlen vil ligeledes efter onske bli-
ve zndret til A4-format,

Munk Christensen oplyste, at der er stor

tilfredshed med lgnsedlen.
punkt 242:

Holmstrgm uddelte de nye blanketter fra
Arbejdstilsynet, som skal udfyldes ved ar-
bejdsulykker. Blanketterne vil blive be-
handlet som anmeldelse til Ulykkesforsik-
ringen. J. Espersen i bogholderiet vil ud-
fylde blanketterne efter de meddelte op-
lysninger.

3

Holmstrem oplyste, at sikkerhedsrepree-

sentanterne fra 1, juli d.3. fir samme sta-
tus som tillidsmeend. Man blev enige om
at afvente hovedorganisationernes udspil

i sagen,

Darlige kantinetider

Nogle her i huset megder for andre stir op. I
denne dejlige sommertid er sidstnaevnte da
ikke at misunde, — bevar mig vel! Der er da
heller ingen grund til at misunde afdelinger,
som far kaffen serveret kl. 9.30. Det gi'r vel
nok ekstra kraefter, og et behov bli’r dekket
gennem en facilitet.

Alt kan jo ikke vaere ens for alle. Ligesom
vort behov for kaffe, ol, vand og tobak er
forskelligt, varierer behovene ogsd med tid-
ligere og senere modetider. Bor en ordentlig
kantine ikke 8bne ndr man moder om mor-
genen, alts for kl. 7.00 ? Normalt, men iser
idenne varme tid, kan det haende, at sveden
indtreeffer mellem kl. 7 og 10, og s& er man
henvist til en leeskedrik kebt inden kl, 14 den
foregiende dag, — og i ojeblikket er sidan en
fyr noget med 25 grader "kold”. Direkte ube-
hageligt. Kunne det s4 ikke lade sig gore at

fa sat nogle automater op med sidanne ting,
hvis en bedre losning ikke kan findes?

I en avanceret virksomhed som vor med so-
de kantinedamer, kunne man ogsi forestille
sig, at man i en moderne kantine kunne f3
smurt noget si uavanceret, som en hind-
rulle- eller spegepelsemad til en rimelig pris.
Hvordan mon det ligger med disse ting, som
jeg forstdr ikke kun er mine problemer?

John Lars Nielsen

Personallia ...
JUBILEUM — 25 ar

Den 31.7. fejrede vi afdelingschef
O. Norden Andersens 25 3rs jubileum.

14.9. fr. 1. Gullitse, ass. bogh.
(og ikke d. 15.9. som tidl. med-
delt)

28.9. Bernt Andersen, overing. afd. E.

TILTRADELSER

1.8. fr. G. Reenberg Nielsen
tekn, tegneelev, afd. VTA
1.8. fr, I. Merete Nielsen
assistent (deltid) afd, EDB
1.8. hr. H. Lorentzen
programmgrelev, afd. EDB
1.9. hr. J. Larsen
programmer, afd. EDB

FRATRADELSER

31.7. fr. I. Mikkelsen
assistent, bogholderi

31.7. fr. S. Stregarth
eksp. butik

31.8. fr. M. Dahlberg
programmor, Edb

31.8. fr. J. Andersen
tekn, ass, afd. VTA

| ELEKTRIKERLAERE:

1.7. Karsten Jensen

1.7. Johnny Kressner
1.8. Jorgen Fogh Larsen
1.9. Bjarne Andersen

| FINMEKANIKERLARE:
17.7. Freddy Nielsen

Sondag den 8. juli dede Richard Nils-
son i en alder af kun 43 4r efter no-
gen tids sygdom.

Nilsson var hos K&L i 20 4r — forst
som monter i IA-afd. og i de sidste
9 4r som overmonter i samme afd.
Dette har berert alle — sivel kunder
som medarbejdere — som kendte
Nilsson og veerdsatte hans indsats

og hans altid venlige og hjelpsom-
me adfeerd.

Vore tanker gar til hans efterladte
hustru og bern.




HVEM ER S.U?

Det ville vere synd om John Lars Niel-
sens gode indlaeg skulle ende pd gulvet,
for vi er nok en del, som feler som han,
Som ny i firmaet syntes jeg, at det var
veeldig hyggeligt med et opdaekket bord
og sode damer til at skeenke kaffe rundt.
Men forste gang jeg kom hjemmefra uden
madpakke, var det en smule svart at sid-
de og gleede sig over tallerkener med be-
stik kgnt placeret, ndr man ellers skulle
vaere heldig for bare at fi en ostemad pa
gaflen. I grunden synes jeg det er for dér-
ligt, at man kun skal have vort ellers gode
blad som talergr for disse smd som store
problemer. For forer disse indleg til
noget? Mig forekommer det at stoppe
her, og det er da en skam. Er det mon
ikke noget vort samarbejdsudvalg skulle
tage sig af? 1 [f]-altuclt den 1.4.1972
gav bladet en oversigt over hvem der sid-
der i dette udvalg, og kigger man ordent-
ligt efter, er der vel ingen der repraesen-
terer os funktionzerer. Mon ikke det er
der, der er noget galt?

Sv. Erik Jensen

- \"  Erik Uth,

monter Erik Uth. Uth er valgt hertil af
Klub K&L og aflgser Carl Henrik Henrik-
sen,

KLUB 103 VAERKSTEDET
meddeler:

Generalforsamling i klub 103 og Hjzlpe-
kassen afholdes tirsdag den 23. oktober

1973 kl. 16.30 i Kantinen i Albertslund.
Dagsorden iflg. lovene.

B. Lindén

iEﬁJ_M ’s redaktionsudvalg er indtradt:

Personalia...

Jeg vil gerne udtrykke min tak for den
venlighed og opmzrksomhed, jeg blev
genstand for ved mit 25-4rs jubilaeum,

O. Notrden Andersen

25 ars JUBILAUM

Den 31. august fejrede vi montar Erik
Svendsens 25-4rs jubileeum.

UDLARTE

-

. &
31.8 Eva Allese Hansen, tekn. ass.
afd. VTA.

23.8 Finn Bjern Larsen, finmekaniker
med maleinstrumenter som specia-

le. Afd. E.

TILTRADELSER

6.9 Gurli Nielsen, assistent i
lgnn, og fakt. afd.

SPORTEN ..

/AREFULDT NEDERLAG

N3 ja! Nu havde man lige gdet og hibet
og sat nzsen op efter en pokalsejr til

2, holdet. Det havde spillet sig frem til
finalen i FKBU’s pokalturnering. Semi-
finalen var endt 3-0 til os mod FDBI,
s et vist overmod havde indsneget sig.
Vort Waterloo mgdte vi i form af Carls-
berg. Det var en solrig aften i august pi
stadionbanen i Valby. Efter at parterne
havde folt hinanden pa »teendernes og
breendt tilstrekkelig mange chancer,
kom der nu og da noget frem, der svagt
kunne minde om fodbold. Det viste sig
efterhinden klart, at Carlsberg var solidt
overlegne, og vort 2. holds nerver sad li-
gesom udenpd bluserne, Det blev til 3-0
til Carlsberg,

Men vi mi ikke glemme, at det var et
@refuldt nederlag. Vor anferer Leif Jen-
sen fik dog ogsi tildelt en pokal af
FKBU’s formand, som igvrigt ved leeske-
ceremonien bagefter udtalte ros til K&L
I1., som et relativt nyt hold, der sben-
bart var istand til at blande sig i de sto-
res strid.

2. holdet mangler 5 kampe i turneringen,
hvor vi kun kan regne med en placering
midt i reekken. Seneste resultater har ve-
ret sejre med hhv. 4-2 over DKT, 5-1
over FDBI og 6-1 over IKF.

& \ - i
Pokalfinalen mod Carlsberg:
Vort forsvar havde travlt, her giver vor
mélmand Jack samt back Leif Jensen
»bryst» pa malstregen til en Carlsberg-
spiller (i midten).

K&L'’s 2, hold ser
idag sadan ud:

.. Stiende fra venstre:
¥ Karsten Nielsen, Finn
i Iversen, Steen Eri!

# sen, Jorgen Peterse |
| Flemming Petersen,

j\ Torben Winberg,
Poul Nielsen.

“ Siddende fra venstre:
Peter Hansen, Leif
Jensen, Kurt Nielsen,
Leif Christensen, Jack

Ansv. redakter: J. Hartvig, I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth. Lay-out: P. Boesen.
6 Kemp & Lauritzen, Roskildevej 12, 2620 Albertslund.
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KEMP & LAURITZEN
s

Vor EL-SKilte Kofonne Kfar &l udeykning

I forbindelse med sammenlagningen af HB og FDB, som bliver til DB (Danmarks
Brugsforeninger), skal alle gamle skilte udskiftes med nye:

“De ERUGSEN

LpB i

Vi har fiet overdraget dette job, som fordeler sig over hele Danmark. Det drejer sig
om 400-500 skilte. Vi har lejet biler til formalet og sammensat 5 hold a 2 mand
blandt vor faste stab af monterer og lerlinge.

ORDRER - TILBUD - ARBEJDER

I sidste nummer naevntes, at vi var bil-
ligst pa @stre Faelledgird. Ordren er nu
hjemme, og byggeriet er igang (1,6 mio.
kr.) Arbejdet ledes af afd. ing. H. Holm-
strgm og o. mont, J. Jensen.

Siden meddelelsen om, at vi var billigst
pa det ny Bella Center, har vi arbejdet
pi kontroludregninger og besparelser,
som vil bringe entreprisesummen ned til
omkring kr, 14-15 mio. Til gengeeld reg-
ner vi med, at ordren er 99,9% sikker.

P4 Statens Seruminstitut var vi blevet
feerdige med ombygningen, men nu viser
det sig, at motorerne i ventilationsanlaeg-
get kun er beskyttet med indbyggede
termokontakter (»Klixon»), og da disse
ikke yder tilstraekkelig beskyttelse under
alle forhold, skal vi nu montere ca. 200
h&ndbetjente motorveerk til en samlet

pris af kr. 75.000.

Ordren pa Ballerup Centret vokser stadig.

Dels med el-installationer i de forskel-
lige lejemal, og dels med egentlige udvi-
delser, bl.a, en biograf til 300 personer.

Centret skal veere feerdigt til 4bning den
10. oktober 1973. Den stir pi gloende
pele.

Sifremt Kofoeds Skole far skaffet til-
streekkeligt med penge, samt fir dispen-
sation for byggestoppet, ligger der en or-
dre pa kr. 850.000 og venter pi os, idet
vi som underentreprenarer for Saabye &
Lerche A/S i sa fald skal udfere el-instal-
lationerne i den nye del i Nyrnberggade.

FORSIDEN:

Piger kan bruges til meget . . .. !

Susan Moller (tv.) og Susanne Elm (til
daglig beskaeftiget med pen og tusch i
Vandteknisk Afd.) udger i deres fritid
den hirde kerne p4 K&L-sports 2. hold
i badminton. Derfor har de krav p3 at
praesentere holdets vinderpokal, — resul-
tatet af godt spil og kammeratskab med
de ovrige pa holdet: Sven Hansen afd, H,
Erik Petersen afd. A, Jean Mathiesen afd.
Vrk. og P. Amdi Serensen afd. A.

LICITATIONSRESULTATER

Viggo Jarl Kollegiet, Virum
K&L nr. 2 af 3 bydende.
Billigste lic, sum kr. 659.000

Panum InStituttet
K&L nr. 13 af 14 bydende,
Billigste lic. sum kr. 1,6 mio.

Hotel Magnum
K&L nr. 5 af 7 bydende,
Billigste lic. sum kr. 2.3 mio.

"~ ordinart

«. MARBEJDSUDVALGSM@DE
den 20. august 1973

refereres:

Punkt 242

Aa. Thomsen oplyste, at sikkerhedsre-
praesentanternes status som tillidsmaend
efter firmaets opfattelse kun var gzlden-
de for de til sikkerhedsudvalget valgte
medlemmer og ikke de pa de enkelte ar-
bejdspladser valgte reprasentanter,

P4 Munk Christensens sporgsmal, om fir-
maet ville folge en byggeledelses eventu-
elle enske om fjernelse af en sikkerheds-
repragsentant, lovede Aa. Thomsen fir-
maets fulde stotte til repraesentanten.

Punkt 254 Skure

E. Uth spurgte, om vi ikke kunne blive
selvforsynende med skure, da de lejede
skure ofte var af darlig kvalitet.

Aa, Thomsen svarede, at vi stadig keber
nve skure, og at vi naermer os selvforsy-

Punktet udgir.

/)

Hjeelp-hjeelp-hjaelp til udfyldelse af
Arbejdstilsynets blanketter kan fis hos
J. Espersen (lok, 285).

® f_qﬂ\ K&L opretter

service-funktion
K&L opretter service-funktion

K&L har i mange &r vaeret en af landets
forende virksomheder i el-installations-
branchen.

Mottoet har altid veeret:

»ALT ELEKTRISK»
i bedste kvalitet

Vi onsker at holde, og om muligt forbed-
re vor markedsposition, og er konstant
opmzrksom pa, hvad der matte kraeves
fremover for at impdekomme eksisteren-
de og kommende kunders behov.

Siledes har vor virksomhed besluttet at
oprette en mobil el-service-afdeling til at
yde ekstern service pa alle el-installation-
er.

Servicevognene vil veere udstyret med
ngdvendigt veerktoj og méleudstyr, og
offentlig biltelefon siledes, at udryk-
ningsopgaver kan foretages og dirigeres
dag og nat,

Serviceydelsen vil forelobig blive baseret
pa eksisterende og nye anlaeg, hvor der
er behov for rutinemzessige eftersyn
(eventuelt abonnementsordning) og, hvor
akutte behov matte opsta.

Til denne afdeling, som vil fi hjemsted i
Albertslund, og som vil virke fra primo
1974 seger frimaet et antal montorer,
som vil vaere med til at opbygge en sidan
funktion, med de udfordringer denne kan
byde pa.

Hvis De mener at vaere i besiddelse af en
all-round faglig uddannelse og gode men-
neskelige egenskaber, kan K&L til gen-
geeld tilbyde lobende efteruddannelse ef-
ter behov, samt en lon De kan vare tjent
med.

Skriftlige ansegninger bedes rettet til
ingenigr E. Bruus Jensen, K&L-Alberts-
lund, som vil forestd den daglige ledelse
af afdelingen.

Vor inspirerende kollega

Vor australske kollega Mr. Geoff. Lee er
kommet i vane med at besoge os hvert
3, &r. Vi holder af denne vane. Bortset
fra den personlighed, han udstriler, og
som gor ham til en velkommen gest,
far vi ved slige lejligheder lov til at @se
af hans kolossale erfaringer, Mr, Lee
(Geoffrey mellem venner) har et el-in-
stallationsfirma i Australien p3 storrelse
med vort, Han lagde ud i 1950, 22 &r
gammel med en trilleber og 300 kr. pa
lommen. Trillebaren er blevet til 156 ser-
vicebiler, som futter rundt pa kontinen-
tets store distancer, Derudover dyrker
han selvfalgelig de store anleegsarbejder,

Geoffrey har fundet en speciel mide at
slappe af pa. Hvert 3. ir rejser han verden
rundt og besager ca. 150 kolleger fordelt
pa 17 lande, — og vi er med p4 listen,
som de eneste i dette land.

»Tag ud og tal til mennesker og lyt til
dem,» siger Geoff. »Det er den helt store
inspiration.»

Der skal nok vare noget om det. Geof-
frey sorger ogsd for at holde »dem der-
hjemme» underrettet om sine oplevelser,
Han har i sin kuffert en blok med »Ny-
hedstelegramy-formularer som han ud-
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Mr. Lee’s rejserute.

fylder, far duplikeret pa stedet og sen-
der hjem til omgiende uddeling. Sidanne
telegrammer slutter altid med sm3 sen-
tenser, som han lzegger sine medarbejdere
pa sinde. Af disse har vi plukket folgen
de:

Kunder er betydningsfulde

En kunde er det menneske, som er det
mest betydningsfulde i vor virksomhed,
— hvad enten hun eller han optrader per-
sonligt, pr. telefon eller skriver til os.

En kunde er ikke en afbrydelse i dit dag-
lige arbejde, Han er formilet med dit ar-
bejde. Tro ikke, at du ger ham en tjene-
ste ved at betjene ham, — det er ham, der
gor dig en tjeneste ved at give dig mulig-
hed for at betjene ham, Arsagen til al
succes er mennesker, Arsagen til de fleste
fiaskoer er ogsd mennesker.

En kunde er ikke en, som stir »udenfors.
Han er en del af vor virksomhed.

En kunde egner sig ikke til at skaendes
med. Ingen har nogensinde virkelig VUN-
DET over en kunde. Derimod er erfaring
uvurderlig for god demmekraft, — njgn
tab af hukommelse er katastrofalt.

En kunde er ikke et stykke kold statistik.
En kunde er af ked og blod, og er i
stand til — lige som du — at nare folel-
ser og at have indstillinger.

En kunde er et menneske, som kommer
til dig med sine behov og ensker. Det er
dit job at gere HAM og DIG SELV til-
freds.




Efter lang tids sygdom dede Orla Seren-
sen den 7. september, kun 39 3r gammel.
I de fire &r Orla Sgrensen var hos K&L, i
regningsafdelingen, niede han at blive
veerdsat som en loyal og flittig medarbej-
der. Ogsé af kolleger var han szrdeles

vellidt.

For al den venlighed, stotte og kammerat-
skab, som blev vist os begge under Orla’s
sygdom, — og for den sidste smukke hil-
sen til ham, — siger jeg hjertelig tak.

Inge Nass Serensen

Tidligere monter Edvin Kristian Pedersen
»Seborgr dode den 21. september efter
kort tids sygdom. Den dygtige og meget
afholdte Chr, »Seborgy forlod K&L i
1971 73 &r gammel efter ialt 45 4rs ar-
bejde for firmaet.

Personallia.....
JUBILAUM — 25 AR

14.9.  fejrede vi assistent fru I. Gullit-
s@’s 25 &rs jubilzum.

28.9.  fejrede vi overingenior Bernt
Andersen’s 25 ars jubilzum.

30.11. chauffgr Erik Elmer, afd. H,

Tak til alle, der var med til at glaede mig
pa min jubileeumsdag.

Iris Gullitse

| LAERE

17.7.  Freddy Nielsen, som finmeka-
niker,

FRATRADELSER

31.10 Fru E. Echberg, sekr, afd.
VTA.

UDLARTE

|7

1.8, Flemming Aagaard 6.9.  Jens Skinnerup,

Petersen, kleinsmed elekeriker

20.9 Klaus Haldstrem, 28.9 Preben Klinck,
elektriker elektriker

SPORTEN ...

Det blev oprykning

til 2. division

Resultatet af FKBU’s fodboldturnering
for 1, holdets vedkommende blev, at vi
rykker op i 2. division. Hjerteligt til lyk-
ke! Vi blev nr, 2 i 3. division og Sie-
mens nt, 1. Dvs, at de to eneste vel-klub-
ber» i divisionen rykker op. Man mi vz-
re stolt pd branchens vegne. Vor mél-
score blev 58-22 med 26 points, Det har .
varet et speendende points-jagteri.

Lyt til formandens ben!

Skal vi gare status, lyder den sidan: Hol-
det har avanceret fra F-reekken til 2. divi-
sion p4 de kun fem &r, vor klub har eksi-
steret,

Dette kan kun geres med et fint sammen-
kort mandskab og med et ligesd godt kam-
meratskab bide pd og uden for banen.
Det er vel overfladigt at bemerke, at vi
hiber, holdet mi gore en ligesd god figur
i den nye division.

Desveerre holder 2-3 mand op, og derfor
retter vi en alvorlig henvendelse til de
spillere, som vi ved findes i firmaet, og

14.9. Tom Steen Hansen, 15.9.  Glenn Hansen,

elektriker finmekaniker

28.9. Bjarne Frederiksen,
elektriker

som spiller i KBU og SBU. Disse m4 ger-
ne spille firmabold, og det er ikke si
hirdt, som jeg hert nogen sige. Kom nu
frem af busken — vi far brug for jeres
hjelp som aldrig for!

Ring til formanden Finn Iversen pé

tlf. (01) 75 23 87.

Ros til 2. holdet

2. holdet skal ogsi have lidt ros. De blev
nr. 5 1 D-rekken med 20 points og 44-32
i milscore, Dette giver os hab om opryk-
ning til B-rekken i naeste sason. Vi kun-
ne have lyst til at naevne en spiller: Kar-
sten Nielsen, som er giet frem med
stormskridt, siden han blev flyttet ned
som centerhalf. Det meget fine kamme-
ratskab er ogsa til stede pa dette hold.

Five-a-side den 11. november!

Til vort arlige five-a-side-stzevne har vi
faet tildelt en bane i Valby Idraetspark
spndag den 11. november fra kl. 9.00 til
kl, 12.00, Vi gor her, som vi plejer — vi
inviterer de andre klubber til dysten om
®nderne m.m. Szt dagen af med det
samme! !

Samme dag kares »Arets spiller.

Dvs, 2 spillere. En fra hvert hold. Preemi-
en er et gavekort til en sportsforretning,

Sportslig hilsen
F.L

Ansv. redakter: J. Hartvig. I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth. Lay-out: P. Boesen.
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Forsiden, side 2 og 3:

KLERBERT PRISEN

[€)_ 4ty har ladet vor egen velkendte bladtegning »KLerberty fremstille
som figur. Ideen med figuren er, at den skal tildeles medarbejdere hos
K&L, som ger noget specielt for sine kolleger, fagligt eller ufagligt, for
derved at skabe et godt arbejdsklima. Enhver »KL'er» kan indstille en kol-
lega til den saledes indstiftede KLerbert-pris. Indstillinger skal bedgmmes
af redaktionsudvalget, som suverant vil afggre, hvem der fra tid til anden
matte vare prisen vardig. Figuren er fremstillet til beskuelse i pokalska-

bet péd 1. sal i Albertslund.

Ideen til KLerbert-prisen er kommet

fra redaktionsudvalget, og den er vel ikke
mere skor end s mange andre ideer i
denne foranderlige verden. Tveertimod -
mener VI selvfglgelig. Den er ikke ind-
stiftet, fordi det er »oppe i tiden» at ha-
ve sidan en, og heller ikke fordi vi ikke
har andet at ta’ os til, Den er sidan set
kommet af sig selv - og vi mener, at vi
treenger til den!

Det begyndte med Olesen

Seren Olesen, tegner, er faktisk KLer-
bert’s far, Efter at vi ved bladets start
havde talt med Olesen om, hvordan
KLerbert skulle vaere »af veeseny, og
hvad han fra tid til anden skulle sige,
»forfattedes Olesen ham, Laeserne vil ha-
ve lagt meerke til, at vi selv er kommet til
at holde af KLerbert, og gbenbart blev
tegneren ogsd s glad for ham, at han en
dag kom til at skeere ham ud i trae. Ide-
en om prisen var hjemme. Olesen tildel-
te os gratis eneret til reproduktion. Sa
vidt - s3 godt. Men hvem ville for gode
ord og mindre betaling lave afstebnin-
gerne? Vi har ledt med lys og lygte, for-
di vi selv ensker vort budget holdt pj et
rent minimum,

IDEALISTEN FINDES | ARHUS

Gennem en af vore mange gode forbin-
delser fandt vi frem til en af de fi stuk-
katgrer, som endnu findes, og som bade
er stolt over sit fag og i besiddelse af
nok idealisme til at ggre vort forehaven-
de mulig: Bank-Nielsen i Arhus,

Vi bringer et par glimt fra kunstnerens
varksted:

Til held for os viser det sig, at Bank-Niel-
sen ogsi er kommet til at holde si me-
get af KLerbert, og af det han nu skal
bruges til, at han har erkleeret sig tilfreds
med gode ord og ingen penge. Vi klarer
os altsd med et kort til jul.

Hvilken bedre hjelp kunne vi f3 til ide-
en om praemiering af fadderskab til
GODT ARBEJDSKLIMA?

FIN INDSATS!

Ballerup-Centret
Tirsdag, den 9. oktober kl. 8.30 ibnede
.erup-Centret, hvor 46 elektrikere fra
K&L de sidste dage udkzempede en hird
kamp mod tiden, for at Centret ogsa rent
elektrisk skulle fremtrade helt feerdigt
for et kobelystent publikum. Der fore-
star dog endnu en rekke ferdiggarelses-
arbejder.

Metro Arhus

blev klar til 4bningen den 23. oktober
under samme tidspres, som var tilfaldet
ved Ballerup-Centret. Her var indsat 25
monterer,

ORDRER - TILBUD - ARBEJDER

Ordren pi det ny Bella Center er nu
hjemme, og vi skrev kontrakt den 1.
oktober. Arbejdet vil blive ledet af af-
delingsingenior Neidhart og ingenior
Dalgaard. El-arbejdet vil antagelig kun-
ne pibegyndes medio 1974,

Assens Cellulosefabrik A/S er blevet
kobt af Juncker’s Savvaerk A/S, og vi
skal nu igang med ombygninger og udvi-
delser af el-installationerne. Et job til
ca, kr, 800.000. Arbejdet vil blive ledet
af afdelingsingenier Neidhart og over-
monter Kiihnel,

Crome & Goldschmidt’s hus er blevet
solgt til et engelsk selskab »Adda Inter-
nationaly, som har i sinde at foretage en
stgrre ombygning for indretning af spe-
cial-forretninger, Hvis planerne bliver
realiseret, vil man bruge »husinstallate-
reny, nemlig os. Det vil sd blive et arbej-
de til mellem 1/2 ¢til 1 mill, kroner.

I en licitation om den ny lystbadehavn i
Rungsted blev vi billigst af 6 bydende
med kr, 544,000. Da byggeriet er igang,
haber vi pd hurtig ordre. Arbejdet skal
udferes af Rungsted afdelingen. Rung-
sted afdeling skal igvrigt ogsd udfere in-
stallationerne til den ny bar til hotel
Marina,

Til Ford Motor Company har vi givet
tilbud p4 opseetning af nye skilte til
Ford-forhandlere i hele Danmark, Kr.
750.000,

Seneste licitationsresultater
Uno-X Benzin A/S

K&L nr, 5 af 6 bydende.
Billigste licitationssum kr, 1 mill.

Bremerholmen, karré I11

K&L nr. 2 af 4 bydende.

Billigste licitationssum kr, 460.000,
Sygeplejebolig, Rigshospitalet

K&L nr. 9 af 15 bydende.

Billigste licitationssum kt. 490.000.

SIKKERHED-SIKKERHED

Billedet viser et sikringshindtag med
vhandske» for alle storrelser DIN-sikrin-
ger. Dette vaerktoj er nu indfert p3 for-
anledning af Sikkerhedsudvalget. Handta-
get, som importeres fra @strig, vil blive
lagerfort sidelgbende med eksisterende

typer,

KANTINETIDER m.v.

Efter at have lest John Lars Nielsens
og Sv. Erik Jensens indleg i hhv. au-
gust og september numrene af [f]. altuelt
vil jeg forst sammen med redaktionen
glaade mig over, at [@_M hermed
benyttes til indleg fra medarbejdere om
aktuelle emner. Det er jo et af formile-
ne med bladet.

Til de rejste spergsmal om abningstider,
kolde drikke, smorrebrad m.m. mi jeg
svare, at det naeppe er muligt at tilgode-
se alle pnsker, som naturligt m3 veere
forskellige for forskellige grupper af med-
arbejdere. Vi mener, at den nuvarende
kantineordning og abningstid er tilfreds-
stillende for langt de fleste medarbejdere
i huset.

En udvidelse af kantinens &bningstider
er et spargsmil om udvidelse af medar-
bejderstaben og dermed ogsi om en om-
kostningsforggelse, og en sadan mener
vi ikke at kunne acceptere for tiden.
Det samme kan siges om fremstilling af
smorrebred, som ogsi er et plads- og op-
bevaringsspergsmal, Det sidste er vel
naeppe heller s3 aktuelt, s3 laenge der i
kantinen inden kl. 10.00 kan bestilles
smgtrebrod udefra,

4

De kolde drikke uden for kantinens ib-
ningstid er et problem, som i sardeles-
hed i denne sommers mange varme dage
har vaeret foleligt. Vi vil prove at finde
en lgsning pd dette inden nzste som-
mer, da det ma antages specielt at veere
et sommerproblem. Heri indgir ogsi
overvejelser om automater.

Sv. E. Jensens spsrgsmil om samarbejds-
udvalget er i denne forbindelse helt rele-
vant., En af dette udvalgs opgaver er
bla. trivselssporgsmil. Funktionarerne
er, som navnt i _M iapril 1977
og med senere tilfgjelser i andre numre
repreaesenteret ved Bérge Nielsen, Sven
Hansen, F. Gaarde, Jorgen Svendsen og
H, Holmstrem. @nsker om behandling af
emner, vil det veere naturligt at rette til
disse.

O. Boesen,

FESTEN UDSATTES! !

K&L’s funktionarforening og K&L-
SPORT havde, som tidligere meddelt her i
bladet, planlagt et fzllesarrangement i
september, De to bestyrelser beder os nu
meddele, at arrangementet er udsat til fe-
bruar 1974 pa grund af vanskeligheder
med at finde egnede lokaler,

KLUB K&L’s bestyrelse

Efter klubbens ordinzere generalforsam-
ling den 13,9, ser bestyrelsen sidan ud:

Formand: E. Munk Christensen
Neestfmd.: Mogens Holm
Kasserer: Kjeer Davidsen

Best, medl.: Ejnar Nielsen

. S Per Olesen

Leif Christensen la
B. Borch-Jensen
Knud Sander og

Leif Borgesen
Revisorsuppl.:  Erik Svendsen

1. suppleant:
2. - :

Revisorer:

Som suppleanter til Samarbejdsudvalget
valgtes:

1,  Mogens Holm
2. Ejnar Nielsen,




»Vi i bestyrelsen syntes, vi ville preve no-

get nyt», udtalte formand Engel under mid-

dagen ved funktionaerforeningens irlige
fest med indbygget generalforsamling,
Det provede vi da ogsa.

Scandinavia er jo si nyt som noget. I ho-
tellets ankomsthal med det fjederophaeng-
te gulvteeppe sd langt jet rzkker, kun

rudt af diverse onskebronde, f§r man
uet indtryk, at manglen pi levende vase-
ner sammesteds blev rigt afhjulpet ved
vor ankomst.

Strategisk rigtigt havde bestyrelsen und-
ladt rundvisning pa Scandinavia, thi vi ved
jo, at vi skal veere ude senest kl. 3 eller 4
neeste morgen, hvis vi naegter at gi for.
Vi nzgtede hele 3 gange, men da orke-
stret ved 3,30 tiden havde niet smerte-
greensen, og da 11-timers reglen var ved
at blive aktuel, matte vi opgive at f3 pres-
set mere ud af kontingentet. Vi mitte se
igjnene, at vi om godt fire timer skulle ve-
re elektriske igen,

Vi har en dygtig bestyrelse med sans for
gruppearbejde, og som forstar at lede og
delegere aftenens anstrengelser. De har en
god vare at tilbyde, og de har da ogss 1
takt med de stigende oliepriser sat kontin-
gentet op fra 12,50 til 20 kr. Dette udgjor-
de den eneste negative, men sikkert ned-
vendige beslutning p4 generalforsamlingen,
T avrigt takkede formand Engel for et godt
valg, — og det gor vi andre ogsi.

Red.

altal ! lngen protester
til forslsget om Kontin-
gantfochajelae

e SPORTEN

Holdenes »driftsregnskaby

1. holdet har scoret ialt 304 m3l og 97
imod. Det har vundet 59 kampe, spillet
8 uafgjort og kun tabt 14 af ialt 81 tur-
neringskampe.

M3l nr. 300 blev scoret af malmagnaten
Bjarne Serensen.

2, holdet har scoret ialt 170 m3l med
263 imod. Holdet har vundet 27 kampe,
spillet 6 uafgjort og tabt 47 af 80 turne-
ringskampe. En fremgang er det dog, ef-
tersom holdet havde bundrekord i mil-
score i sin forste seson med 6 — 106.
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Klerbert siger, at han har last si meget
i avisen om energikrisen, at han er
begyndt at mzrke den.

Hjertelig tak til de mange, som med
gaver og pd anden vis gleedede mig
pd min jubileumsdag.

Bernt Andersen,

Ingenigr Henry Sandbak dede den 10. ok-
tober i en alder af 63 4r efter lang tids
sygdom.

Sandbak kom i 1928 i lzere hos K&L som
elektromekaniker, Efter lzeretiden lzste
han til elektroingenisr p4 Kebenhavns
Teknikum, Sandbak arbejdede som inge-
nigr i VTA fra 1936 til 1967 og derefter
i Anl=zgsafdelingen. Han néede siledes at
holde 40 &rs jubilzum hos K&L.

Af medarbejdere, kunder og leverandorer
var Sandbak kendt som et menneske med
en frisk og humerfyldt indstilling til livet
og til de utallige opgaver, han som en
yderst habil tekniker loste for firmaet i
ind- og udland.

Hans markante personlighed, der indeholdt
en egen stilfardig humor, vil blive savnet
af mange,

Personallia.....
TILTRADELSER

15.11 Lone Jensen, Repro.afd.
16,11  Lizzie Martensen, ass. 1A
1.12  Marie Nilsson, ass. bogh.

FRATRADELSER

31.10 Ilsy Lindgreen, ass. 1A
15.12  Margit Nielsen, ass. Bogh.

25 ARS-JUBILAUM

4,174 EBrik Kjeerulff Hansen, ass,
Anleeg-driftsafd.

RUNDE DAGE

To tidligere, mangedrige medarbejdere hos
K&L kan i december fejre runde dage:
16,12  Frida Larsen, tidl. konstruktions-
85 ar  tegnestuen.

27.12  Chr. Jensen, tidl. inspektor,

80 ar  Roskilde afd.

UDLARTE

/i
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F & .~
31.10  Jesper Bentzen, 31.10  Jan Lauritsen,
elektriker elektriker

{ i
'y N - / i
20.9 Klaus Hallstrem, 28.9 Bjarne Frederiksen,
elektriker elekeriker

S4 skulle navnene svare til billederne, og
vi har hermed fiet rettet den fejl, vi gjor-
de i sidste nummer ved at bytte om p3
billederne,

Undskyld til Klaus og Bjarne! (red.)

Ansv, redakter: J, Hartvig, I redaktionen: V. Mortensen, G. Riel, E. Uth., Lay-out: P. Boesen.
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Medarhejder
reprasentation
star for deren...

Den 1. januar 1974 traeder de nye love om aktieselskaber og anpartsselska-
ber i kraft. Der er her tale om en omfattende lovreform, der medfgrer va-
sentlige a@ndringer af de almindelige selskabsretlige rammer for danske er-
hvervsvirksomheder, og der indfgres samtidig helt nye bestemmelser om
medarbejderreprasentation i selskabernes bestyrelser. Vore l@sere vil sik-
kert have last lpst og fast herom i dagspressen, men der vil maske vaere
grund til netop i K&L-Aktuelt at traekke op i grove traek, hvad det er vi alle,
béde ledelse og medarbejdere, kommer til at interessere os for i den naerme-

ste fremtid.

Den nye aktieselskabslov indeholder en
rekke betydningsfulde zndringer til den
eksisterende, og er affedt af dels nordi-
ske forhandlinger, dels af en rakke for-
slag fra erhvervsorganisationerne og ende-
lig af Danmarks tilslutning til EF og den
i november 1972 offentliggjorte skitse til
regler om medarbejderrepraesentation i
bestyrelser.

Hvor mange skal v&lges?

I selskaber, der de sidste 3 &r har beskaf-
tiget gennemsnitlige mindst 50 arbejds-
tagere, har disse ret til at valge 2 med-
lemmer af bestyrelsen og suppleanter for
disse blandt selskabets arbejdstagere. Det
kraeves, at mindst halvdelen af selskabets
arbejdstagere stemmer, og at der opnis
flertal. De bestyrelsesmedlemmer, der
veelges, udpeges for 2 4r ad gangen blandt
de arbejdstagere, der i hele det sidste &r
for valget har vaeret ansat i selskabet.

Tovrigt har landsretssagforer N.Th. Kjol-
bye i sin for nylig udkomne redegorelse
for loven viet 8 sider til emnet. Bl.a.
redeger han for folgende punkter:

Anciennitetskrav

»Under indtryk af den kritik, der fra er-
hvervsorganisationernes og anden side var
rettet mod lovforslagets fuldstzendige ude-

ladelse af at tage hensyn til ancienniteten,
blev kravet om eetirig anciennitet som be-
tingelse for valgbarhed gennemfart under
Folketingets behandling af lovforslaget.
Derimod er valgretten, hvis neermere ud-
ovelse skal fastlegges ved handelsministe-
riel bekendtgarelse, ikke knyttet til noget
anciennitetskrav, Gennem reglen i § 177,
stk. 2, hvorefter hver arbejdstager kun

har ret til at stemme p3 een person og
een suppleant, har man ensket at skabe
en vis — omend begraenset — minoritets-
beskyttelse inden for arbejdstagernes kred-
se, idet reglen indebeerer, at en gruppe ar-
bejdstagere, der repraesenterer mere end
en trediedel af arbejdstagerne og stemmer
som en samlet blok, altid vil have mulig-
hed for at vaelge en repraesentant til be-
styrelsen.»

Repreaesentanternes rettigheder

og pligter

»Adgangen til at udpege arbejdstager-repre-
sentanter er en ret til at vaelge medlem-
mer af bestyrelsen ud over de generalfor-
samlingsvalgte. Nér et selskabs vedtaegter
herefter indeholder bestemmelser om det
maksimale antal bestyrelsesmedlemmer,
skal dette ikke veere til hinder for, at der
derudover indvalges arbejdstagerrepraesen-
tanter i bestyrelsen efter lovens regler
herom,

(Forsiden: En sikkerhedsrepraesentant i arbejde. Moder du en sidan, — da respekter
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ham og stet ham i hans arbejde.

Bide i motiverne til reglerne om medar-
bejderreprasentation og i Folketingsud-
valgets betnkning er det klart sldet fast,
at bestyrelsesmedlemmer indvalgt af ar-
bejdstagerne i alle henseender skal have
et bestyrelsesmedlems rettigheder og
pligter. Bestemmelserne om bestyrelses-
medlemmernes ansvar, vederlag, tegnings-
ret, habilitet og tavshedspligt finder sile-
des uden begraensninger anvendelse ogsa
pa medarbejderrepreaesentanterne.»

Hvad gor vi s&?

vidt — s3 kort! Det vil i pjeblikket
vare for kompliceret at dykke ned i de
mangfoldige detaljer, der knytter sig til
afsnittene i loven, men redaktionen har
henvendt sig til formanden for bestyrel-
sen ingenior A. Muusfeldt for at fi op-
lyst, hvilke tanker bestyrelsen har gjort
sig i denne anledning. Ingenigr Muusfeldt
svarer:

»Det forste og vigtigste, som skal ske, er
valget af »Arbejdstagerrepraesentanter,
men endnu ved vi intet om, hvorledes
dette skal foregi, Handelsministeriet ar-
bejder hirdt med bestemmelserne for dis-
se valg og regner med, at de foreligger
ved udgangen af november. Valgene skal
vaere afsluttet inden K&L’s ordinzre ge-
neralforsamling, som antagelig falder i
maj,

Der er imidlertid intet i vejen for allerede
nu at begynde si smét. Det ville veere
natutligt, om medarbejderne overvejer en-
keltvis eller i grupper, hvem de anser for
" st egnet til dette ansvarsfulde arbejde.
. .. snart valgreglerne foreligger, vil de
blive meddelt til alle K&L’s medarbejdere.

Inden for bestyrelsen ser vi med forvent-
ning frem til denne udvidelse, og vi tror,
at de nye medarbejderrepreaesentanter vil
kunne tilfgre arbejdet veerdifulde nye syns
punkter, som kan blive til gavn for alle
hos K&L.»

<

ORDRER-TILBUD - ARBEJDER

Ordren p3 den nye lystbddehavn i Rung-
sted er hjemme, Oven i kebet fik vi leve-
rancen af armeturer med. Siledes kom-
mer ordren op pi kr. 772.000 (fra

kr. 544.000). Arbejdet er s3 smit igang
og udferes af Rungsted afd. Formand:
Torben Gron Pedersen,

I Bogelund Jensens gamle forretning skal
vi indrette ekspeditionslokaler for rejse-
bureauet »Unisol» (Bang/Raffel). Vi har
fiet ordre pi el-installation til ca. kr.
200.000. Arbejdet er igang og ledes af
o.mont, Biitow,

Fra Rasmussen & Schistz har vi fiet ord-
re pd ombygning af kontorlokaler for
Skandinavisk Tobaks Compagni i Seborg,
Det drejer sig om en ordre pa ca. kr.
230.000. Arbejdeter igang og ledes af
o.mont. H.O. Hansen og formand Lennart
Jespersen.

P3 Rigshospitalet skal vi udfpre el-instal-
lationer til et steriliseringsanleeg (vask af
hospitalsinstrumenter) til ca. kr. 400.000.
Ing. Lundquist og o.mont. K. Holmgren
tager sig af dette meget specielle job,
som er igang.

Fra E. Kornerup har vi modtaget ordre
pé installation i forbindelse med ombyg-
ning p3 Maskinfabrikken »Schubert» pa
Vallensbaekvej. Ca. kr. 65.000. Arbejdet
ledes af afd. ing. Holmstrem og o.mont.
Meork Larsen,

P4 grund af overgang til svovlfattig olie
har mange varmecentraler méttet instal-
lere »el-tracingy for at f den tykke olie
gjort tyndere til gennemleb i rorene. 1
denne forbindelse har vi fiet ordrer pa
ialt kr. 100.000 fra forskellige steder, bl.
bl.a. fra Velund.

LICITATIONSRESULTATER:
Amtsygehuset i Roskilde
K&L nr. 4 af 22 bydende. Billigste lic.

sum kr, 2.1 mio.
KAS Herlev (Afskeermning af rum)

K&L/Semco nr. 3 af 3 bydende. Billigste
lic. sum kr, 785.000.

FRA
SAMARBEJDSUDVALGSM@DET
den 15.10.73 refereres:

Punkt 219 Fagforeningskontingent
Gaarde fremlagde den forste liste over fra-
trukket kontingent i uge 40. Man var eni-
ge om, at resultatet var tilfredsstillende.

punktet udgir.

Punkt 246 Dagpengeudbetalinger
Aa. Thomsen havde fra Edb-afd. modta-
get en udskrift over samtlige udbetalte
sygedagspenge, som firmaet p4 grund af
de fortrolige oplysninger ikke @nskede at
udlevere til hvert enkelt SU-medlem, hvor-
for listen cirkulerede til gennemsyn un-
der modet.

Af listen fremgik det, at sygetimerne var
steget fra 2,36% til 2,57% i forhold til
det totale antal arbejdstimer, og at de ud-
betalte dagpenge var steget fra 1,32% til
1,45% af den udbetalte lon, Ialt er der
udbetalt kr. 156.000 pa et halvt ar.
Munk Christensen kunne tilslutte sig, at
listerne ikke udleveredes.

Punkt 258 Farvekodekort

PO spurgte, om de nye farvekodekort
kunne anbringes i vaerktgjskasserne. Aa.
Thomsen svarede, at kortene kun ma
bruges pa ny bygninger og kun efter af-
tale med overmontgren. J. Svendsen op-
lyste, at kortene kan rekvireres fra vark-
tojslageret,

punktet udgar.

Punkt 259 Brandreglement i
skurene

Borgesen klagede over, at brandreglemen-
tet mangler i mange skure. J. Svendsen
svarede, at formanden skal rekvirere reg-
lementet fra vaerktgjslageret, nir det ikke
forefindes i skuret.

Punkt 263 Dagpengereformen
Borgesen foreslog at nedsaztte et udvalg
i begyndelsen af 1974 til vurdering af
dagpengereformens skonomiske virknin-

ger.

Naste mgde: mandag den 10,12,73
kl. 15.00.

Fin indsats :

»Fin indsats» (artiklen i &) - adtictt

oktober) — ja, miske set med bladets gj-
ne. Uden tanker for love og overenskom-
ster arbejdede 28 elektrikere dag og nat
pa at feerdiggere Ballerup Centret og
uden hensyn til Arbejderbeskyttelseslo-
vens 11 timers regel, paragraf 31. Alt
dette blev nogle dage senere debatteret
meget kraftigt i Samarbejdsudvalget, hvor
K&L beklagede det skete. Jeg ma selv-
folgelig beklage de 28 elektrikere. Hele
denne debat er forelabig slut, men jeg
betragter omtalte artikel »Fin indsats»,
som end ikke er underskrevet, som gan-
ske forkert, Den giver jo et forkert ind-
tryk af den faktiske situation. Hvis redak-
tionen har vaeret vidende om debatten i
Samarbejdsudvalget, finder jeg, at den har
blast pi Samarbejdsudvalget og Klubbe-
styrelsen.

E. Munk Christensen
tillidsmand

Svar til E. Munk Christensen: la

Redaktionen har ikke varet vidende om
omtalte debat. Arbejdet har for os set ud
som en fin indsats, som vi syntes mitte
navnes, og hvis overskriften har virket
stodende, er det utilsigtet. Vi giver os
ikke af med at blase pd nogen eller
stgde nogen.

red.




Persomnallia.....
JUBILEUM — 25 AR

30.11  fejrede vi chauffor Erik Elmers
25 &rs jubileeum.

1.2.74  kan montagemester Borge Kristi-
ansen afdeling H. fejre 25 érs
jubileeum.

UDLAERT

14,11 Jorgen Henrik Hage
elektriker

"711  Poul Sendergaard Jensen
elektriker

/S

30.11  Bjarne Basler Christensen
elektriker

VI SIGER
FARVEL TIL

31.12  J.P. Andersen, programmer EDB.

Hjertelig tak til alle, der var med til at
gleede mig pd min jubileeumsdag.

E. Elmer.

Redaktionsudvalget gor status.

e SPORTEN

Arets spillere er blevet karet
1, Holdet

Villy Mortensen blev arets spiller. Det vi-
ste sig ved fintzelling, at to spillere stod
lige, s& det blev stemmeafgivelsen vedr,
»Fidusbamseny, der gav udslaget, Her hav-
de Villy Mortensen 16 stemmer og John
Bartholdy 12 stemmer.

I evrigt: Nr. 3 Sven Hansen og nr. 4 Kurt
Faurholt.

2. Holdet

Her blev &rets spiller Carsten Nielsen, —
suverzen med 6 stemmer. 1 gvrigt s stil-
lingen sidan ud:

Torben Fisker : 2 stemmer
Leif Jensen : 1 stemme
Sten Eriksen : 1 stemme

Vi gnsker til lykke!

DET ER DISSE, som vil prove at gore
livet surt for os i 2. division i naeste sae-
son:

NKT, Vibeholm, GNT-Automatic, HI,
Valby Maskinfabrik, DFDS, Zeuthen &
Aagaard, L.M. Ericsson, Bing & Grendahl,
F.B. Kroll, Aluminia, SKAS, Bispebjerg
Hospital, FIOV, Larsen & Nielsen, Sie-
mens.
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Hvis vi er spogefugle, Hyvis vi ikke er det,

siger man, vi er naragtige.

Hvis vi trykker noget,

siger man, vi er for alvorlige. der er skrevet specielt for

vort blad, siger man
at vi er for ensrettede.
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Hvis vi trykker noget,

der har stdet i andre blade,
siger man, vi er for dovne
til at skrive selv.

Hvis vi sidder

og passer vort arbejde,
burde vi vare ude

for at opspore nyheder.

Hvis vi er ude pd jagt elter
stof, burde vi vare at treife
pd redaktionen.

Huvis vi ikke optager ind-
sendce bidrag, har
vi »gak« og ikke sans for
hvad der er godt.

Hyvis vi optager dem,
er bladet fyldt med »gas«.

Det skulle sdmand ikke
undre os, om nogen ville
sige, at vi har »hugget«
dette fra et andet blad,
Det har viosse! Red.

Godt Nytar!
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kommunikationen er i orden.

Vs

e

KLAR TIL EL-HJ £LP, Monter E. Munk Christensen prever om




KEMP & LAURITZENS
el-hjeelp
DAG OG NAT

Vi fik et tilfredsstillende antal ansegnin-
ger, — siger chefen for den ny service-
afdeling ing. E. Bruus Jensen til
M.M Bladet kunne i september
informere medarbejderne om ledelsens
beslutning om oprettelsen af denne af-
deling, og samtidig efterlystes ansggnin-
ger til jobbene som service-montorer.

Det var rart at konstatere, at intern re-
kruttering har kunnet lade sig gore, og
fire montorer er forelobig blevet udvalgt,
nemlig: Sv.Aa. Schifer, E. Munk Christen-
sen, Sv.Aa, Spiele og Flemming Ravn,
Disse har i november vaeret til deres for-
ste supplerings-uddannelse pé dette felt,
nemlig et kommunikationskursus for
service-folk.

Alle medarbejdere fik tidligt i december

tilsendt orientering om afdelingen i form
af en brochure, som gerne skulle give vo-
re cksisterende og kommende kunder en

praecis opfattelse af det behov afdelingen
kan deekke. Og her er det, at afdelingens
navn yel-Hjeelps skulle vaere sagen, Dette
er et aktivt begreb, som er betydelig me-
re sigende end det efterhinden moladte
»Servicey, som vi alle synes at anvende,
nér vi ikke rigtigt ved, hvad vi ellers skal
sige. Det ville miske vaere en god ide,
om vi kunne veenne os til ogsd internt,
at sige »el-Hjeelp» nir vi tzenker pa denne
nye afdeling.

»el-Hjeelpy vil virke for fuld kraft fra 1.
januar og vil blive styret fra 2 lokaler p3
1. sal i Albertslund. K.B. Madsen vil sgr
ge for den daglige kommunikation mel-
lem kunder og afdelingens monterer,

Opkald kan foretages degnet rundt, og
uden for normal forretningstid treeder en
automatisk telefonsvarer i funktion, som
henviser til vagthavende monter.

Afdelingens brochure er i midten af de-
cember blevet udsendt til 11,000 ngje
udvalgte kundeemner, og denne reklame
vil blive fulgt op gennem annoncer i fag-

blade, tidsskrifter og dagblade i 1974,

BRAMMING,

Magelgst hr, monter! De kommer pa rekordtid — og det til trods for, at Langebro

var oppe.
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ORDRER-TILBUD-ARBEJDER

Vi er nu i fuld gang med ombygningerne
i Crome & Goldschmidt’s hus (se endv.
;M for oktober). Efterhinden
vil vi her,komme op pid 6—8 mand ind-
til faerdiggerelsen i april/maj 1974. Ar-
bejdet ledes af ing. J. Christiansen og
o.mont, H.O. Hansen,

Ved en licitation pd Amtssygehuset i
Herlev den 2,11 blev vi billigst af 6 by-
dende og ordren er hjemme, Det drejer
sig om lys og kraft i overbygningen blok

", Arbejdet vil andrage ca. 1.5 mio.

oner. Det ledes af afd. ing. H. Engel
og o.mont, Rygaard. Dette er en af de
sidste licitationer pd Sygehusprojektet.
Vi har jo her ved tidligere licitationer
faet store ordrer med beskzftigelse til
bide 1974 og langt ind i 1975,

For Frederiksberg Kommune har vi mod-
taget ordre pa et fodboldbelysningsan-
leeg til kr. 150.000 kr. Ogsi Koge Kom-
mune vil have bedre belysning pi en trze-
ningsbane, og vi har her faet ordre p3
forbedring af eksisterende lysanleg til
kr, 50.000. Begge jobs ledes af afd, ing.

Holmstrgm og o.mont, Kiithnel.

P4 Sct. Elizabeth’s Hospital pi Amager
skal vi udfere el-installationer til et nyt
laboratorium, som skal indrettes i eksi-
sterende bygninger, Ca, kr. 85.000.
Ledes af ing. Dahlgaard og o.mont.
Rygaard.

P4 The Plaza Hotel skal vi nu installere
sireneanlaeg i hele hotellet, si gasterne
hurtigt kan alarmeres i tilfeelde af brand

anden katastrofe, Arbejdet ledes af
aid. chef F. Dietz, City afd.

Den sgnderjydske By pd Fredetiksberg
skulle have veeret moderniseret, og el-
installationerne stod til ca. 1 mio. kro-
ner, Ordren bliver desveerre ikke til no-
get, da man alligevel ikke gnsker at mo-
dernisere de relativt gamle bygninger.
Det store ny slagteri i Ringsted er des-
varre giet vor nase forbi, idet det blev
ER-Electric der ved licitationen tilbed
det billigste afregningsgrundlag, ca. kr.
16 mio.

3

Seneste licitationer:

Nordisk Insulinlaboratorium

K&L nr. 1 af 5 bydende med kr. ca,
238.000.

Teknisk Skole, Slagelse
K&L nr. 6 af 7 bydende
billigste lic. sum kr. 372.000.

Marstal Navigationsskole
K&L nr. 3 af 6 bydende
billigste lic. sum kr, 350.000.

Personaleandringer

I 1.A.afdelingen i Vester Voldgade har
Kjeerulff Hansen og W. Blitow aflgst

Elo Jensen (som midlertidigt passede

R. Nielsens job). Jens Larsen er kommet
til Albertslund fra I.A.afd. i Vester Vold-
gade.

KLerbert mener:

Hellere en lille en til ansigtet end
et pat over nakken!

Godt Nytar!

FIND

TI ORD!!
VAR MED

1 VOR
NYTARSSPOG! !

Redaktionsudvalget lider ikke af energi-
krise (pastand), og vi kan heller ikke fin-
de nogen undskyldning for ikke at indby-
de vore opmarksomme laesere til at del-
tage i en nytarsspog. Altsa: fat griflen og
gd igang! Send os 10 ord og deltag i lod-
traekning om 3 preemier: 1/1 fl. Cognak,
1/1 fl. Sherry og 1/1 fl, portvin,

Betingelser:

Spegen gir ud p3 af de enkelte bogstaver
i hele overskriften pa side 2 (KEMP &
LAURITZEN’S EL-HJ£A£LP DAG 0OG
NAT) at lave en liste med 10 ord, som
skal have noget at gore med el.

Hvert bogstav m& kun benyttes een gang
i hvert ord.

Bide medarbejdere og tidligere medarbej-
dere kan deltage. Det er ikke mindst
blandt sidstnzvnte at vi har vore trofaste
lzesere, og det ville glaede os at hore fra
disse ogs3. For at undgi for meget »pa-
pirnusseri» har vi ikke vedlagt svarskema
eller kupon, Skriv blot ordene p3 et styk-
ke papir og aflever eller sendt det til et
af redaktionens medlemmer (som anfert
pa side 6 forneden), inden d. 18. januar.
Men husk at anfpre navn og afdeling, el-
ler adresse.

4

Personaleblade er et meget vigtigt kom-
munikationsmedium, men min indvending
mod det har altid vaeret, at de sjeeldent
skriver om negative ting. De er nasten
altid propaganderende i bestraebelserne
pé at fremstille firmaet i et vaeldigt godt’
lys.

Det er ogsd altid morsémmere at fortae'
om ting, man er heldig med. Og det er
heller ikke let at fortzlle om de fejl, man
begik ved fremstillingen af det sidste pro-
dukt, nir ens virksomhed er udsat for
hird konkurrence. Men ikke desto min-
dre synes jeg, at ledelsen skulle sige til
sig selv: Vi bliver ikke af med vore kon-
kurrenter, og vi fir meget mere til gen-
gaeld af vore medarbejdere, nér vi fortael-
ler dem, hvilke vanskeligheder, vi har el-
ler hvilke brolere og fejl, vi har begdet.

Medarbejdere er fornuftige og intelligen-
te mennesker, der ikke vil tage informa-
tionen alvorlig, hvis de ved, at ledelsen
skjuler noget, — sagde direktoren for den
britiske arbejdsgiverforening, Campbell
Adamson, i Paris i juni til europaeiske
personalebladsredaktorer.

Byggepladstelefon:

Rigshospitalet, formandsskuret:
f. (01) 37 30 49

Y

HOLD OIE MED
SIKKERHEDEN !
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Medarhejder reprasentation

fivad er sket siden sidst ?

Efter at vi 1 sidste nummer af
bladet informerede om den ny lov
om medarbe]der-representation 1
bestyrelser og efter at en grup-
pe medarbejdere ved indleg i sam—
me nummer redegjorde for formi-
let med deres initiativ er der
sket folgende:

21l .november udkom Handelsmini-
steriets bekendtgorelse om, hvor-
dan loven skal gribes an i prak-
sis. Der fastsmttes bl.a. regler
for beregning af medarbejderan-
tal, regler for valg til valg-
udvalg, for opstilling af kan-
didater og for kommunikation til
medarbejderne,

28 .november holdtes et mede i
ertalund, hvorl deltog med-
lemmer af samarbejdsudvalget,
medlemmer af bestyrelserme i
Klub K&L og Verkstedsklubben,
samt medlemmer af funktionergrup-
pen (initiativgruppen).
Resultatet af madet blev felgen-
de skriftlige henveldelse til
K&L A/St's bestyrelse:

"T henhold til lov nr. 370 af
13, junl 1973 om aktieselskaber
skal vi med henvisning til Han-
delsministeriets bekendtgerelse
af 21l,november 1973, par.4.
stk. 2, pkt. 2 anmode selskabets
bestyrelse om at iverksztte af-
stemning til valg af arbejdsta-
gerrepresentation 1 bestyrelsen
for Kemp & Lauritzen A/S efter
de geldende regler 1 bekendtge-
relsen,

Nerverende henvendelse er udar-
bejdet i samrid med en gruppe
funktiongrer samt Klub lo3%, af-
deling 13.

med venlig hilsen
pP«b.v. Klubben K&L

E. Munk Christensen

p.b.v, Klub lo03,afd.13
Finn Raagaard

Funktion®rgruppen
H., Engel "

lo,december Mode i Samarbejdsud-
valge®, Aa. Thomsen oplyser ud-
valget om lovens ordlyd og refe-
rerer til ovennevnte skrivelse
til bestyrelsen, Aa., Thomsen
meddeler, at ing., Muusfeldt, som
formand for selskabets bestyrel-—
se har anmodet SU om at udpege

4 medlemmer til et valgudvalg,
hvorefter selskabets bestyrelse
vil udpege 3 medlemmer, s& udval-
get bliver pd 7 medlemmer.
Holmstrem meddeler, at han af en
gruppe funktionerer var blevet
opfordret til at foresld SU, at
J. Espersen, Leif Kjersgaard og
E. Adrian (som suppleant) val-
ges som reprazsentanter for funk-
tionzrerne til valgudvalget.

Man blev enige om, at valge fol-
gende, som er indforstiet med
at modtage valg:

Fra elektrikerme:

Leif Bergesen

Kjer Davidsen

Mogens Holm (suppleﬁnt)
-

Fra verkstedet:

Kurt Fauerholdt
Fra larlingene:

Ove Jensen
Fra funktionsrerne:

Jergen Espersen
Leif Kjersgaard
E. Adrian %suppleant)

18,december Ing. Muusfeldt med-
Teler Kal-aktuelt, at bestyrelsen
har udpeget 2 medlemmer til valg-

|




udvalget, nemlig dir, 0. Boesen
og frk, I. Garding.

Hermed er si etableret et valg-
udvalg bestdende af 8 medlemmer
og 2 suppleanter,

DETTE SKAL SKE EFTER NYTAR:

Efter lovens ikrafttrzden den 1.
januar 1974 skal valgudvalget i
arbejde, d.v.s forst velge for-
mand og dernest fordele arbejdet
med de kommende opgaver i forbin-
delse med:

1) Afstemning (skriftlig/hemmelig)

blandt arbejdstagerne om, hvor-
vidt disse onsker at velge med-
lemmer til bestyrelsen,

2) Hvis mindst halvdelen af de
stemmeberettigede har stemt ja,
skal udsendes bekendtgerelse
med liste over stemmeberettige-
de samt indkaldelse hos disse
af forslag til kandidater,

3} Valg af reprmsentanterne til
bestyrelsen, samt valg af sup-
pleanter.

Bortset fra arbejdet med selve
proceduren vil valgudvalget fa
nok at gore med at informere og
kommunikere,

SPAR
PA
LYSET !

0BS! OBS! OBS! N@DRAB!

NKT har opfordret os til at re-
turnere alle tomme plastspoler
p4 grund af den ojeblikkelige
rdvaresituation. Disse spoler,
typerne PE 1,2,3 og 4 bedes der-
for returneret til lageret,

GASRATIONERING

Oliekrisen indvirker naturlig—
vis ogséd pd fremstilling af
flaskegas, som vi bl.a. bruger

i ret stort omfang til opvarm-
ning af skure., Vi er nu blevet
rationeret, og hvis vi ikke spa-
rer ganske kraftigt, kan vi me-
get vel risikere at std helt
uden opvarmningsmulighed i sku-
rene, da brzndeovne for lengst
er udsolgt, Derfor SKAL VI SPARE
f. eks. ved at slukke om natten
og ikke mindst i week-ends,

Ny opfattelse af
Medarbejder-Demokrati.

To mandlige kolleger stir wved et
busstop pd vej hjem fra arbejde.
Det er koldt og det regner. Pludse-
lig siger den ene: "Ved du, hvad
demokrati pd arbejdspladsen er?'

" Ja,ja, siger den anden, det er
f.eks. hvis vores direktgr kommer
kgrende i sin vogn og stopper op og
spgrger, om jeg vil kgre med, Dpr-
efter vil han sandsynligvis inviterd
mig med hjem til en god middag og
snakke hyggeligt med mig om virk-
somhedens problemer, Sa vil han
spgrge, om jeg ikke vil overnatte
hos ham, s8 vi kan fglges ad pd
arbejde n®ste morgen. - Se det er
demokrati pd arbejdspladsen !'
----Jamen, har du da prpvet det?"
----Nej, men det har min sgster !"
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Medarbejder-Demokrati.

Med henblik pd at skabe s bredt et grundlag som muligt for,«
etablering af en arbejdstager-reprasentation efter bestem-
melserne i den nye aktieselskabslov, vil vi opfordre alle,

T gnsker at deltage med initiativ eller meninger, til at
nenvende sig til een af undertegnede.

Det er vor agt at danne en arbejdsgruppe, der skal skaffe
sig sd god en indsigt i lovens bestemmelser, at vi kan give
alle medarbejdere en orientering, der kan hjzlpe os til at
fa valgt de bedst egnede reprazsentanter, som de nzste to ar
skal varetage vore interesser i firmaets bestyrelse.

Vort formdl er at samle alle medarbejdere til i fxllesskab
gennem et eventuelt forvalg at finde frem til de reprasen-
tanter og suppleanter, vi ved udskrivningen af det egentlige
valg vil opfordre alle til at stemme pa.

Som rettesnor for vort virke vil vi sgge at bevare de gode
kvaliteter, der hidtil har kendetegnet samarbejdet mellem
medarbejdere, ledelse og bestyrelse hos K&L.

Finn Raagaard - J. Espersen - V. Mortensen - J. Svendsen
E. Munk Christensen - Sv.E.Jensen - H. Engel - E. Adrian
H. Theil Hansen

S.

Idet vi henviser til Handelsministeriets bekendtggrelse af
21.11.73% vedrgrende valgproceduren, har vi tilladt os pd
forhind gennem klub K&L at tilskrive firmaets bestyrelse, at
vi i henhold til bekendtggrelsens §4, stk. 2, pkt.2 gnsker
afstemning om medarbejderrepresentation iveerksat.
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